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DIRETORIA GERAL/CAMPUS SAO ROQUE

EDITAL N2 5/2024 - DRG/SRQ/IFSP, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

CURSOS DE EXTENSAO
PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES PARA PARTICIPACAO EM CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA - FIC
MODALIDADES PRESENCIAL E A DISTANCIA (EaD)

Campus Sao Roque

O Campus Sao Roque do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo - IFSP, em conformidade com a
Lei n2 9.394 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), de 20 de dezembro de 1996, a Lei 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, e a Portaria n.° 2.968, de 24 de agosto de 2015, faz saber, pelo presente Edital, que estardo abertas,
no periodo de 28 de fevereiro até as 12h do dia 11 de marg¢o de 2024, as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado
para os CURSOS DE EXTENSAO, gratuitos, visando o preenchimento de vagas, a serem ofertadas conforme a
disponibilidade indicada no item 3.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. A selegdo consiste na classificacdo de candidatos a matricula nos Cursos de Extensao do IFSP - Campus Sao Roque,
mediante a realizacdo de Processo Seletivo.

1.2. O presente Processo Seletivo destina-se exclusivamente aos candidatos que atendam aos pré-requisitos estabelecidos
no item 3.

1.3. Os candidatos que ndo atenderem ao disposto no subitem 1.2 e que, eventualmente, participarem do Processo
Seletivo, estardo cientes que, em caso de classificacdo e aprovacdao, em nenhuma hipoétese terdo direito a matricula.

1.4. O Processo Seletivo se dard por meio do resultado gerado por sorteio que classificara, automaticamente, os inscritos
gue atenderem aos pré-requisitos estabelecidos, respeitando-se a reserva de vagas.

1.5. O Processo Seletivo classificard, automaticamente, a quantidade de candidatos correspondente ao numero de vagas
estabelecidas mais o equivalente a 20% (vinte por cento) do numero de vagas para composi¢ao de lista de espera.

1.6. Os candidatos cadastrados na lista de espera poderdo ser chamados em caso de desisténcias decorridas em até
20% (vinte por cento) da carga horaria do curso.

1.7. Os candidatos que ndo ficarem na lista de espera, mas que tiverem a inscricdo deferida, poderao ser chamados pela
ordem de classificagdo em caso de desisténcias decorridas em até 20% (vinte por cento) da carga horaria do curso.

1.8. Caso ndo haja o preenchimento de pelo menos setenta por cento (70%) das vagas previstas para cada curso, o
Campus Sao Roque do IFSP se reserva o direito de decidir sobre a sua oferta.

2. DA RESERVA DE VAGAS

2.1. A selecdo dos candidatos obedecera a divisdo de vagas no que se refere aos quesitos de Ampla Concorréncia e de
Reserva de Vagas, conforme descrito abaixo:

2.1.1. Cinco por cento (5%) das vagas sdo reservadas a candidatos com deficiéncia.
2.1.2. Vinte e cinco por cento (25%) das vagas sdo reservadas a candidatos negros e indigenas.

2.2. Os candidatos com deficiéncia deverdo, obrigatoriamente, comprovar sua condicdo mediante a apresenta¢do de
laudo médico recente, emitido por profissional da area, no ato da inscricdo, encaminhando cdépia digitalizada para o
formulario de inscricdo.

2.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros e indigenas aqueles que se autodeclararem pretos,



pardos ou indigenas no ato da inscricdo e do preenchimento do questionario socioecon6mico, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacgado Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

2.4. No caso da falta de candidatos para ocupar uma vaga reservada, serdo convocados os candidatos classificados dentro
do numero de vagas para ampla concorréncia.

3. DOS CURSOS

3.1. Identificacdo do Curso:
3.1.1. Teatro: Jogos Dramaticos
Carga Horaria: 42h - PRESENCIAL

Numero de vagas: 30

Dia e Horario do Curso: Quartas-feiras, das 13h as 15h

Local do Curso: sala de artes do IFSP Campus Sdo Roque (Rod. Pref. Quintino de Limas, 2100, Paisagem Colonial)
Inicio: 20 de margo de 2024

Término: 03 de julho de 2024

Pré-requisitos minimos: idade minima 14 anos

Resumo: Esta proposta oferece a toda comunidade aulas de teatro por meio de jogos dramaticos, os quais, por sua vez,
auxiliam na desenvoltura, na desinibicdo e na ampliagdo da expressdao corporal e vocal. As aulas serdo, basicamente,
praticas, dando oportunidade a que o aluno experimente o fazer teatral. S3o destinadas a quem ja faz teatro e a quem
intenciona conhecer essa arte (iniciantes). O teatro maximiza as potencialidades comunicacionais do ser humano, motivo
pelo qual é indicado a todas as pessoas. Ndo é destinado apenas aqueles que desejam se apresentar nos palcos, mas
também a quem quer aprimorar o relacionamento interpessoal, desenvolver sua criatividade e formas de expressdo. No
mundo competitivo do mercado de trabalho, as melhores vagas, por exemplo, ndo sdo destinadas aos profissionais que
apenas detém mais conhecimento sobre determinada area, mas aqueles que aliam competéncias, habilidades e
conseguem se expressar adequadamente. O teatro desponta, pois, como arte que auxilia a todos os profissionais no
exercicio de suas fungdes.

Conteudo Programatico:

1. O jogo dramatico como forma de expressao: ampliacdo das potencialidades expressivas;2. Uso do espaco fisico; 3. A
Expressdao corporal; 4. A Expressdo vocal; 5. Técnicas de ampliacdo da criatividade; 6. A composicdo da personagem; 7.
Técnicas de concentracdo; 8. O trabalho em grupo; 9. A improvisacdo; 10. A encenacdo de um texto preexistente; 11.
Nocdes basicas de direcdo, cenografia, aderecos, figurinos, maquiagem e iluminacgdo.

3.1.2. Educacdo Especial e Inclusiva na Educag¢do Basica

Carga Horaria: 40h - PRESENCIAL

Numero de vagas: 40

Dia e Horario do Curso: quartas-feiras, das 8h as 12h

Local do Curso: IFSP Campus Sdo Roque (Rod. Pref. Quintino de Limas, 2100, Paisagem Colonial)
Inicio: 27 de margo de 2024

Término: 05 de junho 2024

Pré-requisitos minimos: Professores e outros profissionais da educag¢do que atuam no ensino fundamental I, com ensino
médio completo, e estudantes de licenciaturas.

Resumo: Este curso é direcionado a formac¢do continuada de professores e demais profissionais da educag¢do que visa o
processo de analise e reflexdo da prdpria acgdo como um importante instrumento para a transformag¢do das praticas
voltadas ao atendimento de estudantes com necessidades educacionais espaciais na perspectiva da educacgdo inclusiva.
Vale destacar que a metodologia deve considerar a pratica, as experiéncias e o saber do professor tendo como pano de
fundo os resultados obtidos em relagao ao ensino-aprendizagem e direito a aprendizagem de todos. De forma que, os



profissionais da educacdo reflitam sobre os desafios da inclusdo e a importancia da adaptacdo curricular e
finalmente instrumentalizar os professores para garantia da equidade na participacdo de todos os atores
sociais, reconhecendo a sua diversidade.

Conteudo Programatico:

1. Marcos histéricos e normativos da Politica Nacional de Educagdo Especial; 2. O Contexto histdrico da Politica Nacional
de Educacdo Especial; 3. Aspectos normativos e Legais da Educacdo Especial; 4. Educacdo Especial e Educacdo Inclusiva:
seus conceitos e diferencgas; 5. Formacdo do Conceito da Escola Inclusiva; 6. Definicdo de inclusdo; 7. Perspectivas da
Inclusdo; 8. Definicdo e perspectivas da escola inclusiva; 9. Organizacdo docente e do contexto educativo na Educacdo
Inclusiva; 10. Didaticas para processos inclusivos; 11. Tecnologia Assistiva em Educacdo.

3.1.3. Justica Restaurativa na Educagao
Carga Horaria: 60h - SEMI-PRESENCIAL (40h - EaD e 20h - presencial)

Numero de vagas: 30 - Sendo, 5 para professores e outros servidores do IFSP Campus Sdo Roque; 5 para alunos do
IFSP Campus S3o Roque (graduagdo/ensino médio); 5 para alunos de graduacdo/ensino médio ndo pertencentes ao
quadro do IFSP; 8 vagas para professores e outros servidores do ensino publico/privado de S3o Roque; 7 para comunidade
externa (Cras, Creas, etc.).

Dia e Horario do Curso: Quartas-feiras, das 18h as 22h (aulas presenciais e aulas sincronas a distancia).

Local do Curso: Presencial - IFSP Campus S3o Roque (Rod. Pref. Quintino de Limas, 2100, Paisagem Colonial). A distancia
- plataforma Moodle

Inicio: 27/03/2024
Término: 07/06/2024

Pré-requisitos minimos: Estudantes de ensino médio, professores e gestores do ensino basico, profissionais do CREAS,
CRAS, da drea de saude, do sistema de justica, psicélogos, assistentes sociais, lideres comunitarios, entre outros
profissionais que tenham interesse na temadtica.

Resumo: A Justica Restaurativa pode ser compreendida como a busca da resolucdo de conflitos por meio do didlogo, com
a participacdo ativa da vitima e do seu ofensor. De acordo com a Resolu¢do n? 2002/2012 da Organizacio das Nagbes
Unidas (ONU), que trata dos principios bdsicos para a utilizacdo de programas de Justica Restaurativa, essa metodologia
“significa qualquer processo no qual a vitima e o ofensor, e, quando apropriado, quaisquer outros individuos ou membros
da comunidade afetados por um crime ou conflito, participam ativamente na resolucdo das questdes oriundas do crime,
geralmente com a ajuda de um facilitador”. O resultado imediato da aplicacdo desse método é a reparacdo dos danos
sofridos pela vitima. A abordagem restaurativa constitui-se como um conjunto ordenado e sistémico de principios,
métodos, técnicas e atividades prodprias, que visa a conscientizacdo sobre os fatores relacionais, institucionais e sociais
diante de uma situacdo conflitiva ou ndo conflitiva. Nesse contexto, afirma-se que a Justica Restaurativa e suas praticas
tém como foco a satisfacdo das necessidades de todos os envolvidos, a responsabilizagdo ativa daqueles que contribuiram
direta ou indiretamente para a ocorréncia do fato danoso e o empoderamento da comunidade, destacando a necessidade
da reparacdo do dano e da recomposicdo do tecido social rompido pelo conflito e as suas implicages para o futuro.

Conteutdo Programatico:

Unidade | — Teoria do conflito e principio da ndo violéncia: * Teorias do conflito; ® Comunica¢do ndo-violenta e o principio
da ndo violéncia

Unidade Il — NogGes introdutdrias de Justica Restaurativa: e Justica Restaurativa, Direitos Humanos e povos indigenas;
Definicdo e movimentos de confluéncia; ® Principios, valores e dimensGes; ® Metodologias de praticas restaurativas; ® O
papel do facilitador: formacdo e desafios

Unidade Ill - Metodologia de Praticas de Justica Restaurativa: Circulos de Construcdo de Paz — aspectos tedricos: e
preparagdo para um circulo - Ceriménias de abertura;  elementos essenciais na construgao do circulo (objeto da palavra);
» Orientac0es para os facilitadores; ® Processo decisdrio ou consensual- acordos no circulo.

Unidade IV - Circulos Restaurativos: aspectos conflitivos: Bullying, assédio, intolerancia religiosa, diversidade/orientacdo
sexual, violéncia de género, racismo, conflitos escolares.

Unidade V - Circulos Restaurativos: aspectos nado conflitivos: Sobre o perdao; o trabalho em equipe na escola ou trabalho;
a compreensdo, escuta ativa e a empatia; senso de responsabilidade; liberdade; esperanca; cuidado; coragem;
compromisso; religido; comunidade LGBTQIA+; respeitar a diferenca; entre outros temas.



3.1.4. e-TEC Idiomas sem Fronteiras - Inglés - Mdodulo |
Carga Horaria: 200h - SEMI-PRESENCIAL (2 aulas presenciais - primeira e Gltima, restante das aulas - EaD)

Numero de vagas: 40

Dia e Horario do Curso: aulas presenciais:

- inaugural - 22/03/2024 (sexta-feira), 10h30 as 12h
- Ultima aula (prova) - 10/08/2024 (sabado), as 12h

Local do Curso: Presencial - Sala de informatica - IFSP Campus Sdo Roque (Rod. Pref. Quintino de Limas, 2100, Paisagem
Colonial). A distancia - plataforma Moodle (assincrona)

Inicio: 22/03/2024
Término: 10/08/2024 (presencial)
Pré-requisitos minimos: Ensino Fundamental Completo

Resumo: O e-Tec Idiomas é um programa de ensino de linguas a distancia concebido e produzido pela Rede Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, via SETEC/MEC e CONIF. O programa e-Tec idiomas possibilita a capacitacdo de estudantes
do Instituto Federal em uma lingua estrangeira. Ao finalizar o curso, que tem 3 médulos, o estudante estard apto a realizar
testes de proficiéncia; estard mais qualificado para participar de programas de mobilidade internacional; ampliara os
conhecimentos sobre outras culturas; apresentard o diferencial do idioma em uma entrevista de emprego. Esta primeira
etapa do curso terd um modulo de 200 horas. O mdédulo tem duragdo de 20 semanas, sendo 18 semanas cursadas a
distancia e 2 semanas, a primeira e a ultima, cursadas presencialmente no campus.

Conteudo Programatico:

Maddulo | - Caderno I: - Identificacdo e caracterizacdo pessoal (Personal identification); - Localizacdo no tempo e no espago
(Time and Space); - Meios de transporte (Means of transportation); - Familia (Family); - Rotina e habitos em casa (Habits
and routine at home).

Maddulo | - Caderno II: - Rotina e habitos - Meio Académico (Habits and routine at college); - Alimentacdo - Lista de
Supermercado (Food - shopping list); - Vestuario (clothing); - Clima (Weather); - Atividades de Lazer e Esportes (Leisure
Activities and Sports); - Moradia - permissdes (Housing - Asking for permission).

Médulo | - Caderno llI: - Alimentacdo - Restaurantes (Food - Restaurants); - Corpo e Doengas (Health); - Atividades de
Lazer (Leisure Activities); - Lugares e Pessoas (People and Places); - Viagens e Documentos (Trips and Travel documents).

3.1.5. Como se organizar para estudar? Orientagdes e estratégias

Carga Horaria: 30h - A DISTANCIA (EaD)

Numero de vagas: 40

Dia e Horario do Curso: Aulas a distancia assincronas. Plantdes presenciais - quartas-feiras das 18h30 as 21h30

Local do Curso: Local de livre escolha do cursista para as atividades a distdncia via plataforma Moodle. Plantdes
presenciais serdo realizados no IFSP Campus Sdo Roque (Rod. Pref. Quintino de Limas, 2100, Paisagem Colonial)

Inicio: 27 de margo de 2024
Término: 05 de junho 2024
Pré-requisitos minimos: Ser estudante do ensino médio ao superior.

Resumo: Existem diversas estratégias ou metodologias de estudo, e o uso adequado dessas estratégias tem influéncia
direta no desempenho académico dos estudantes, o que influéncia a motivagao desses para os estudos. Partindo dessa
premissa acredita-se que é fundamental que os jovens sejam “ensinados” a estudar, ou seja, que sejam apresentados a
pluralidade de métodos e estratégias de estudos, bem como suas possibilidades e limitagdes, para que a partir desse
conhecimento tenham condicSes de fazer escolhas conscientes e assertivas para seus estudos pessoais. E esse o objetivo
maior desse curso, apresentar aos estudantes dos anos finais do ensino fundamental e do ensino médio as
principais estratégias e metodologias de estudos, evidenciando os aspectos técnicos de cada uma, e possibilitando que
iniciem sua organizagdo para os estudos de forma assistida e orientada, procurando dessa forma contribuir para o sucesso



individual de cada estudante na continuidade dos estudos.
Conteudo Programatico:

1- Reconhecer a necessidade e importancia da aquisicdo de habitos e rotinas de estudo (3h); 2- Identificar os habitos
essenciais para a criacdo de uma rotina de estudos (3h); 3- Reconhecer os elementos essenciais para o ato de estudar
(4h); 4- Compreender a diferenga entre intensidade e qualidade de estudo (4h);5- Apropriar-se da capacidade de se
organizar para estudar (4h); 6- Apresentar técnicas de organizacdo e estudos, tais como elaborac¢do de resumos, sinteses,
fichamento, resolucdo de exercicios, técnica pomodoro, estratégias de leitura, dentre outras (4h); 7- Compreender e
aplicar técnicas de estudo na rotina diaria (4h); 8- Consolidar habitos e rotinas de estudo (4h).

3.1.6. Desenho Universal para Aprendizagem para Educadores do Ensino Fundamental (séries iniciais)
Carga Horaria: 40h - A DISTANCIA (EaD - aulas sincronas e assincronas)

Numero de vagas: 40

Dia e Horario do Curso: Aulas sincronas - Tercas-feiras, das 21h as 22h e quintas-feiras, das 21h as 22h
Local do Curso: Local de livre escolha do cursista para as atividades a distancia via plataforma Moodle.
Inicio: 26 de margo de 2024

Término: 04 de junho 2024

Pré-requisitos minimos: Professores e outros profissionais da educacdo que atuam no ensino fundamental |, com ensino
médio completo, e estudantes de licenciaturas.

Resumo: O curso sobre Desenho Universal para Aprendizagem (DUA) sera proposto a distancia aos educadores que
atuam no Ensino Fundamental (séries iniciais), objetiva apresentar os conhecimentos tedricos e praticos sobre o DUA, de
forma a possibilitar a aplicacdo dos seus principios e compartilhar experiéncias praticas sobre a perspectiva do DUA.
Contara com a mediacdo de docentes que possuem conhecimento e pesquisa sobre o tema proposto e acontecera por
meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle.

Conteudo Programatico:

Encontros online (atividades sincronas): 1. Introducdo ao Desenho Universal para Aprendizagem (DUA) (3h);2. DUA e a
Tecnologia Assistiva (3h); 3. Os principios do DUA: Engajamento (1h); 4. Os principios do DUA: Representacdo (1h); 5. Os
principios do DUA: Acdo e Expressdo (1h); 6. Do planejamento a pratica em DUA (3h).

Atividades assincronas: 1. Leitura e reflexdo dos materiais compartilhados (6h); 2. Participacdo em férum de discussdo
(4h); 3. Organizacdo e aplicacdo de um plano de aula de acordo com as perspectivas do DUA (12h);4. Organizacdo e
compartilhamento dos resultados encontrados com a aplicagdo do plano de aula elaborado (4h); 5. Autoavaliacdo do
curso (2h).

3.1.7. Gestao de Pessoas

Carga Hordria: 67h - A DISTANCIA (EaD)

Numero de vagas: 100

Dia e Horario do Curso: Aulas assincronas (Terga-feira das 19h as 22h35 - horario das novas postagens)
Local do Curso: Local de livre escolha do cursista para as atividades a distancia via plataforma Moodle
Inicio: 19 de margo de 2024

Término: 9 de julho de 2024

Pré-requisitos minimos: Possuir ensino fundamental completo

Resumo: O curso apresenta os macro processos que estdo relacionados as atividade de Gestdo de Pessoas
nas organizagles, a saber: agregar, aplicar, recompensar, desenvolver, manter e monitorar pessoas. Abordara de maneira
transversal perspectivas da educagdao ambiental, em direitos relagdes étnico-raciais e histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena. Além do mais, trara aspectos relacionados a gestdo a respeito da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e da
Nova Lei Trabalhista (Lei 13.467/17). Nesse sentido, o curso pretende abarcar aspectos estratégicos e rotineiros da gestdo
de pessoas em organizagdes privadas.

Conteudo Programatico:



1. Processos de recrutamento, selecdo e treinamento de pessoas; 2. Processos de cargos, saldrios e beneficios; 3. No¢des
basicas de legislacdo trabalhista, seguranca e qualidade de vida no trabalho; 4. Conceitos e tipos de lideranga; 5. Gestdo
de conflitos e trabalho em equipe; 6. Cultura e mudanga organizacional; 7. Carreiras e suas relacdes com o
envelhecimento; 8. Conceitos basicos em Educagdo em Direitos Humanos; 9. Conceitos basicos em Educacdo das Relagdes
Etnico-Raciais e Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

3.1.8. Environment, Social and Governance (ESG) e Sustentabilidade

Carga Horaria: 108h - A DISTANCIA (EaD)

Numero de vagas: 100

Dia e Horario do Curso: Aulas assincronas ( Ter¢a-feira das 12h35 as 18h - horario das novas postagens)
Local do Curso: Local de livre escolha do cursista para as atividades a distancia via plataforma Moodle
Inicio: 19 de margo de 2024

Término: 9 de julho de 2024

Pré-requisitos minimos: Possuir ensino fundamental completo

Resumo: O curso trata de dois assuntos atuais e altamente relevantes para as préximas décadas: o ESG (Environment,
Social and Governance) e a sustentabilidade aplicada. Tem como principal objetivo qualificar profissionais que conhecerdo
a abordagem ESG e seus aspectos, caracteristicas e importancia no mercado atual, bem como as normas e legislacdes
ambientais no contexto das tendéncias nas areas de sustentabilidade e responsabilidade social corporativa. Colabora para
que o profissional compreenda sobre a gestao dos diferentes tipos de residuos sélidos, abordando questdes relacionadas
ao tratamento e a disposi¢do final ambientalmente adequados, com base em normas técnicas e legislacbes vigentes.
Serdo apresentadas as defini¢bes e classificacdo, segundo as normas da ABNT e segundo a Politica Nacional dos Residuos
Sélidos (Lei 12.305/2010), assim como o participante recebera informacdes sobre a responsabilidade pelo gerenciamento
de cada tipo de residuo, sobre estratégias para a gestdo integrada destes residuos, a fim de minimizar ou evitar a poluicao
e contaminagdo ambiental. Assim, o profissional podera contribuir para a gestdo empresarial. Espera-se com este curso,
além da conscientizacdo dos alunos no que tange as questdes de sustentabilidade e ESG, capacitar para que possam
colaborar na implementagdo de uma cultura sustentdvel nas empresas e organizagées.

Contetido Programatico: 1. Apresentacdao do curso. Introducdo geral. Definicdes e classificacdo dos residuos sélidos
(6h): 1.1 ABNT NBR 10.004/2004; 1.2 Politica Nacional dos Residuos Sélidos (Lei 12.305/2010). 2. Normas técnicas e
legislagbes vigentes relacionadas aos residuos sélidos (10h): 2.1 Politica Nacional dos Residuos Sélidos (Lei
12.305/2010); 2.2 Regulamenta a Lei no 12.305 (Decreto no 10.936, de 12 de janeiro de 2022); 2.3 Plano Nacional de
Residuos Sélidos (Decreto no 11.043, de 13 de abril de 2022); 2.4 Politica Federal de Saneamento Basico (Lei
11.445/2007); 2.5 Resolu¢gido CONAMA 358/2005; 2.6 Resolu¢gdo CONAMA 307/2002; 2.7 ABNT NBR 15112/2004 a
15116/2004, 2.8 ABNT NBR 8419/1992; 2.9 ABNT NBR 13896/1997; 2.10 ABNT NBR 15849/2010. 3. Responsabilidade pelo
gerenciamento de cada tipo de residuo sdélido (8h): 3.1 Residuos sdlidos domiciliares; Residuos de servicos de saude;
Residuos da construgdo civil; Residuos eletroeletronicos; Residuos industriais; Pneus, pilhas e bateriais, lampadas, 6leo;
Residuos agrossilvopastoris; Rejeitos radiativos; Residuos espaciais; 4. Métodos de tratamento de residuos sélidos
(6h): 4.1 Reuso; 4.2 Reciclagem; 4.3 Compostagem; 4.4 Incineracdo. 5. Disposicdo final dos residuos sdlidos (6h): 5.1
Lixdo; 5.2 Aterro Controlado; 5.3 Aterro Sanitario; 5.4 Aterro Industrial. 6. Contextualizacdo global (6h): 6.1 Cenario
internacional para a gestdo integrada dos Residuos Sélidos. 7. Recursos Hidricos (6h): 7.1 Politica Nacional de Recursos
Hidricos (Lei 9.433, de 8 de janeiro de 1997); 7.2 Uso racional da agua. 8. Politica Nacional de Conservagdo e Uso Racional
de Energia (Lei 10.295, de 17 de outubro de 2001) (8h): 8.1 Eficiéncia Energética. 9. Introdugdo ao ESG (8h): 9.1 Cenarios
Globais, transformacgdes sociais e preocupa¢bes ambientais; Publico, formadores de opinido, organizacdes e governos,
investidores e novos valores sociais; Cenarios globais e sociedade 5.0; Pensamento sistémico; Criacdo de valor e modelos
de negdcios sociais e de impacto; 9.2 Economia circular; Econémica zero carbono; Green Economy e Blue Economy;
Sustentabilidade como Valor. 10. Os pilares ESG (12h): 10.1 O pilar E: A¢gdes Ambientais de impacto e modelo de atuacdo,
interno e externo; 10.2 O pilar S: A¢Oes Sociais de impacto e modelo de atuacgdo, interno e externo; 10.3 O pilar G: A¢des
internas de Governanga, modelo de captagao de investimentos externos e a¢cdes na Bolsa de Valores (ISE). 11. O ESG e o
desempenho financeiro das empresas (8h): 11.1 Como as empresas se financiam; Mercado bancario e temas de
sustentabilidade: o desafio do risco socioambiental; Mercado de divida via emissGes: Green Bonds; Mercado de divida via
emissoes: Social Bonds; Sustainability Bonds; Mercado de divida via emissGes: Sustainability-Linked Bonds; ESG
em mercado de agles; 11.2 ESG e relacionamento com o mercado financeiro: o que as empresas devem ter em
mente? 12. Implementagdo da cultura ESG nas empresas (8h): 12.1 Principais etapas: Elaboracdo de matriz de
materialidade, avaliacdo da situacdo atual da empresa, mudanga cultural, etc. 13. Monitoramento, Mensura¢do e
Comunicacdo (8h): 13.1 Controle e mensura¢do; 13.2 Padrdes, normas e divulgacdo; 13.3 Comunica¢do e marca. 14.



Estudo de casos (8h).

3.1.9. Programador Web

Carga Horéria: 200h - A DISTANCIA (EaD)
Numero de vagas: 20

Dia e Hordrio do Curso: Aulas assincronas.

Horarios das novas postagens: Segundas-feiras, das 18h as 22h25
Tercas-feiras, das 18h as 22h25
Quartas-feiras das 18h as 21h35
Local do Curso: Local de livre escolha do cursista para as atividades a distancia via plataforma Moodle

Inicio: 25 de margo de 2024
Término: 26 de junho de 2024

Pré-requisitos minimos: Comunidade externa, profissionais que atuem com o desenvolvimento web, alunos matriculados
em cursos técnicos, tecnélogos e de bacharelados na area de computacao.

Resumo: O curso de programacdo para web serd ofertado na modalidade a distancia com o intuito de alcangar um maior
numero de pessoas. O curso ajudard na aquisicdo de conhecimento pratico em desenvolvimento web e, por conseguinte,
auxiliara os discentes se inserirem no mundo do trabalho.

Conteudo Programatico:

1. Desenvolvimento Front-End (40h): O que é um desenvolvedor front-end; O papel do HTML no front-end; O papel do CSS
no front-end; O papel do JavaScript no front-end; Web Performance: boas praticas de desempenho de paginas web;
Desenvolvimento front-end com foco em dispositivos mdveis; SEQ: otimiza¢do para mecanismos de busca; Introducdo a
Acessibilidade Web; Validando seu cédigo; Ferramentas de desenvolvimento. 2. Introdugdo a Linguagem PHP (40h): WEB:
URLs e requisi¢cGes; O que é PHP?; Primeiros passos em PHP; Valores e operadores; Arrays (arranjos); Estruturas de
controle: condicdo; Estruturas de controle: lteragdes; Formuldrios PHP; Uma aplicacdo simples; Abstraindo uma aplicacdo;
Programacdo orientada a objetos; Permanéncia de dados; Fun¢gdes comuns do PHP; Wordpress. 3. Introducdo ao Uso de
Banco de Dados SQL (40h): Introdugdo aos banco de dados relacionais; Arquitetura cliente-servidor e introducdo ao
MySQL; Efetuando consultas e manipulando estrutura com SQL; Manipula¢do de dados e criacdo de indices; Projetando
bancos de dados relacionais; Um exemplo de modelagem; Tabelas relacionadas, union e operac¢Ges aritméticos; Usando
funcdes, agrupamentos e sub-consultas; Usando view's e introduc¢do a Teoria da Normalizagdo; Introdugdo a recursos
avancados e gerenciamento de usuarios. 4. Desenvolvimento Web PHP (40h): Ola Mundo; Tarefas Simples; O Modelo
MVC; Sessdes e ORM. 5. AP| Desenvolvimento Web com Angular)S (40h): Introduc¢do; Conceitos Basicos do Angular)S 1;
Conceitos Basicos do Angularl)S 2; Services; Routing; Custom Directives; Consideragdes Finais.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricGes para o Processo Seletivo de candidatos aos Cursos de Extensdo deste Edital estardo abertas no periodo
de 28 de fevereiro até as 12h do dia 11 de margo de 2024.

4.2. As inscrigdes serdao realizadas, exclusivamente, por meio digital através do acesso ao formuldrio eletronico de
inscrigio disponivel no link FORMULARIO PARA INCRICOES.

4.3. O formulario eletrénico de inscricao estara disponivel eletronicamente a partir de 28 de fevereiro de 2024.

5. DA CLASSIFICACAO
5.1. O Processo Seletivo constard de:

5.1.1. Selecdo: definida por meio do resultado gerado por sorteio que classificard automaticamente os inscritos,
respeitando o niumero de vagas disponiveis, a reserva de vagas e o atendimento aos pré-requisitos minimos para cada
curso.

6. DO RESULTADO

6.1. O resultado final do Processo Seletivo de Candidatos ao Curso de Iniciacdo e Formag¢do Continuada serd divulgado



pelo Campus Sao Roque do IFSP, até o dia 15 de margo de 2024 na pdgina institucional http://srq.ifsp.edu.br).

7. DAS MATRICULAS

7.1. Os alunos selecionados serdo automaticamente matriculados no curso, dentro dos critérios estabelecidos no item 3 e
respeitando o disposto no item 4.

7.2. Nao havera a cobranca de taxa de matricula.

7.3. Em hipdétese alguma sera permitida a matricula condicional ou extemporanea. A falta de quaisquer documentos
exigidos implicara na perda do direito a matricula.

7.4. A garantia de matricula estad condicionada ao acesso do candidato nas datas e horarios estabelecidos para as aulas (de
acordo com o item 3.1). A auséncia sem justificativa amparada pela Organiza¢do Didatica vigente do IFSP serd considerada
como renuncia expressa a vaga, liberando-a para chamar o préoximo candidato da lista de classificacado.

8. DA REALIZACAO DOS CURSOS
8.1. Os cursos serdo realizados em ambiente online e presencialmente no Campus Sdo Roque do IFSP.

8.2. Os Cursos de Extensdao na modalidade de Educagdo a Distancia (EaD) tratados neste edital serdo ofertados por meio
da Plataforma Moodle do Campus Sao Roque do IFSP.

8.3. Os alunos matriculados receberdao por e-mail todas as informagGes sobre o acesso ao Campus e a plataforma.

8.4. Os e-mails com orientacGes de acesso a plataforma Moodle do Campus Sdo Roque do IFSP serdo enviados até as 18
horas do dia anterior ao inicio do curso.

8.5. Caso o e-mail ndo seja recebido, o candidato devera entrar em contato por meio do e-mailcex.srg@ ifsp.edu.br apds a
data de inicio do curso.

8.6. Caso o aluno ndo acessar a plataforma apds decorrida uma semana completa desde o inicio do curso, tera a sua
matricula automaticamente cancelada e sua vaga sera disponibilizada ao préximo candidato da lista de espera.

9. DA CERTIFICACAO

9.1. Somente tera direito ao certificado o aluno que cumprir o minimo de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades
propostas no curso e aproveitamento suficiente (60% - sessenta por cento), conforme critérios de avaliagcdo definidos no
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1. O candidato inscrito assume a aceitacdo total das normas constantes neste Edital.

10.2. Caberd a Coordenadoria de Extensdo, juntamente com a Direcdo-Geral do Campus Sao Roque do IFSP, a
responsabilidade de zelar pela disciplina e lisura do Processo Seletivo, para o que podera utilizar-se de todos os meios
admitidos em direito para sua garantia.

10.3. Sera eliminado, em qualquer época, o candidato que houver realizado inscricao utilizando-se de documentos ou
informacdes falsas, ou de outros meios ilicitos.

10.4. Os casos omissos, nao previstos neste Edital, serdo julgados pela Diretoria-Geral do Campus Sdo Roque do IFSP.

11. DO CRONOGRAMA

Publicacio do Edital 28/02/2024

Periodo das Inscri¢bes 28/02/2024 até as 12h de 11/03/2024
Resultado Final até o dia 15/03/2024

Inicio das Aulas De acordo com o item 3.1
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