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COMISSAO PARA ELABORACAO E IMPLEMENTACAO DO
PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO (CEIC)

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO
CAMPUS SAO ROQUE

PORTARIA N° 121/2024 - DRG/SRQ/IFSP DE 4 DE OUTUBRO DE 2024

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS SAO ROQUE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO, designado pela portaria de
n° 2.396 de 8 de abril de 2021, de acordo com o Diario Oficial da Unido de 9 de
abril de 2021, secdo 2, pagina 30, no uso de suas atribui¢des regulamentares, com
base na Portaria n® 4401/IFSP, de 12 de agosto de 2024 que revoga os itens 13,
16 a 18, 22 e 24 a 26 do Art. 2° da Portaria n°® 3.903, de 4 de novembro de 2015
e, considerando a Resolucao, IFSP N.° 10, de 10 de marco de 2020, a Ata N.°
9/2024 - BADSRQ/DAE-SRQ/DRG/SRQ/IFSP, de 2 de outubro de 2024 e o
Processo Suap n° 23314.001406.2024-57, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor a
Comissao para Elaboragdo e Implementagdo de Projetos Pedagdgicos de Cursos
de Educacdo Basica (CEIC) do curso Técnico em Administracao Concomitante ao
Ensino Médio (TAD) do Campus Sao Roque do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo.

MEMBRO REPRESENTACAO
Rogério de Souza Silva
Tatiane Monteiro da Cruz
Alberto Paschoal Trez
Anna Carolina Salgado Jardim
Fabiana Florio Domingues
José Hamilton Maturano Cipolla
Valter de Souza Filho
Waldemar Hazoff Junior

Docente - Formacao Geral

Docente - Formacao Profissional

Docente - Formacao Profissional

Rogério Tadeu da Silva Presidente da CEIC/TAD

Katia Cristina Alves Pinto TAE
Ana Carolina Macena Francini Coordenadoria de Extensao
Marcio Pereira Coordenadoria de Pesquisa e Inovagao

Gislene da Cunha Martins Comunidade Externa




Art. 2° Esta comissdao tem como objetivo a elaboracago e o
desenvolvimento dos processos de implantagdo, reformulacédo, atualizacao,
continuidade e avaliacdo do curso Técnico em Administracdo Concomitante ao
Ensino Médio.

Art. 3° Os docentes integrantes da comissdo supracitados fazem jus a
carga horaria de 1 (uma) hora semanal e o presidente de 2 (duas) horas semanais
na jornada de trabalho.

Art. 4° Esta portaria tera vigéncia até 31 de janeiro de 2026 para atender a
Portaria PRE/IFSP N.° 2582, de 17 de julho de 2020, e a Resolugao N.° 109, de 04
de novembro de 2015, que regulamenta as atribui¢bes de atividades docentes.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

De ciéncia.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente.
FRANK VIANA CARVALHO
Diretor Geral

IFSP - Campus Sao Roque

Publicado no sitio institucional em 4 de outubro de 2024.
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1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

NOME: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo
SIGLA: IFSP

CNPJ: 10882594/0001-65

NATUREZA JURIDICA: Autarquia Federal

VINCULACAO: Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica do Ministério
da Educacéo (SETEC)

ENDERECO: Rua Pedro Vicente, 625 — Canindé — Sao Paulo/Capital
CEP: 01109-010
TELEFONE: (11) 3775-4502 (Gabinete do Reitor)

PAGINA INSTITUCIONAL NA INTERNET: http://www.ifsp.edu.br

ENDERECO ELETRONICO: gab@ifsp.edu.br
DADOS SIAFI: UG: 158154

GESTAO: 26439

NORMA DE CRIACAO: Lei n°® 11.892 de 29/12/2008

NORMAS QUE ESTABELECERAM A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
ADOTADA NO PERIODO: Lei n® 11.892 de 29/12/2008

FUNCAO DE GOVERNO PREDOMINANTE: Educacio
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1.1 Identificacao do Campus

NOME: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo
Campus Sao Roque / SIGLA: IFSP - SRQ
CNPJ: 10.882.594/0006-70

ENDERECO: Rodovia Prefeito Quintino de Lima, 2100 — Paisagem Colonial — Sdo
Roque/SP

CEP: 18136-540
TELEFONES: (11) 4719-9500

PAGINA INSTITUCIONAL NA INTERNET: http://srq.ifsp.edu.br

ENDERECO ELETRONICO: cdi.srq@ifsp.edu.br

DADOS SIAFI: UG: 158329
GESTAO: 26439

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO: Portaria Ministerial n°. 710, de 09 de
junho de 2008.
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1.2 Identificacao do curso

Campus

Séo Roque

Modalidade

Presencial

Previsdo de abertura do curso

1° semestre de 2026

Turno

Vespertino

Duracéo

2 semestres

Vagas semestrais

Vagas anuais

40 vagas

Carga horaria do Projeto Integrador

66,7 horas

Estagio Curricular Supervisionado

0,0 horas (optativo)

Carga horaria dos Componentes Optativos | 33,3 horas
Carga horaria minima obrigatéria 800,4 horas
Carga horaria maxima 833,7 horas

Carga horaria a distancia

133,2 horas (16,6%)

Duracao da hora-aula

50 minutos

Duracao do semestre

20 semanas

Prazo maximo para integralizacdo do curso

4 semestres

1.3 Missao

CAMPUS SAO ROQUE
> D> D TECNICO EM ADMINISTRACAO CONCOMITANTE E SUBSEQUENTE AO ENSINO

Ofertar educacao profissional, cientifica e tecnoldgica orientada por uma
praxis educativa que efetive a formagdo integral e contribua para a inclusao
o desenvolvimento a producao e a socializacao do

social, regional,

conhecimento.
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1.4 Caracterizacao educacional

A Educagéo Cientifica e Tecnoldgica ministrada pelo IFSP é entendida
como um conjunto de a¢des que buscam articular os principios e aplicacbes
cientificas dos conhecimentos tecnologicos a ciéncia, a técnica, a cultura e as
atividades produtivas. Esse tipo de formagdo €& imprescindivel para o
desenvolvimento social da nagdao, sem perder de vista os interesses das
comunidades locais e suas inser¢des no mundo cada vez mais definido pelos
conhecimentos tecnoldgicos, integrando o saber e o fazer por meio de uma
reflexdo critica das atividades da sociedade atual, em que novos valores
reestruturam o ser humano. Assim, a educacao exercida no IFSP nao esta restrita
a uma formagao meramente profissional, mas contribui para a iniciacdo na
ciéncia, nas tecnologias, nas artes e na promogao de instrumentos que levem a

reflexdo sobre o mundo, como consta no Plano de Desenvolvimento Institucional.

1.5 Historico institucional

O primeiro nome recebido pelo Instituto foi o de Escola de Aprendizes e
Artifices de Sdo Paulo. Criado em 1910, inseriu-se dentro das atividades do
governo federal no estabelecimento da oferta do ensino primario, profissional e
gratuito. Os primeiros cursos oferecidos foram os de tornearia, mecanica e
eletricidade, além das oficinas de carpintaria e artes decorativas.

O ensino no Brasil passou por uma nova estruturacao administrativa e
funcional no ano de 1937 e o nome da Instituicdo fol alterado para Liceu
Industrial de Sdo Paulo, denominagdo que perdurou até 1942. Nesse ano, através
de um Decreto-Lei, introduziu-se a Lei Organica do Ensino Industrial, refletindo
a decisao governamental de realizar profundas alteragdes na organizagdo do
ensino técnico.

A partir dessa reforma, o ensino técnico industrial passou a ser organizado
como um sistema, passando a fazer parte dos cursos reconhecidos pelo
Ministério da Educacao. Um Decreto posterior, o de n® 4.127, também de 1942,
deu-se a criacdo da Escola Técnica de Sdo Paulo, visando a oferta de cursos

técnicos e de cursos pedagogicos.
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Esse decreto, porém, condicionava o inicio do funcionamento da Escola
Técnica de Sdo Paulo a construgdo de novas instalagdes proprias, mantendo-a na
situacao de Escola Industrial de Sao Paulo enquanto ndo se concretizassem tais
condigdes. Posteriormente, em 1946, a escola paulista recebeu autorizacao para
implantar o Curso de Constru¢do de Maquinas e Motores e o de Pontes e
Estradas.

Por sua vez, a denominacao Escola Técnica Federal surgiu logo no segundo
ano do governo militar, em acdo do Estado que abrangeu todas as escolas
técnicas e instituicdes de nivel superior do sistema federal. Os cursos técnicos de
Eletrotécnica, de Eletronica, de Telecomunicacdes e de Processamento de Dados
foram, entdo, implantados no periodo de 1965 a 1978, os quais se somaram aos
de Edificacdes e Mecanica, ja oferecidos.

Durante a primeira gestdo eleita da instituicdo, apds 23 anos de
intervencao militar, houve o inicio da expansao das unidades descentralizadas —
UNEDs, sendo as primeiras implantadas nos municipios de Cubatdo e
Sertdozinho.

J& no segundo mandato do Presidente Fernando Henrique Cardoso, a
instituicdo tornou-se um Centro Federal de Educagdo Tecnologica (CEFET), o que
possibilitou o oferecimento de cursos de graduacao. Assim, no periodo de 2000
a 2008, na Unidade de Sado Paulo, foi ofertada a formagao de tecnélogos na area
da Industria e de Servicos, além de Licenciaturas e Engenharias.

O CEFET-SP transformou-se no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Sao Paulo (IFSP) em 29 de dezembro de 2008, através da Lei n°
11.892, tendo como caracteristicas e finalidades: ofertar educagao profissional e
tecnoldgica, em todos os seus niveis e modalidades, formando e qualificando
cidaddos com vistas na atuacao profissional nos diversos setores da economia,
com énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;
desenvolver a educagao profissional e tecnolégica como processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptacdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas as
demandas sociais e peculiaridades regionais; promover a integracdo e a
verticalizacdo da educacgao basica a educacao profissional e educacao superior,

otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestao;
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orientar sua oferta formativa em beneficio da consolida¢do e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e
cultural no ambito de atuacado do Instituto Federal; constituir-se em centro de
exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e de ciéncias aplicadas, em
particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico, voltado a
investigagao empirica; qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta
do ensino de ciéncias nas institui¢des publicas de ensino, oferecendo capacitagdo
técnica e atualizagdo pedagogica aos (as) docentes das redes publicas de ensino;
desenvolver programas de extensdo e de divulgacao cientifica e tecnologica;
realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgdao cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico; promover a produgdo, o desenvolvimento e a transferéncia de
tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacao do meio ambiente.
Além da oferta de cursos técnicos e superiores, o IFSP — que atualmente
conta com 37 campi — contribut para o enriquecimento da cultura, do
empreendedorismo e cooperativismo e para o desenvolvimento socioeconémico
da regido de influéncia de cada campus. Atua também na pesquisa aplicada
destinada a elevacdo do potencial das atividades produtivas locais e na
democratizacdgo do conhecimento a comunidade em todas as suas

representacoes.

1.6 Historico do Campus e sua caracterizacao

Em meados de 2006, o terreno no municipio de Sdao Roque/SP, com o
prédio inacabado foi transferido para o Cefet/SP, que assumiu a responsabilidade
para a sua conclusdo, assim como a reestruturacao do projeto educacional e
aquisicdo de mobiliario e equipamentos. A edificacdo, em questao, fol
inicialmente projetada para abrigar uma unidade educacional do segmento
comunitario.

Uma equipe constituida de representantes do Programa de Expansao da
Educacdo Profissional (Proep) e do Cefet/SP vistoriou as obras paralisadas e

abandonadas ha mais de quatro anos para os devidos procedimentos. As acdes
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no Proep foram concluidas no primeiro semestre de 2008, permitindo que as
atividades da Uned Séo Roque fossem iniciadas no semestre subsequente.

Inicialmente implantando como Unidade Descentralizada (UNED), o
Campus Sao Roque do IFSP foi autorizado pela Portaria Ministerial n® 710, de
09/06/2008. Apods ser idealizado no Plano de Expansdo da Rede Federal de
Educacgdo Profissional e Tecnoldgica — Fase |.

A ideia inicial era que a escola pudesse ser uma instituicao de ensino com
vocacgado na area de ciéncias agrarias, adequando-se a historia do municipio e ao
arranjo produtivo local onde esta inserido. Assim, a UNED Sao Roque foi pioneira
na implantacdo de um curso técnico na area das Ciéncias Agrarias no CEFET-SP.

Dessa forma, o inicio das atividades letivas ocorreu em 11 de agosto de
2008, com a oferta do Curso Técnico em Agronegocio, nos periodos vespertino
e noturno, turmas com capacidade para quarenta estudantes cada.

No final daquele primeiro ano, em fun¢ao da Lei n.® 11.892/2008, que criou
os Institutos Federais, a Uned SAO ROQUE passou a ser IFSP — Campus SAO
ROQUE. Rapidamente o campus se empenhou em atender as demandas da
microrregido na qual esta inserido, que abrange oito municipios. O rapido
crescimento do campus pode ser percebido na oferta dos cursos, no numero de
alunos, de docentes e de servidores técnico-administrativos.

No Ensino Médio, apds a oferta dos cursos técnicos concomitante e
subsequentes, o campus comecou a oferecer cursos técnicos integrados ao
ensino médio. Inicialmente estes cursos foram ofertados em parceria com o
Governo do Estado de Sao Paulo, sendo que os estudantes cursavam o ensino
médio nas escolas parceiras e a parte profissionalizante no IFSP. A partir de 2015,
extinta a parceria com o Governo do Estado, e com amplo investimento em
contratacao de servidores docentes e técnicos administrativos, passou a ofertar
cursos técnicos integrados ao ensino médio exclusivamente ofertados pelo IFSP
— Campus Sao Roque. No Ensino Superior, todos os cursos ja chegaram a
formacdo dos primeiros egressos e foram reconhecidos pelo sistema MEC/Inep
com excelentes notas. Em 2019, o campus passou a ofertar formacao em nivel de
pods-graduacao lato sensu, a saber, a especializagdo em Metodologia do Ensino

das Ciéncias da Natureza, de forma a ampliar sua atuacdao no ambito do ensino
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superior. No quadro 1, a seguir, podemos observar esse crescimento no que diz

respeito aos cursos ofertados:

Quadro 1. Cursos ofertados pelo IFSP — Campus SAO ROQUE

Técnico em Agronegécio — Concomitante e Subsequente ao | 2008 — 2012
Ensino Médio

Técnico em Agroindustria — Concomitante e Subsequente ao | 2009 — 2012
Ensino Médio

Licenciatura em Ciéncias Biologicas Desde 2010
Técnico em Administracao Integrado ao Ensino Médio (Parceria | 2012 — 2016
SEE)

Técnico em Alimentos Integrado ao Ensino Médio (Parceria SEE) | 2012 — 2016
Tecnologia em Gestdao Ambiental Desde 2012
Tecnologia em Viticultura e Enologia Desde 2013
Técnico em Servicos Publicos (Parceria Rede e-Tec Brasil) 2013 - 2017
Bacharelado em Administracao Desde 2014
Técnico em Alimentos Integrado ao Ensino Médio Desde 2015
Técnico em Administracao Integrado ao Ensino Médio Desde 2015
Técnico em Meio Ambiente Integrado ao Ensino Médio Desde 2017
Pos-Graduagdo Lato Sensu em Metodologia do Ensino das | Desde 2019
Ciéncias da Natureza

Nesse sentido, como se pode observar no Quadro 01, no Campus Sao

Roque do IFSP sao ofertados cursos técnicos integrados ao ensino médio, cursos

superiores (bacharelado, licenciatura e cursos superiores de tecnologia) e pos-

graduacao na area de formagao de professores. Em geral, a oferta de vagas para
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todos os cursos limita-se ao nUmero de 40 vagas/turma, exceto no caso da pos-
graduacao, na qual sdo ofertadas 30 vagas. A oferta de vagas é anual tanto para
0s cursos semestrais (graduagao) como para 0s cursos anuais (educacao basica).
No caso da pos-graduacao a oferta se da a cada 18 meses. E no caso do curso de
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, a cada 18 meses é aberta uma selecdo para
outros 40 ingressantes.

O campus tem se empenhado em atender as demandas da microrregidao
na qual esta inserido, que contempla os municipios de Sdo Roque, Aluminio,
Aragariguama, Cotia, Ibilna, Itapevi, Mairinque e Vargem Grande Paulista, além
de Itu, Porto Feliz e Salto, que integram a mesma sub-regido 2 de Sao Roque da
Regido Metropolitana de Sorocaba, conforme a Lei Complementar n® 1241, de 8
de maio de 2014.

No Instituto Federal, além das aulas regulares, estao previstas atividades
de extensao e de pesquisa no ambito dos cursos. A Extensdo busca a aproximagao
da escola com a comunidade externa estabelecendo contato com empresas,
instituicbes de ensino, organiza¢des da sociedade civil a fim de promover agoes

de parceria, acordos, convénios etc.
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2. JUSTIFICATIVA E DEMANDA

Situada a cerca de 60 km da capital do estado, SGo Roque pertence a Bacia
Hidrografica do Médio Tieté e a Regido Metropolitana de Sorocaba (RMS), na sub-
regido 2 (Let Complementar n® 1241/2014). Além dos municipios que compdem
a sub-regidao 2 da RMS (Aluminio, Aracariguama, Ibilna, Itu, Mairinque, Porto
Feliz, Salto e Sédo Roque), o Campus Sao Roque também atende municipios
limitrofes da Grande Séo Paulo, como Itapevi e Vargem Grande Paulista, além de
Cotia, municipio muito proximo. A populacao total dos referidos municipios é
1.171.104, segundo dados de 2023 da Fundacao SEADE, sendo 79.332 habitantes
em Sao Roque.

A oferta do curso técnico em Administracdo no Campus Sao Roque teve
inicio no ano de 2012 por meio da parceria com o governo do Estado de Sao
Paulo, em que a parte da Base Nacional Comum era ministrada pelos professores
pertencentes ao quadro da Secretaria Estadual de Educagdo e a Habilitagcao
Profissional pelos professores do Instituto Federal. Essa experiéncia durou trés
anos e fol muito bem-sucedida, sendo que muitos egressos cursaram graduagao
no proprio campus ou em outras reconhecidas instituicdes de ensino superior da
regiao.

Em 2014, o campus passou a oferecer o Bacharelado em Administracao,
de forma a lancar as bases para a aquisicao de recursos para estruturagdo dessa
area do conhecimento na instituicao.

No ano de 2015, iniciou-se a oferta do Técnico em Administracao
Integrado ao Ensino Médio integralmente pelo Instituto Federal - Campus Sao
Roque, sendo que tanto a parte da Base Nacional Comum quanto a Habilitacao
Profissional sdo ministradas por professores pertencentes ao quadro do Instituto
Federal. Desde entdo, a infraestrutura necessaria para o pleno funcionamento do
curso foi implantada, incluindo o Laboratorio de Gestdo, que ja tem espago
destinado e esta em fase final de implantacao. O corpo docente é especializado,
com mestrado e doutorado em todas as areas do conhecimento que constituem

a formacgéo do Técnico em Administragao.
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A producdo de conhecimento desenvolvida por docentes e discentes na
area de atuacao do curso tem sido aprovada e publicada em diversos periédicos
cientificos, muitos qualificados pela CAPES, e nos congressos académicos e
cientificos de entidades renomadas, nacional e internacionalmente, em especial
da area de Administracao.

Destaca-se o conceito maximo, cinco (5), obtido no ENADE 2018 pelo
Bacharelado em Administracdo, evidenciando a exceléncia de ensino
proporcionada pelo curso aos estudantes (BRASIL. Cadastro e-MEC, 2021).

Ou seja, a infraestrutura necessaria para o pleno funcionamento do curso
na forma concomitante e subsequente ja esta disponivel. Desta forma, a oferta
do Técnico em Administragdo Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio
maximiza o aproveitamento dos recursos ja investidos em cursos da area de
Administracao, na medida em que o campus apresenta uma infraestrutura
consolidada nessa area, o que possibilita o pleno funcionamento do curso.

Por se tratar de curso com elevada procura, tanto por estudantes que
desejam a formacdo, quanto por organizacdes contratando técnicos em
Administracao, essa demanda pelo curso justifica sua implantacdo no Campus
Sdo Roque. O curso na forma concomitante e subsequente esta previsto no PDI
2024-2028, a partir de uma alteracao daquilo que estava previsto no PDI 2019-
2023: manteve-se a ampliacao da oferta de uma para duas turmas do Técnico em
Administracdo, mas ao invés de serem duas na modalidade Integrada, a
comunidade entendeu ser oportuna a oferta de uma turma na forma
concomitante e subsequente se somando a turma ja existente da modalidade
Integrada, tendo em vista que, na regiao atendida pelo Campus Sao Roque, com
base no Censo Escolar do INEP (2023), ha 30.226 estudantes matriculados no
segundo ou terceiro ano do Ensino Médio, publico-alvo de curso na forma
concomitante e subsequente, sendo em Sdo Roque 1.814 estudantes. Sao
milhares de potenciais candidatos cursando o Ensino Médio na regido que
podem se interessar e cursar o Técnico em Administracdo Concomitante e
Subsequente.

A demanda potencial do curso no Campus Sao Roque é muito elevada e

pode ser inferida a partir das informagdes da Tabela 1, que retrata a procura do
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curso na modalidade Integrada nos processos seletivos desde 2016. De maneira
que a abertura do curso Técnico em Administracdo na forma concomitante e
subsequente amplia o acesso a formagdo profissionalizante ndo apenas a
estudantes que tenham decidido cursar o técnico apés a conclusao do primeiro
ano do Ensino Médio, mas também a centenas de candidatos ao curso Técnico
em Administragdo na modalidade integrada que ndo tenham sido contemplados
no processo seletivo, considerando que muitos desses estudantes continuam a

participar dos processos seletivos seguintes, na expectativa de aprovacgao.

Tabela 1: Dados referentes a demanda do curso e matricula do Técnico em

Administracao Integrado ao Ensino Médio entre 2016 e 2025.

1° semestre 2025 40 371 9,275
1° semestre 2024 40 368 9,2
1° semestre 2023 40 291 7,28
1° semestre 2022 40 213 533
1° semestre 2021 32 299 9,34
1° semestre 2020 40 310 7,75
1° semestre 2019 40 228 57
1° semestre 2018 40 323 8,08
1° semestre 2017 40 294 7,35
1° semestre 2016 40 356 8,9

Sendo oferecidas 40 vagas anuais e considerando que a duragdo do curso
sera de dois semestres, equivalente a um ano, espera-se uma quantidade
representativa dos interessados nao contemplados no processo seletivo do curso
na modalidade Integrada, que podem aproveitar a oportunidade de cursar a
formacao profissional no IFSP, estando esse estudante no segundo ou no terceiro

ano do Ensino Médio regular.
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Também é provavel que estudantes que ja concluiram o ensino médio
também participem do processo seletivo, ja que ndo ha impedimento de ingresso
deste perfil de candidato. Como é um curso de curta duragdo, esse publico
também pode se entusiasmar para cursa-lo, ampliando a procura e aumentando
a necessidade de sua oferta para a regido.

Ademais, a oferta do curso com parte da carga horaria na modalidade a
distancia tende a contribuir para uma insercao mais dinamica dos estudantes no
atual mundo do trabalho, devido ao crescimento do emprego de tecnologias na
execucao de atividades remotas, sincronas e/ou assincronas. Esta justificativa sera
mais detalhada na subsecao 6.5.

O presente Projeto Pedagogico de Curso (PPC) trata de uma implantacao
de curso técnico concomitante e subsequente. Essa implantacdao atende
integralmente a publicacdo do Catalogo Nacional de Curso Técnico (CNCT),
Resolucggo CNE/CEB n° 2, de 15 de dezembro de 2020

(https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-2-de-15-de-dezembro-de-

2020-294347656). Também atende plenamente o Curriculo de Referéncia, de

2021, do IFSP, além de contemplar as transformagdes observadas no mundo do
trabalho, em especial a quarta revolugao industrial, publicamente denominada
como Industria 4.0.

Considerando aspectos econOmicos, a regido relne 29 organizagoes
publicas e 19.889 organiza¢des privadas, distribuidas em 1.279 no setor
agropecuario, 8.138 no setor comercial, 3.489 no setor industrial e 6.983 no setor
de servicos. Com destaque para os municipios de Ibitina e Porto Feliz, o setor
agropecuario da regido se destaca na producgdo hortifrutigranjeira e seus
derivados. No setor fabril, o destaque da regido esta na produc¢do de produtos
alimenticios (Aracariguama, Mairinque e Sdo Roque), farmacéuticos (Cotia e
ltapevi), quimicos (Aragariguama, Cotia, Itapevi, Salto, S3o Roque e Vargem
Grande Paulista), automotivos (Porto Feliz), metalurgicos (Aluminio,
Aracariguama e Salto), de maquinas e equipamentos (ltu), téxteis (Vargem
Grande Paulista), de borracha e plastico (Cotia, Itapevi e Sdo Roque) e de madeira
(Salto). O setor de servigos € o mais significativo na formacao do PIB da regiao,

representando entre 52% e 70% do PIB dos municipios, exceto Aluminio, cujo

16

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-2-de-15-de-dezembro-de-2020-294347656
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-2-de-15-de-dezembro-de-2020-294347656

) i CAMPUS SAO ROQUE
> > > D TECNICO EM ADMINISTRAGAO CONCOMITANTE E SUBSEQUENTE AO ENSINO

participagdo industrial é cerca de 70% no PIB municipal. O turismo é um servico
com bastante destaque na regiao, com diversos atrativos.

Dessa forma, devido a proximidade com polos econOmicos altamente
desenvolvidos como Sao Paulo, Campinas e Sorocaba e a condicao de estancia
turistica, ha uma consideravel demanda por diversos produtos, fazendo-se
necessaria uma mao de obra mais bem preparada para participar do
planejamento, da organizacao, da direcdo e do controle das atividades
produtivas. O potencial de trabalho para o egresso do Técnico em Administracao
é enorme, pois, independentemente do porte, toda e qualquer organizagao
precisa de profissionais para realizar atividades operacionais da Administragao.

Nesse cenario, preparar estudantes para exercer papéis gerenciais com
destreza é de grande importancia para que as organizagdes possam contratar
profissionais que contribuam com o crescimento sélido e sustentavel dos
negdcios. Assim, a oferta do curso Técnico em Administragdo Concomitante e
Subsequente ao Ensino Médio assume enorme contribuicdo no cenario
socioecondmico regional.

Independente do contexto, noc¢des gerenciais relacionadas a
planejamento, organizacdo e controle sdo imprescindiveis na atualidade, sendo
contributivas tanto no ambito profissional quanto pessoal. Decisbes de
investimentos pessoais, controle de gastos, opgao por financiamentos de imdveis
ou veiculos, organizacdao de viagem de férias ou eventos familiares ilustram a
utilidade cotidiana dos principios da Administracao. No mundo do trabalho, seja
como contratante, ou empregador, seja como contratado, ou empregado, o
trabalhador precisa ter no¢bes de Administracao que o ajudem a entender o
funcionamento das organizacdes, o processo de trabalho, as melhores técnicas
ou ferramentas a serem utilizadas no negocio etc.

A Administragdo, muito antes de ser uma formacao profissional especifica,
sempre foi um papel exercido pelos individuos em diversas épocas e localidades
ao longo da Histéria. Desde a organizagdo da primeira cagada em grupo na Pré-
Historia até a consolidagdo dos conglomerados corporativos do século XXI,
sempre houve a necessidade de alguém exercer papéis relacionados a

Administracao.
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Mesmo que o egresso opte por seguir formacao em area distinta e nao
correlata a Administracdo depois do Ensino Médio, ainda assim, a formagéo
profissional do curso Técnico em Administracao continuara valida, seja para fins
pessoais, seja para fins profissionais. Os estudantes poderdo, por exemplo, gerir
melhor suas finangas pessoais ao longo da vida. Independente da carreira que
possam optar depots, poderao se valer do conhecimento gerencial adquirido
para empreender novos negocios ou se posicionar melhor na organizacao na

qual for contratado.
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3. REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

O curso Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao
Ensino Médio é um curso semestral. A integralizagdo minima do curso é de dois
(2) semestres e a maxima é de quatro (4) semestres, em conformidade com a
Organizacao Didatica vigente.

O ingresso ao curso serd por meio do Processo Seletivo, de
responsabilidade do IFSP e processos seletivos para vagas remanescentes, por
meio de edital especifico, a ser publicado pelo IFSP no portal institucional. Outras
formas de acesso previstas sdo: reopcao de curso, transferéncia interna e externa,
ex officio ou outras formas definidas pelo IFSP por meio de edital especifico.

Para o acesso ao Curso Técnico em Administracdo Concomitante e
Subsequente ao Ensino Médio, o estudante devera ter concluido o Ensino
Fundamental ou equivalente, devendo apresentar o Certificado, estar
matriculado no segundo ou terceiro ano do Ensino Médio, devendo apresentar o
comprovante de matricula no Ensino Médio, e respectivos Histérico Escolar, de
acordo com a legislagcao educacional vigente.

Em atendimento ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2024-
2028, serdo oferecidas 40 vagas anuais para o Curso Técnico em Administragdo
na forma concomitante e subsequente ao Ensino Médio, com duracdo de dois
semestres, no turno vespertino.

Serdo reservadas, no minimo, 50% das vagas aos candidatos que cursaram
integralmente o Ensino Fundamental em escola publica. Dentre estas, 50% serao
reservadas para candidatos que tenham renda per capita bruta igual ou inferior
a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio). Das vagas para estudantes
egressos do ensino publico, os autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e por
pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacao preencherao, por curso e
turno, no minimo, percentual igual ao dessa populacao, conforme ultimo censo
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) para o Estado de Séao
Paulo, de acordo com a Lei n® 12.711/2012, alterada pela lei 13.409/2016.
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4. PERFIL DO EGRESSO

O(A) Técnico(@) em Administragdo articula competéncias técnicas e
conhecimentos historicamente construidos aos valores estéticos, éticos, politicos,
culturats, cientificos e tecnoldgicos que caracterizam a praxis humana. Exerce sua
cidadania e esta preparado para refletir sobre questdes sociais, orientado pelos
principios de reconhecimento e respeito a diversidade, a inclusdo social, ao meio
ambiente e aos direitos humanos, com vistas a redugdo das desigualdades e a
humanizacao das relacdes. Sua formacgao integral, viabilizada pela concomitancia
com o ensino médio, permite que ele prossiga seus estudos e responda aos
desafios de sua carreira. O(A) egresso(a) compreende o ambiente organizacional
e colabora com as atividades administrativas de planejamento, organizagao,
direcdo e controle. Executa operacdes administrativas de planejamento,
pesquisas, analise e assessoria no que tange a gestao de pessoal, de materiais e
producdo, de servicos, a gestao financeira, orcamentaria e mercadoldgica, como
aquelas relativas a protocolos e arquivos, confecgdo e expedicao de documentos
e controles de estoques. Opera sistemas de informagdes gerenciais de pessoal,
financeiro e de materiais, utiliza ferramentas da informatica, alimenta e cria
planilhas de informacgdo. Aplica conceitos e modelos de gestdo em fungdes
administrativas, seja operacional, de coordenacao, de chefia intermediaria, seja
de direcao superior, sob orientagao. Elabora orgamentos, fluxos de caixa e demais
demonstrativos financeiros. Elabora e expede relatérios e documentos diversos.
Auxilia na elaboracdo de pareceres e laudos para tomada de decisdes. Esta
qualificado(a) para o mundo do trabalho, para empreender, inovar e colaborar
com a construgdo de uma sociedade livre, solidaria, justa e sustentavel,
contribuindo para o desenvolvimento local articulado com o regional e o

nactonal.
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5. OBJETIVOS DO CURSO

1. Possibilitar ao aluno construir, integrar e aplicar conceitos das diferentes
areas do conhecimento de modo a ser capaz de investigar e compreender a
realidade, desenvolver sua autonomia intelectual e seu pensamento critico.

2. Construir espagos formativos para que o estudante possa compreender a
sociedade como uma construcdo humana dotada de tempo, espaco e histéria
bem como os multiplos fatores que nela intervém, tanto de procedéncia humana
quanto natural.

3. Incentivar o estudante a ser protagonista em sua aprendizagem, num
empreendimento cognitivo que relaciona o conhecimento académico com a vida
cotidiana, articulando teoria e pratica.

4. Promover a atitude ética no convivio social e no trabalho, viabilizar a
compreensao dos processos de socializagdo humana em ambito coletivo e o
reconhecimento de si mesmo como agente social e politico que intervém na
realidade.

5. Incentivar procedimentos e atividades que levem o estudante a ampliar
seu conhecimento, através de experimentagdo e execucdo de projetos e
pesquisas.

6. Preparar e orientar o estudante para sua integracao no mundo do trabalho
com as competéncias que garantam seu aprimoramento profissional e permitam
acompanhar as mudancgas que caracterizam a producao no nosso tempo.

7. Proporcionar ao estudante a compreensdo dos fundamentos cientifico-
tecnolégicos da gestdo de operagdes administrativas, impulsionar o
comportamento empreendedor, ao relacionar a teoria com a pratica,
contribuindo para o desenvolvimento local e regional de forma ética e
responsavel.

8. Promover o entendimento das organizagbes publicas, privadas,
empresarials, autarquicas, cooperativas e terceiro setor bem como seus

ambientes e estruturas.
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9. Desenvolver competéncias relacionadas a gestdo nas diversas areas
organizacionais mediante pesquisa, analise, avaliacio de indicadores e
fornecimento de informacGes para tomada de decisbes que contribuam para o
desenvolvimento socioeconémico sustentavel.

10. Fomentar a leitura, a producao e a utilizagdo de textos provenientes de
diferentes linguagens bem como o reconhecimento de géneros discursivos,
estratégias e recursos expressivos.

11.Potencializar as competéncias necessarias para mobilizar, relacionar e
organizar informagdes intratextuais e extratextuais, de modo que o aluno possa
ampliar sua capacidade critica, com vistas ao exercicio da cidadania, atuagdo no
mundo do trabalho e ampliacao de acesso a diferentes culturas.

12.Promover o ambiente formativo e de convivéncia para que o aluno
reconhecga as diversidades, as necessidades especificas e identidades sexuais, de
género e étnico-raciais de forma articulada com a educagdo em direitos
humanos, inclusiva, e a discussdo de desenvolvimento sustentavel, pautada na
responsabilidade social e ambiental.

13. Preparar o discente para a tomada de decisdes responsaveis, na busca de
solugdes para problemas relacionados ao desenvolvimento local e regional em
seus aspectos social, técnico, econdmico e cultural.

14. Desenvolver o comportamento empreendedor do estudante - iniciativa,
criatividade, autonomia e responsabilidade - para saber trabalhar em equipe e

exercer lideranca, preparando-o para identificar e aproveitar oportunidades.
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6. ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacao curricular do Curso Técnico em Administracao
Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio decorre de uma construgdo
coletiva e democratica baseada na fundamentacdao legal vigente e nas
particularidades do campus.

Os componentes curriculares de cada semestre do curso estao
organizados com base em 20 semanas letivas.

Havera somente oferta de componentes curriculares obrigatorios e o
optativo de oferta obrigatdria, no caso, Libras. Ndo estd prevista oferta de
componentes curriculares eletivos. Decidiu-se por um curso predominantemente
com carga horaria presencial, sendo apenas 16,6% de carga horaria nao
presencial.

Conforme se observa na secao 7. ESTRUTURA CURRICULAR, a carga
horaria relativa a habilitacdo profissional de 800,4 horas atende a carga horaria
minima de 800h, estabelecida no Catalogo Nacional de Curso Técnico, Resolucao
CNE/CEB n° 2, de 15 de dezembro de 2020, para o curso Técnico em

Administracao.

6.1 Pratica profissional

A pratica profissional, prevista na organizacao curricular do curso, deve
estar continuamente relacionada aos seus fundamentos cientificos e
tecnoldgicos, orientada pela pesquisa como principio pedagdgico que possibilita
ao educando enfrentar o desafio do desenvolvimento da aprendizagem
permanente. Integra as cargas horarias de cada habilitacdo profissional e
correspondentes etapas de qualificagdo e de especializacao profissional técnica
de nivel médio.

A pratica na Educagdo Profissional compreende diferentes situacdes de
vivéncia, aprendizagem e trabalho, como experimentos e atividades especificas

em ambientes especiais, tais como laboratorios, oficinas, empresas pedagdgicas,

23

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio



) i CAMPUS SAO ROQUE
> > > D TECNICO EM ADMINISTRAGAO CONCOMITANTE E SUBSEQUENTE AO ENSINO

ateliés e outros, bem como investigacao sobre atividades profissionais, projetos
de pesquisa e/ou intervencao, visitas técnicas, simulacdes, observagdes e outras.

Desde os primeiros projetos pedagodgicos dos cursos da area de
Administracao do Campus Sao Roque, a partir de 2014, esta previsto o uso do
Laboratorio de Gestdo para o desenvolvimento da pratica profissional.

A funcionalidade do Laboratorio de Gestao deve atender as estratégias
dos cursos técnico e superior de Administracdo e, consequentemente, de seus
componentes curriculares. Portanto, torna-se necessario o estabelecimento de
espacgos no interior do Laboratorio que permitam atender as expectativas dos
docentes para o atingimento dos objetivos estabelecidos em cada componente.
Os seguintes ambientes fazem parte do Laboratério de Gestdo, inaugurado em
2024:

1. Ambiente informatizado para o desenvolvimento de atividades em
grupo (pelo menos 6 centros de trabalho, além do destinado ao
docente orientador):

a. Simulagdes em gestdao organizacional (jogos)
b. Estudos e pesquisas para geracao de informagdes e para a
projecdo de cenarios

2. Ambiente para simulacao de Reunides

3. Ambiente para explorar, de forma pedagdgica, a histéria da
Evolugdo Tecnoldgica e das Teorias da Administracao

4. Ambiente para criatividade e inovacao (Canvas; Plano de Negocio;
Produtos e Servigos; Design Thinking)

5. Ambiente para Consultorias (simulacdes; atendimento a

comunidade externa)

Portanto, o Laboratorio de Gestao garantira as vivéncias educacionais
adequadas na plena promocao da pratica profissional no curso Técnico em

Administracao Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio.
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6.1.1 Estagio Curricular Supervisionado

A pratica profissional supervisionada, caracterizada como pratica
profissional em situacao real de trabalho, configura-se como atividade de estagio
profissional supervisionado, assumido como ato educativo da instituicao
educacional.

Na perspectiva da formacdo integral, o estagio curricular supervisionado
assume o trabalho como principio educativo e articula-se por meio da
indissociabilidade entre teoria e pratica. Configura-se, assim, como elemento
central da identidade institucional dos cursos do IFSP.

O Estagio Curricular Supervisionado ndo é obrigatério no curso Técnico
em Administracao.

A idade minima para realizar o estagio curricular supervisionado é 16 anos.
Para menores de 16 anos, a excecado € participar do programa “Jovem Aprendiz”.

O estudante que decidir realizar estagio curricular supervisionado, podera
fazé-lo seguindo as normas institucionais vigentes, podendo incluir as horas
efetivamente realizadas em seu histérico. Neste caso, a realizacdo do estagio
curricular supervisionado sera possivel desde o 1° semestre de curso.

Realizando o estagio curricular supervisionado, o estudante podera
executar atividades tipicas da Administracdo em qualquer unidade da
organizacdo, conforme as competéncias desenvolvidas nos componentes
curriculares do curso.

Para a realizacdo do estagio curricular supervisionado, deve ser observado
o Regulamento de Estagio do IFSP, Portaria Normativa n°. 70, de 20 de outubro
de 2022, elaborada em conformidade com a Lei do Estagio (n° 11.788/2008),
dentre outras legislagdes (Resolugao CNE/CEB n° 1, de 21 de janeiro de 2004;
Parecer CNE/CEB, no 35, de 05 de novembro de 2011, Balizadores para realizagao
de Estagio Curricular Supervisionado, Projeto Integrador e Trabalho de Conclusao
de Curso na Educacao Basica -IFSP/PRE, 2015), ou quaisquer outras normas que
as substituam, para sistematizar o processo de implantacao, oferta e supervisao
de estagios curriculares.

O estagio curricular supervisionado pode ser realizado em organizacdes

privadas, publicas ou do terceiro setor, desde que os estudantes sejam
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acompanhados e supervisionados por um profissional da area na empresa e pelo
professor orientador da Instituicdo de Ensino.

A Instituicdo buscara por convénios que possibilitem atender as demandas
daqueles estudantes que optarem por realizar o estagio curricular
supervisionado. A forma pela qual dar-se-do os convénios ou articulacdo com as
organizagdes que compde o arranjo produtivo local, as vagas disponiveis e
formas de contratacao esta sob responsabilidade da Direcdo Adjunta de Ensino,

com apoio do Professor Orientador.

6.1.2 Projeto Integrador

O projeto integrador constitui-se como proposta didatica e metodoldgica
institucional, com vistas a contextualizacdo e articulacago dos saberes
concernentes aos fundamentos cientificos e tecnolégicos, na perspectiva da
formacao integral e de aprendizagem permanente. Constitui-se ainda como
componente curricular pautado na articulagao entre ensino, pesquisa e extensao
e na integragdo entre conhecimentos pertinentes tanto a formacao geral, quanto
a formacéo especifica do curso.

Com base na aproximagao dos(as) estudantes com a realidade profissional
e, considerando-se o trabalho, a ciéncia, a cultura e a tecnologia como
fundamentos, espera-se contribuir para a efetivacao da integragao curricular do
curso Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio
para a formacao de sujeitos capazes de interagir e intervir de maneira autbnoma,
consciente e ética no mundo do trabalho.

No 2° semestre, o componente curricular Projeto Integrador (SRQPICT),
cujo subtitulo é Carreira e Mundo do Trabalho, desenvolvera a
contextualizagdo e integracao de saberes do curso. A proposta de SRQPICT &
desenvolver projetos que propiciem aos estudantes a vivéncia de empreender
solucgdes referentes a Carreira Profissional ou as Relacdes de Trabalho, desde o
entendimento do problema, passando pela concepcdo de alternativas até a
implementagao (se possivel for) da solugdo escolhida em contextos que podem
ser intraorganizacionais ou de novos empreendimentos. No desenvolvimento

dos projetos, serdao abordados temas transversais como Direitos das criangas e
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adolescentes; Educacdo para o transito; Género, identidade de género e
orientacao sexual; Prevencao de todas as formas de violéncia contra a crianca, o
adolescente e a mulher; Processo de envelhecimento e respeito e valorizagao do
idoso.

O objetivo é desenvolver o protagonismo estudantil na criacdo,
planejamento, execucao e controle de projetos que simulem o ambiente no qual
as organizacdes atuam, visando a qualidade de vida, o respeito aos direitos
humanos e ao meio ambiente. Também desenvolver o autoconhecimento do
estudante, bem como as relacbes com o outro, sua relacdo com o ambiente e
com o mundo do trabalho, contribuindo com sua formacao de Técnico em
Administracao, sobretudo no que diz respeito a resolucdao de problemas e
criacao de solugdes. Os projetos de SRQPICT podem estar associados a projetos
de extensao ou de pesquisa, sendo que essa associacao ocorrera conforme

houver demanda.

6.2 Temas transversais

Os temas transversais comp&em o curriculo escolar tal qual inserem-se na
vida cotidiana e contemporanea da sociedade brasileira, ganhando em cada
contexto diferentes matizes, cenarios e perspectivas. A legislacdo educacional
brasileira estabelece a abordagem dos temas transversais como direitos
garantidos aos (as) estudantes, esperando-se de cada curso da Educacao Basica
o compromisso formativo alinhado a uma educacao integrada e dialégica com a
dimensao da vida cidadd, comunitaria, democratica e ética.

O Parecer n® 7/2010 do CNE/CEB aponta que “a transversalidade é
entendida como uma forma de organizar o trabalho didatico-pedagogico em que
temas, eixos tematicos sao integrados as disciplinas, as areas ditas convencionais
de forma a estarem presentes em todas elas. A transversalidade difere-se da
interdisciplinaridade e complementam-se; ambas rejeitam a concepcao de
conhecimento que toma a realidade como algo estavel, pronto e acabado. A
primeira se refere a dimensao didatico-pedagdgica e a segunda, a abordagem
epistemoldgica dos objetos de conhecimento. A transversalidade orienta para a

necessidade de se instituir, na pratica educativa, uma analogia entre aprender
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conhecimentos teoricamente sistematizados (aprender sobre a realidade) e as
questdes da vida real (aprender na realidade e da realidade). Dentro de uma
compreensao interdisciplinar do conhecimento, a transversalidade tem
significado, sendo uma proposta didatica que possibilita o tratamento dos
conhecimentos escolares de forma integrada. Assim, nessa abordagem, a gestdo
do conhecimento parte do pressuposto de que os sujeitos sao agentes da arte
de problematizar e interrogar, e buscam procedimentos interdisciplinares
capazes de acender a chama do dialogo entre diferentes sujeitos, ciéncias,
saberes e temas” (BRASIL, 2010, p. 29).

O IFSP, ao incorporar em seus curriculos e praticas pedagdgicas a
abordagem de temas ancorados na vida social contemporanea, possibilita
caminhos de aprofundamento da formacao integral, basilar na identidade
institucional da Rede Federal de educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.
Tomando como ponto de partida a legislagdo atual e considerando a
possibilidade de insercdo de outras tematicas a critério da Instituicdo, serao
abordados de forma transversal e integradora:

e Direitos das criancas e adolescentes.

e Educacao alimentar e nutricional.

e Educacao digital.

e Educacdo para o transito.

e Género, identidade de género e orientacao sexual.

e Prevencdo de todas as formas de violéncia contra a crianca, o
adolescente e a mulher.

e Processo de envelhecimento e respeito e valorizagao do idoso.

e Educacdo das relacdes étnico-raciais.

e Educacdo Ambiental.

e Educacao em direitos humanos.

Atendendo a orientagdo da legislacdo educacional, no curso Técnico em
Administracao Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio, os temas serao
abordados de forma continua, transversal e integradora nos diversos

componentes curriculares ao longo dos dois semestres, garantindo aos
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estudantes, de maneira qualificada, contato permanente com todos os temas ao
longo da sua formacao.

O tema “direitos das criangas e adolescentes” esta presente no
componente curricular PROJETO INTEGRADOR (SRQPICT).

O tema "Processo de envelhecimento e respeito e valorizagdo do idoso”
estd presente nos componentes curriculares ADMINISTRACAO DE RECURSOS
HUMANOS (SRQADRH) e PROJETO INTEGRADOR (SRQPICT).

O tema "educacdo para o transito” esta presente no componente curricular
PROJETO INTEGRADOR (SRQPICT).

O tema "educacao alimentar e nutricional” esta presente no componente
curricular ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS (SRQADRH).

O tema "educacao digital” esta presente nos componentes curriculares
INFORMATICA PARA O TECNICO EM ADMINISTRACAO (SRQINTA) e LIBRAS
(SRQLIBR).

O tema “prevencdo de todas as formas de violéncia contra a criancga, o
adolescente e a mulher” esta presente nos componentes curriculares PROJETO
INTEGRADOR (SRQPICT) e RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL (SRQRESA).

O tema "género, identidade de género e orientacdo sexual” estd presente
nos componentes curriculares ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS
(SRQADRH), PROJETO INTEGRADOR (SRQPICT), FUNDAMENTOS DA
ADMINISTRACAO (SRQFUAD) e LIBRAS (SRQLIBR).
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Todos estes temas estdo inseridos nos respectivos Planos de Ensino. No

quadro a seguir, destacamos a relacdo direta entre o tema e o conteudo.

Refletir criticamente

sobre a evolucao do
mundo do trabalho,
compreendendo

seus ilmpactos na

Direitos das vida, na carreira dos
) PROJETO o
criancas e SRQPICT individuos e nos
INTEGRADOR
adolescentes. direitos dos
trabalhadores e

pessoas  proximas,
como criangas,
adolescentes, idosos,

PcDs etc.

Estudar as relagbes

humanas em
Processo  de ambientes de
envelheciment | ADMINISTRACAO trabalhos de
o e respeito e | DE RECURSOS | SRQADRH diferentes realidades
valorizacdo do | HUMANOS organizacionais,
idoso. incluindo  aspectos

relactonados ao

envelhecimento,
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género e questoes

étnico-raciais.

Diversidade e
inclusédo nas
organizagoes,

relacdes étnico-
raciats, indigena,
género, sexualidade
(LGBTQIAP+),

inclusdo de pessoas
com deficiéncia e
inclusao de pessoas

idosas.

Processo de

envelheciment
PROJETO

o e respeito e
INTEGRADOR

valorizacao do

idoso.

SRQPICT

Refletir criticamente
sobre a evolucao do
mundo do trabalho,
compreendendo

seus ilmpactos na
vida, na carreira dos
individuos e nos
direitos dos
trabalhadores e
pessoas  proximas,
como criancas,
adolescentes, idosos,

PcDs etc.
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Ed a PROJETO : rema
ucacao para .
Q’ P SRQPICT trjmsve[sal.
o transito. INTEGRADOR educacac  para o
transito.
Temas transversais:
Educacdo ADMINISTRACAO educacéo em
alimentar e | DE RECURSOS | SRQADRH direitos humanos e
nutrictonal. HUMANOS educacao alimentar
e nutricional.
Desenvolver a
compreensao do
impacto tecnoldgico
na sociedade e nas
organizagoes,
) promovendo
INFORMATICA o
, educacao digital.
Educacao PARA O TECNICO _
o SRQINTA Tecnologia e
digital. EM ] _
. Sociedade (impactos
ADMINISTRACAO -
posttivos e
negativos, inclusao
digital, educacao
digital,
acessibilidade,
sustentabilidade).
Tecnologias
Educacao o
o LIBRAS SRQLIBR assistivas  voltadas
digital. o
para a surdez (inclut
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o tema transversal:

educacao digital)

Refletir criticamente
sobre a evolucao do
mundo do trabalho,
compreendendo

seus ilmpactos na
vida, na carreira dos
Prevencao de

individuos e nos
todas as formas

direitos dos
de violéncia
PROJETO trabalhadores e
contra a SRQPICT o
) INTEGRADOR pessoas  proximas,
crianga, o )
como criancas,

adolescente e a _
adolescentes, idosos,
mulher.
PcDs etc.

e Eu, o outro, o
ambiente e as
relacdes de trabalho.
. Comunicacao

pessoal.

Refletir sobre os
Prevencao de

seguintes temas
todas as formas
RESPONSABILIDADE transversats:
de  violéncia SRQRESA .
SOCIOAMBIENTAL educacdo ambiental;
contra a o
) relagdes étnico-
crianga, o o o
raciais; direitos
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humanos; prevengao

identidade de
género e
orientacao

sexual.

ADMINISTRACAO
DE RECURSOS
HUMANOS

SRQADRH

mulher. de todas as formas
de violéncia contra a
crianca, o]
adolescente e a
mulher.
Estudar as relacdes
humanas em
ambientes de
trabalhos de
diferentes realidades
organizacionaits,
incluindo  aspectos
relacionados ao

Género,
envelhecimento,

género e questoes
étnico-raciais.

Diversidade e
inclusao nas
organizagoes,
relacdes étnico-
raciais, indigena,
género, sexualidade
(LGBTQIAP+),

inclusdao de pessoas

com deficiéncia e
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inclusdao de pessoas

idosas.

Género,
identidade
género
orientacao

sexual.

de

PROJETO
INTEGRADOR

SRQPICT

Diversidade e
inclusao nas
organizagoes,
relacdes étnico-
raciats, indigena,
género, sexualidade
(LGBTQI+) e inclusao
de pessoas com
necessidade

especiats.

Género,
identidade
género
orientacao

sexual.

de

e

FUNDAMENTOS DA
ADMINISTRACAO

SRQFUAD

Promover o espago
formativo de
convivéncia que
reconheca as
diversidades e
identidades sexuats,
de género e étnico-
raciais de forma
articulada com a
educacao em
direitos  humanos,
inclusiva, e a
discussao de

desenvolvimento
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sustentavel, pautada

na responsabilidade

social e ambiental.

Género,
identidade
género
orientacao

sexual.

de

e

LIBRAS

SRQLIBR

Vocabulario

sexualidade e ao

sinais das diferentes

orientagbes sexualts,

etnia, LGBTQIA+.

\

a

humano:

identidade,

Todos esses temas serao tratados nas aulas. As formas de apresentacao

em aula sado diversas, variando de turma, de semestre, de contexto etc. Também

é certa a ocorréncia de a¢des conjuntas, como, por exemplo, nos eventos das

respectivas datas comemorativas, de modo que varios componentes curriculares

trabalhem em conjunto, promovendo a transversalidade e a interdisciplinaridade.

Além das a¢des de ensino, existem nucleos institucionais, grupos de

estudos ou de pesquisa devidamente organizados e incentivos institucionais para

que ocorram agdes extensionistas ou de pesquisa que abordem os temas

transversais.

36

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Administragdo Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio



) i CAMPUS SAO ROQUE
> > > D TECNICO EM ADMINISTRAGAO CONCOMITANTE E SUBSEQUENTE AO ENSINO

6.2.1 Educacao das relacoes étnico-raciais e da historia e cultura afro-

brasileira e indigena

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo tem
construido nos ultimos anos um conjunto de acdes afirmativas voltadas para a
valorizacao da diversidade étnico-racial nas dimensdes de educacdo, cultura,
saude, ciéncia e tecnologia, bem como o combate ao racismo que vitimam as
populacdes negras e indigenas. Desde o ano de 2015, a instituigdo possui o
Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI) que possui participantes
de diversos campida instituicao e coordenacao centralizada, e tem como objetivo
o estudo e proposicdo de agdes institucionais em todas as areas do
conhecimento pautada na perspectiva étnico-racial com a comunidade do IFSP,
incluindo as politicas curriculares.

Nos anos de 2003 e 2008, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Brasileira
fol alterada com a obrigatoriedade do ensino da Historia e Cultura Africana, Afro-
brasileira e Indigena em todos os niveis de ensino. O IFSP tem construido
discussbes para que as relacdes étnico-raciais sejam parte dos Projetos
Pedagogicos de Curso, tanto no cumprimento das referidas legislagdes, quanto
no entendimento de que a diversidade étnico-racial é parte fundamental nas

dimensdes de ciéncia, cultura, mundo do trabalho e tecnologia.

Descricao das Estratégias do Curso

Diante do exposto, o presente Projeto Pedagogico do Curso Técnico em
Administragao Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio, apresenta a seguir
as estratégias de abordagem transversal das relacSes étnico-raciais através de
acoes curriculares e extracurriculares e explicitado nas ementas de componentes
pertencentes as diversas areas do conhecimento e nucleos estruturantes.

Sdo realizadas analises de perfil étnico-racial de ingresso e egresso do
curso, relacionando evasao, retengdo com o recorte étnico-racial, realizadas pela
Subcomissdo para Permanéncia e Exito dos Estudantes com apoio da

Coordenadoria Sociopedagdgica (CSP) e de representantes do campusno NEABI.
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O tema "educacgdo das relagdes étnico-raciais” compde as secdes dos
Planos de Ensino dos seguintes componentes curriculares: ADMINISTRACAO DE
RECURSOS HUMANOS (SRQADRH), FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO
(SRQFUAD), PROJETO INTEGRADOR  (SRQPICT), = RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL (SRQRESA) e LIBRAS (SRQLIBR).

De forma semelhante, o tema "histéria e cultura afro-brasileira e indigena”
consta nas se¢des dos Planos de Ensino dos seguintes componentes curriculares:
PROJETO INTEGRADOR (SRQPICT) e RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
(SRQRESA).

As formas de apresentagdo do tema nas aulas sao diversas, variando de
turma, de ano, de contexto etc. Também é certa a ocorréncia de a¢des conjuntas,
como palestras, projetos ou eventos, de modo que varios componentes
curriculares trabalhem em conjunto, promovendo a transversalidade e a
interdisciplinaridade.

Importante destacar que o Campus Sdo Roque ja interage com o
Quilombo do Carmo, comunidade quilombola reconhecida e tradicional no

municipio, em diversos projetos de ensino e de extensdo, desde 2009.

6.2.2 Educacao Ambiental

Tomando como base as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Ambiental (Resolugdo CNE/CP n°® 2/2012) e em dialogo estreito com os valores
do IFSP, explicitados no Plano de Desenvolvimento Institucional, a educacao
ambiental compde o curriculo formativo dos(as) estudantes da Educacao Basica
desta Instituicao.

“A Educacdo Ambiental € uma dimensdo da educacdo, é atividade
intencional da pratica social, que deve imprimir ao desenvolvimento individual
um carater social em sua relacdo com a natureza e com os outros seres humanos,
visando potencializar essa atividade humana com a finalidade de torna-la plena
de pratica social e de ética ambiental.” (Artigo 2° da Resolucao CNE/CP n° 2/2012)

O tema “"educagao ambiental” esta presente nas se¢des do Plano de Ensino
do seguinte componente curricular: RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
(SRQRESA).
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As formas de apresenta¢do do tema nas aulas sdo diversas, variando de
turma, de ano, de contexto etc. Também é certa a ocorréncia de a¢des conjuntas,
como palestras, projetos ou eventos, de modo que varios componentes
curriculares trabalhem em conjunto, promovendo a transversalidade e a
interdisciplinaridade.

Importante destacar que o Campus Sao Roque ja possui esforcos locais
relaclonados a educacao ambiental, como campanhas de conscientizacdo de
consumo ou uso, coleta seletivo de lixo, coleta de pilhas e baterias, entre outras

acoes que mobilizam servidores e estudantes.

6.2.3 Educacao em Direitos Humanos

Em consonancia com a Resolucao CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012, e
coerente com os objetivos e principios da Rede Federal e do IFSP, a Educagdo em
e para os Direitos Humanos é um dos objetivos da formagao dos(as) estudantes
desta Rede.

“A Educacao em Direitos Humanos tem como objetivo central a formacao
para a vida e para a convivéncia, no exercicio cotidiano dos Direitos Humanos
como forma de vida e de organizagao social, politica, econdmica e cultural nos
nivels regionais, nacionais e planetario” (Artigo 5° da Resolucdao CNE/CP n°
1/2012).

O tema "educagdo em Direitos Humanos” esta presente nas se¢des dos
Planos de Ensino dos seguintes componentes curriculares: LIBRAS (SRQLIBR),
PROJETO INTEGRADOR (SRQPICT) E RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
(SRQRESA).

Nas aulas, esse tema é tratado diretamente, porque é precipuo na
formacdo cidada esperada para o perfil do egresso e presente nos objetivos do
curso. As formas de apresentacao em aula sdo diversas, variando de turma, de
ano, de contexto etc. Também € certa a ocorréncia de a¢des conjuntas, como
palestras, projetos ou eventos, de modo que varios componentes curriculares

trabalhem em conjunto, promovendo a transversalidade e a interdisciplinaridade.
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6.3 Componentes curriculares optativos

A Organizacao Didatica da Educagdo Basica do IFSP (Resolucao n°
62/2018) aponta que os cursos da Educacdo Basica poderao ofertar componentes
curriculares optativos e eletivos, para os quais poderdo ser formadas turmas
compostas por estudantes de séries e cursos distintos, desde que estejam no
mesmo nivel de ensino.

A Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) é componente optativo de oferta
obrigatoria e matricula facultativa aos(as) estudantes dos cursos concomitantes

e subsequentes.

6.3.1 Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

A Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) foi reconhecida como meio legal de
comunicacao e expressao das pessoas surdas brasileiras pela Let 10.436/2002. E
é dever do poder publico e das instituicdes a ele vinculadas apoiar o uso e a
difusdo dessa lingua, conforme explicita a legislacdo em questao:

Art. 2° Deve ser garantido, por parte do poder publico em geral
e empresas concessionarias de servicos publicos, formas
institucionalizadas de apoiar o uso e difusdo da Lingua Brasileira
de Sinais - Libras como meio de comunicagcao objetiva e de
utilizacao corrente das comunidades surdas do Brasil. (BRASIL,
2002)

O Decreto 5.626, de 22 de dezembro de 2005, define no Artigo 3°, §2°, que
a Libras constituir-se-a em disciplina curricular optativa nos cursos de educagao
profissional e no Artigo 14, §1°, inciso V, afirma que as institui¢cbes federais de
ensino devem apoiar, na comunidade escolar, o uso e a difusao de Libras entre
docentes, estudantes, funcionarios, direcao da escola e familiares, inclusive por
meio da oferta de curso.

A oferta do componente curricular Libras em carater optativo no IFSP
corrobora com o principio de reconhecimento dos sujeitos e suas diversidades e
propicia a comunidade escolar o conhecimento das implica¢des e especificidades
da surdez e da cultura surda. Conforme aponta Maria Cristina Iglesias Roa (2012),

ha vantagens e beneficios comprovados em pesquisas ao se promover a Libras,
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de aprender sobre a cultura surda, e sobretudo, a possibilidade de poder se
comunicar com os(as) colegas surdos ou com perda auditiva.

Tendo em vista que o egresso do curso possui formagdao humanistica e
visao critica, o conhecimento em Libras e suas correlagdes contribuira para essa
formacao cidada e desenvolvimento de consciéncia humana. O conhecimento em
Libras também contribui para a atuacdo do Técnico em Administracdo nos
processos de inclusdao que as organizacbes promovem, seja por exigéncia legal,
seja por responsabilidade social.

Portanto, as possibilidades de aprendizagens oferecidas por meio do
componente curricular Libras prepara os(as) estudantes para a insercao e a
conscientizacdo de um repertério de conhecimentos, tornando-os mais bem

preparados para os desafios culturais e politicos da contemporaneidade.
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6.4 Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao

A apropriacao do conceito de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo é primordial para o planejamento e avaliacdo das atividades
curriculares. O principio da indissociabilidade deve ser concebido como
fundamento metodolégico da construggo do conhecimento e do
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico. Desse modo, a indissociabilidade deve
ser compreendida como um ato processual (RAYS, 2003).

No PPC, a articulacao entre esses trés pilares constitui-se como elemento
fundante para o desenvolvimento da formacéao integral dos(as) estudantes, uma
vez que possibilita a relagdo entre teoria e pratica nos processos de ensino e de
aprendizagem. Diante disso, o planejamento e a materializacao no curriculo da
articulacao entre ensino, pesquisa e extensao devem estar ancorados no exame

da realidade socioecondmica e cultural.

6.5 Detalhamento da carga horaria a distancia

No Técnico em Administragdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio estao previstas 133,2h de carga horaria a distancia em quatro
componentes curriculares, sendo dois no 1° semestre e outros dois no 2°
semestre do curso, informados na tabela ao final desta subsecao

A oferta de componentes curriculares com parte da carga horaria a
distancia no curso se justifica pela crescente presenca da tecnologia no cotidiano
organizacional; pela mobilidade do trabalho, que pode ser realizado
remotamente em muitas organizagOes; pela crescente oferta de dispositivos
tecnoldgicos integrados ao cotidiano das pessoas, que permitem a realizagdo de
tarefas a distancia, em particular, as tecnologias referentes a Internet das Coisas;
a presenca continua e comum da tecnologia na vida das pessoas nascidas no Séc.
XXI; e o imperativo contemporaneo de dominar a tecnologia da informacao para
que ela seja ferramenta de trabalho e ndo instrumento de controle individual ou

social.

42

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio



) i CAMPUS SAO ROQUE
> > > D TECNICO EM ADMINISTRAGAO CONCOMITANTE E SUBSEQUENTE AO ENSINO

O suporte tecnolégico para estudantes e docentes no IFSP é oferecido
pelo Centro de Referéncia em Educagdo a Distancia (CEAD) da Diretoria de
Educacgdo a Distancia (DED) e pela equipe da Coordenadoria de Tecnologia da
Informacao (CTl) do campus.

Os recursos tecnoldgicos e as midias necessarias para o desenvolvimento
dos componentes curriculares com parte da carga horaria a distancia sao
computadores com camera e microfone para transmissao e/ou gravacao de aulas
e servidor computacional para armazenar e distribuir os objetos educacionais do
Moodle. Como a carga horaria a distancia é parcial, nenhum componente
curricular é totalmente a distancia, os recursos e as midias necessarios para o
desenvolvimento do Plano de Midias ja se encontram disponiveis no campus.
Nesse contexto, destaca-se que os componentes que integram o Laboratorio de
Gestao (LG) encontram-se em fase de conclusdo de aquisicao.

Como ndo se trata de curso na modalidade a distancia e a carga horaria a
distancia ndo é integral em nenhum componente curricular, é parcial em quatro
componentes curriculares, conforme se observa na tabela ao final desta
subsecao, os recursos educacionais digitais (videoaulas, apostilas, games, objetos
de aprendizagem, entre outros) serdao produzidos pelo respectivo professor
responsavel pela regéncia de aula de cada componente curricular com parte da
carga horaria a distancia. O plano de trabalho para o desenvolvimento dos
objetos educacionais sera de responsabilidade de cada docente. Segundo norma
vigente, esta garantida uma hora adicional na preparacao das aulas a distancia e
é possivel, quando se fizer necessario, destinar mais horas da jornada docente
para a producao de materiais. Portanto, os materiais didaticos, quando existir,
serdo de apoio a bibliografia indicada no plano de ensino de cada componente
curricular. Destaca-se o uso de livros digitais que atualmente estdo disponiveis
na Biblioteca Virtual.

E provéavel que o desenvolvimento de materiais didaticos ou recursos
educacionais digitais para o curso implicard, em um primeiro momento, a
adequacao dos materiais das atividades presenciais para o formato digital. Em
um segundo momento, a partir das caracteristicas dos respectivos componentes

curriculares, dos materiais e recursos ja existentes e do dominio sobre a
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tecnologia envolvida na oferta da carga horaria a distancia, os professores
formadores poderdo incorporar ou desenvolver materiails e recursos
customizados aos conteudos trabalhados a distancia. Os aspectos relacionados a
selecdo e validacao do material didatico e dos recursos educacionais digitais a
ser utilizado na carga horaria a distancia das aulas terd o acompanhamento da
equipe multidisciplinar e devera atender, minimamente, critérios de
acessibilidade, intuitividade, interacdao, simplicidade para uso, legalidade,
interoperabilidade, compatibilidade técnica e disponibilidade.

Atualmente a plataforma utilizada de forma institucional no IFSP é o
Moodle, inclusive ja integrado ao SUAP. Este AVA conta com as principais
funcionalidades disponiveis nos Ambientes Virtuais de Aprendizagem. E
composto por ferramentas de avaliagdo, comunicacao, disponibilizacao de
conteddo, administracdo e organizacao. Por meio dessas funcionalidades, é
possivel dispor de recursos que permitem a interacdo e a comunicagao entre os
estudantes e a tutoria, publicacdo do material de estudo em diversos formatos
de documentos, administracdo de acessos e geracao de relatorios.

Serao integradas outras solugdes que auxiliem a estruturacao do ambiente
virtual, tals como repositério de videos, por exemplo o Eduplay

(https://eduplay.rnp.br) ou o) Youtube (https://www.youtube.com),

webconferéncias, por exemplo ConferénciaWeb (https://conferenciaweb.rnp.br),

Google Meet (https://meet.google.com) ou Free Conference Call

(https://www.freeconferencecall.com), entre outras que sejam necessarias e

adequadas as praticas pedagdgicas. A opgdo sempre sera pelas ferramentas
publicas, pelas ferramentas livres (open software) ou pelas ferramentas
contratadas pelo IFSP que estejam a disposicao da comunidade.

As responsabilidades e os procedimentos de administracdo, manutencao
e suporte da parte tecnologica pertence a Coordenadoria de Tecnologia da
Informacao (CTl) do campus. As responsabilidades e os procedimentos de
administracdo, manutengao e suporte da parte pedagdgica pertence ao professor
responsavel por ministrar o respectivo componente curricular. A equipe
multidisciplinar fara a articulagdo de todos os envolvidos para garantir harmonia

e buscar sinergia nos esforcos em prol do curso.
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O Corpo Docente que atua no curso Técnico em Administracdo é o mesmo
que atuou na equipe do Campus Sao Roque que coordenou e ofereceu o curso
Técnico em Servicos Publicos da Rede e-Tec Brasil entre 2013 e 2017, além da
atuacao no Ensino Remoto Emergencial (ERE) durante o isolamento na pandemia
de COVID-19, entre 2020 e 2021. Sendo assim, temos servidores com condigdes
de atuar com a carga horaria a distancia e que podem colaborar com o
desenvolvimento de recursos para Educacao a Distancia (EaD) ou de curso para
formagdo de servidores que ndo atuaram anteriormente com EaD. Também se
reforca que, na atribuicdo de aulas, o professor que assume a regéncia do
componente curricular necessariamente deve ter formacao aderente ao exigido

no respectivo plano de ensino.

O quadro a seguir relaciona os professores com formagao ou experiéncia

em educacdo a distancia.

Quadro 6. Professores com formagado ou experiéncia em educagao a distancia

Alberto Paschoal Trez

Recebeu formacao e atuou como formador e tutor

na Rede e-Tec Brasil entre 2012 e 2017.

Alequexandre Galvez

Recebeu formacdo e atuou como coordenador de

Salgado Jardim

de Andrade curso, formador e tutor na Rede e-Tec Brasil entre
2015 e 2017.
Anna Carolina | Recebeu formacdo e atuou como coordenadora de

tutoria, formadora e tutora na Rede e-Tec Brasil

entre 2013 e 2017.

José Hamilton

Maturano Cipolla

Recebeu formacdo e atuou como formador e tutor

na Rede e-Tec Brasil entre 2013 e 2017.

Rogerio Tadeu da

Silva

Recebeu formacdo e atuou como coordenador de
curso, formador e tutor na Rede e-Tec Brasil entre
2012 e 2017.

Waldemar Hazoff Jr

Recebeu formacao e atuou como formador e tutor

na Rede e-Tec Brasil entre 2012 e 2017.
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A formacao tecnoldgica para professores e técnicos envolvidos ocorrera
em uma perspectiva continuada, com vistas a atualizacdo para o trabalho com
novos recursos e tecnologias, de forma a contemplar o aprimoramento da
utilizacdo dos recursos educacionais digitais, destacando que a equipe do
Campus Sao Roque ja fot adequadamente formada para coordenar e oferecer o
curso Técnico em Servicos Publicos da Rede e-Tec Brasil, sistema instituido pelo
Decreto n° 7.589, de 26 de outubro de 2011, que fol ofertado entre 2013 e 2017.
Também pela oferta do Ensino Remoto Emergencial (ERE), solugdo para a
continuidade dos cursos durante o isolamento sanitario exigido pela Pandemia
de COVID-19 nos anos 2020 e 2021. Evidentemente, por conta das inovagdes
tecnoldgicas, sera necessario planejar formacao aos servidores em conformidade
com as demandas que se apresentarem. Na Escola Nacional de Administracao
Publica (ENAP) existe formacao continuada destinada a EaD e seus cursos ja sao
recomendados e até mesmo cursados pelos servidores do campus.

Conforme estabelecido em normas vigentes, a mediagdo pedagogica
(tutoria) dos componentes curriculares ofertados na modalidade a distancia
implica na existéncia de profissionais da educagdo com formacao na area do
curso e experiéncia docente em EaD, qualificados em nivel compativel ao previsto
no projeto pedagdgico. A regulamentacao da atividade docente no IFSP permite
a atribuicdo de aulas a distancia aos professores do quadro, inclusive, para atuar
na mediagao como tutor em Ambiente Virtual de Aprendizagem e nas atividades
presenciais, bem como para a producdo de materiais didaticos. No Técnico em
Administracao Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio, a mediagdo e a
tutoria ficardo sob responsabilidade do professor que assumird a respectiva
regéncia de aula, destinando a carga horaria permitida em regra vigente para o

adequado atendimento das exigéncias desta modalidade de ensino.

A versdao do Moodle do Campus Sao Roque é a 3.11.4+. Sempre ha
atualizacbes, que ocorrem segundo as politicas institucionais do IFSP, em
especial as coordenadas pela Diretoria de Ensino a Distancia (DED). O Moodle
esta instalado em uma estrutura em docker, onde o container(imagem) da versao
fica no GitLab da PRE. Os servidores, onde a imagem do Moodle esta instalada,

estdo com o sistema operacional Ubuntu Server 18.04.4 LTS. O banco de dados
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utilizado é o Postgresql também instalado nesse mesmo sistema operacional. O
servidor de arquivos que armazena os arquivos dos usuarios é o TrueNAS.

Essa infraestrutura fol suficiente para atender as exigéncias do ERE
oferecido durante a Pandemia de COVID-19 nos anos de 2020 e 2021. Continua
em operagao, como apoio ao ensino desde entdo, garantindo condicbes
operacionais as solugdes sincronas e assincronas as atividades a distancia do
curso.

O Campus Sao Roque possui laboratério de informatica e disponibiliza
computadores com acesso a internet na Biblioteca, de modo que os estudantes
sempre terao condi¢Oes de acessar as atividades correspondentes a carga horaria
a distancia nas dependéncias da instituicao, além da possibilidade de acessar de
qualquer outro lugar.

A oferta de cursos a distancia também requer a formacao de Equipe
Multidisciplinar composta por docentes e servidores técnico-administrativos de
diferentes areas do conhecimento com experiéncia em EaD, que atuardo na
concepgao, producao e disseminagao de tecnologias, metodologias e recursos
educacionais para a educacdo a distancia, em consonancia com o design
educacional previsto no PPC do curso. Entre as atividades atribuidas a Equipe
Multidisciplinar estdao a producdo e validacao de materiais didaticos e recursos
educacionais, identificacdo de demandas do campus com relacao a oferta de EaD
e o0 uso de tecnologias educacionais, disseminagdo da cultura de EaD e a
promogao de formagdo de docentes, em trabalho conjunto com as Equipes de
Formacao Continuada do campus. A equipe multidisciplinar é composta pelos
servidores da Coordenadoria de Tecnologia da Informacao (CTl) do Campus Sao
Roque, pelos professores da Comissdo para Elaboracdo e Implementacdao de
Projetos Pedagogicos de Cursos de Educacao Basica (CEIC) do curso e por
servidores que tenham disponibilidade e competéncia em EaD para contribuir
COM O CUrso.

Especificamente para o curso Técnico em Administracdo Concomitante e
Subsequente ao Ensino Médio, o plano de acao da equipe multidisciplinar tera
como diretriz observar a continuidade da infraestrutura de EaD, da criacdo ou

atualizacdo dos materiais didaticos, da insercdao de novas ferramentas, da
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formacgdo continuada dos professores no uso das tecnologias e recur

sos de EaD

e na observagdo das politicas institucionais, em especial as estabelecidas pela

DED. A partir da aprovacao desta reformulacao do PPC, os planos serao

elaborados, a partir de avaliagbes diagnosticas, e as agdes serao impl

e devidamente formalizadas, tudo em articulacdo com a DED-CEAD.

ementadas

Os componentes curriculares que terao carga horaria a distancia estao

listados na tabela a seguir.

ADMINISTRACAO
DE RECURSOS
HUMANOS
(SRQADRH)

334 33,3 49,9%

RESPONSABILIDADE

(SRQRESA)

SOCIOAMBIENTAL 33,4 33.3 49,9%

ADMINISTRACAO

(SRQAMER)

MERCADOLOGICA 334 33,3 49,9%

PROJETO
INTEGRADOR:
CARREIRA E
MUNDO DO
TRABALHO
(SRQPICT)

33,4 33.3 49,9%

Percentual total de horas a distancia em relag¢do ao curso: 16,6%
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6.6 Orientacoes metodologicas

Para desenvolver um projeto Unico e integrado, é necessario ter o trabalho
como principio educativo. Isto nao significa que a formacao técnica deve ser mera
qualificagdo de mao-de-obra. Para o técnico concomitante e subsequente ao
ensino médio, é fundamental apresentar o modo como a ciéncia e o
conhecimento se relaclona com o processo de produzir, com o mundo do
trabalho, motivando a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos e
socio-historicos da atividade laboral, promovendo o desenvolvimento intelectual
e o entendimento dos elementos culturais que configuram a vida cidada e
economicamente ativa.

Para tanto, é importante que os métodos de ensino estejam centrados no
estudante. Além da assimilacao de conteudos, a educacao centrada no estudante,
se valendo de metodologias ativas, estimulara a autonomia discente na
construcao do seu saber, sob orientacdao docente.

Portanto, no processo ensino-aprendizagem, deve-se valorizar a praxis
educativa por meio de métodos e técnicas que associam teoria e pratica para
efetivar agdes concretas e que induzam a reflexao critica dos conteldos para
obter consciéncia das relacdes sociais, historicas, politicas, econdmicas e morais
da ciéncia e do processo produtivo.

O objetivo é alcancar uma formacado humana integral, tendo o trabalho
ndo somente como finalidade em si, mas também como meio para aprender e
saber como transformar a realidade para trabalhar e viver plenamente.

Neste sentido, também é objetivo promover a interdisciplinaridade e
transdisciplinaridade, de modo a relacionar e associar saberes aparentemente
fragmentados, apresentando as diversas interrelacdbes das areas do
conhecimento, que se complementam e até sao interdependentes, para
trabalhar, para produzir, para agir em sociedade, tornando o conhecimento mais
amplo e mais integrado.

No curriculo do curso, a acessibilidade metodoldgica sera trabalhada em
estratégias diversas que enriquegam, aprimorem, assistam e favoregcam o
processo de aprendizagem, agregando, ao contexto da sala de aula, praticas e

dinamicas que elevem o grau de interesse e motivagdo discente. Podera abarcar,
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conforme necessario, atendimentos personalizados e servicos especiais como
tradutor ou intérprete de libras e, ainda, disponibilizacdo de ajuda técnica ou
tecnologia assistiva. Considerando, para tanto, adaptacdes curriculares, aulas
baseadas em inteligéncias multiplas, uso de variados estilos de ensino e de
avaliacbes de aprendizagem. Para um processo educacional inclusivo, é
imperativo o desenvolvimento de acdes que atendam as singularidades dos
estudantes acompanhados pelo Napne, conforme o caso, adequagdo de
curriculos, objetivos, conteldos e metodologias adequados as condi¢bes de
aprendizagem do estudante. Esse processo deve ser construido, de forma
conjunta/colaborativa (escola, familia, estudante) e, redigido/registrado no Plano
Educacional Individualizado (PEl), que é um documento norteador do trabalho
educacional.

Dessa forma, as atividades desenvolvidas, conforme ja descrito, permitem
valorizar as potencialidades individuais dos discentes, seus diferentes ritmos e
estilos, utilizando-se para isso processos e recursos diversificados.

No quadro a seguir, esta descrito o componente curricular com atribuicdo

para mais de um(a) docente, acompanhada das justificativas pedagogicas para

esta escolha:

PROJETO
Projeto
INTEGRADOR 2° 4 2 Integral
Integrador
(SRQPICT)

Os aspectos normativos que autorizam a opcao pela regéncia
compartilhada neste componente curricular estdao descritos no Capitulo VI da
Portaria Normativa n°® 27/2021 - RET/IFSP, de 17 de dezembro de 2021.

Projeto Integrador (SRQPICT), subtitulo Carreira e Mundo do Trabalho,

como o proprio nome sugere, € um componente curricular que desenvolve um
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projeto integrador. Por desenvolver projetos que propiciem aos estudantes a
vivéncia de empreender solucdes referentes a Carreira Profissional ou as Rela¢des
de Trabalho, desde o entendimento do problema, passando pela concepgao de
alternativas até a implementagdo (se possivel for) da solucdo escolhida em
contextos que podem ser intraorganizacionais ou de novos empreendimentos,
exige um numero maior de professores para orientar e acompanhar o processo,
a fim de que os discentes possam contar com o suporte necessario para a
realizacao de projetos efetivos que, de fato, promovam a integragdo curricular
aplicada as areas propostas, as quais diferem no que tange as atividades e
finalidades, envolvendo diferentes aspectos do desenvolvimento individual e
social. Tem-se como objetivo propiciar aos discentes um itinerario formativo que
integre o ambito da administracdo e da cidadania, possibilitando-os a
compreender, de forma pratica, como a administracdo é necessaria e se aplica
aos diferentes ambitos, visando assim, uma formacdo humanizada que se
estende para além da demanda do mercado, em consonancia com a missao do
IFSP, no que tange a praxis educativa. Como envolve ampla diversidade e
abrangéncia de saberes, exige um nimero maior de professores para orientar e
acompanhar o processo, tendo, no minimo, um professor de Sociologia e, no
minimo, um professor da formacao técnica.

A articulacdo entre as atividades presenciais e a distancia no Projeto
Integrador sera desenvolvida pelos professores ministrantes do componente
curricular, levando em consideracao os objetivos de aprendizagem, o perfil da
turma e suas necessidades educacionais. As atividades de aprendizagem
realizadas no AVA devem possibilitar e expressar o desenvolvimento das
aprendizagens de acordo com os objetivos educacionais propostos neste PPC. As
atividades devem ser colaborativas, podendo ser sincrona ou assincrona na parte
a distancia, conforme o exigido pelos conteddos e o adequado em funcao do
perfil da turma discente. Portanto, o design educacional das atividades esta
alinhado com as orientacdes metodologicas apresentadas nas subsecdes 6.5 e

6.6 para os componentes que possuem parte da carga horaria a distancia.
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6.7 Avaliacao da aprendizagem

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdao Basica, as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio e a
Organizagao Didatica do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Sao Paulo, pretende-se descrever neste item o processo de avaliagdao da
aprendizagem para o curso.

A avaliacdo do processo de aprendizagem dos(as) estudantes deve ser
continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas
finais. Além disso, deve, também, ser realizada de forma sistematica e processual,
norteada pelo carater diagnostico e formativo, pressupondo a contextualizacao
do conhecimento e possibilitando ao (a) docente avaliar sua pratica e ao (a)
estudante comprometer-se com seu desenvolvimento intelectual e sua
autonomia (IFSP, 2018).

Nesse contexto, a avaliagao do processo ensino-aprendizagem deve estar
baseada no tripé de avaliagdo diagnéstica (verifica-se o conhecimento prévio dos
estudantes com a finalidade de constatar os pré-requisitos necessarios de
conhecimento ou habilidades), de avaliacdo formativa (verifica-se se os
estudantes estdo atingindo os objetivos previstos) e, por fim, de avaliagao
somativa (permite a identificacdo das insuficiéncias na forma de ensinar,
orientando o professor na reformulacao do seu trabalho didatico), esta ultima
encaminhada e discutida nas reunides pedagodgicas em que se estabelece uma
autoavaliacao docente permitindo reorientacbes como, por exemplo, a adogao
de estratégias distintas de avaliacao, muitas vezes individualizadas.

A avaliagdo se constitui em um processo continuo, sistematico e
cumulativo, composto por uma gama de atividades avaliativas, tais como:
pesquisas, atividades, exercicios e provas, articulando os componentes didaticos
(objetivos, conteldos, procedimentos metodologicos, recursos didaticos) e
permitindo a unidade entre teoria e pratica e o alcance dos conhecimentos,

competéncias e habilidades previstos.
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Assim, os componentes curriculares do curso possuem avaliagbes de
carater diagnostico, continuo, processual e formativo e sdo obtidas mediante a
utilizacao de varios instrumentos, tais como:

a. Exercicios;

b. Trabalhos individuais e/ou coletivos;

c. Fichas de observacdes;

d. Relatorios;

e. Autoavaliacao;

f. Provas escritas;

g. Provas praticas;

h. Provas orais;

. Seminarios;

J. Projetos interdisciplinares e outros.

As especificidades avaliativas de cada componente curricular se
encontram nos planos de aula, seguindo o previsto na Organizagdo Didatica que,
atualmente, determina o minimo de dois instrumentos de avaliacdo. Os
processos, instrumentos, critérios e valores de avaliagdo adotados pelo professor
serdao apresentados e explicados aos estudantes no inicio do periodo letivo,
quando da apresentacao do Plano de Aula do componente. Os docentes deverao
registrar no diario de classe, no minimo, dois instrumentos de avaliagao.

A avaliacao dos componentes curriculares deve ser concretizada numa
dimensao somativa, expressa por uma Nota Final, de O (zero) a 10 (dez), com uma
casa decimal.

Ao estudante, sera assegurado o direito de conhecer os resultados das
avaliacbes mediante vistas dos referidos instrumentos, apresentados pelos
professores como etapa do processo de ensino e aprendizagem. E importante
salientar que no IFSP os alunos podem consultar os resultados de suas avaliacdes
no sistema SUAP, permitindo assim que possam acompanhar seu progresso no
curso.

A Nota Final dos componentes curriculares com parte da carga horaria a

distancia pode ser composta por avaliacdes presenciais e atividades realizadas
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por meio do ambiente virtual, propostas pelo(a) docente responsavel pelo
componente (pesquisas, trabalhos, debates, féruns de discussdes, tarefas,
questionarios e producdes individuais e coletivas). Deve ocorrer, no minimo, uma
avaliagdo presencial, recomendavel duas presenciais, que ndo necessariamente
precisa ser uma prova, podendo ser outro instrumento avaliativo, como
seminario, estudo de caso, pratica de laboratorio ou qualquer outra atividade
devidamente articulada com as atividades online.

Conforme a Organizacao Didatica (Resolugdo n.° 62/2018, de 07 de agosto
de 2018), art. 104, § 4°: "a nota final do estudante, para fins de conclusdo da
disciplina, sera composta por uma combinacdo das avaliacbes presenciais e a
distancia, sendo que as avaliagdes presenciais devem ter um peso prevalecente
sobre as demais, conforme legislacdo vigente.” E, ainda: "Art. 105. Apenas as
atividades presenciais obrigatorias previstas no Projeto Pedagdgico do Curso
terdo sua frequéncia registrada. Paragrafo Unico. As atividades de ensino e
aprendizagem realizadas a distancia, no AVA, nado contabilizam frequéncia.”

As atividades presenciais previstas nas diretrizes curriculares, CNCT e
legislacao vigente, como praticas de laboratorio, apresentagdes de trabalhos e
avaliagOes, deverao ser realizadas obrigatoriamente no campus, nao podendo ser
realizadas em outro local e/ou de forma diversa.

Fica sujeito a reavaliagdo o estudante que obtiver, no componente
curricular, nota final inferior a 6,0 (seis) e frequéncia global minima de 75%
(setenta e cinco por cento) das aulas dadas e demais atividades no periodo letivo.
A nota final do componente curricular sera a maior nota entre a nota final e a
nota de reavaliacao.

Os critérios de aprovacdao nos componentes curriculares, envolvendo
simultaneamente frequéncia e avaliacdo, sdao a obtencdo, no médulo, média
global das notas finais igual ou superior a 6,0 (seis), e frequéncia global minima
de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas dadas e demais atividades no
periodo letivo, observando a Organizacao Didatica vigente em todas as suas
normas e orientacgoes.

Caso realize, o resultado do Estagio Supervisionado é registrado no fim de

cada periodo letivo por meio das expressoes “cumpriu” ou “ndo cumpriu”.
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Recuperacao continua e paralela

A recuperacao continua sera realizada no decorrer de todo o periodo
letivo, com base nos resultados obtidos pelos(as) estudantes ao longo do
processo de ensino e de aprendizagem e esta inserida no trabalho pedagdgico
realizado no dia a dia da sala de aula. Decorre de avaliacdo diagndstica de
desempenho do(a) estudante, constituindo-se por intervencbes imediatas,
dirigidas as dificuldades especificas, assim que estas forem constatadas.

A recuperacao paralela sera oferecida no decorrer do periodo letivo a
partir da identificacdo das dificuldades dos(as) estudantes quando nao
apresentarem os progressos previstos em relagao aos objetivos e metas definidas
para cada componente curricular. As atividades de recuperacdo paralela serao
previstas em um plano elaborado pelo(a) docente responsavel pelo componente
curricular e serdo realizadas em horario que privilegie o atendimento ao (a)
estudante e que nado coincida com as aulas regulares do seu curso. Tem como
objetivo a melhoria na progressao dos(as) estudantes para que suas dificuldades
sejam sanadas antes que passem para as etapas seguintes da vida escolar.
Observado progresso do estudante em comparagao a situagao anterior, os

registros de nota deverao ser revistos.
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7. ESTRUTURA CURRICULAR

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SA0 PAULO Carga Horéria Minima
de Integralizagdo do
Curso:
o (Criagdo: Lei n® 11.892 de 29,/12,/2008)
- Campus SAO ROQUE 800,4
INSTITRLRI'O Infeio do C
FSEEBEEMOL Estrutura Curricular do Técnico em niclo doturso
ADMINISTRACAO na forma Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio 12sem de 2026
) 0
Base Legal: Lei n® 9.394/1996
Habilitagio Profissional: TECNICO EM ADMINISTRACAO 50
Semanas Letivas por
semestre
Resolugdo de autorizagio do curso no IFSP: n.2 44/2025, de 19 agosto de 2025
20
£ - Ne Aulas | Total | ¢y | oy | Total
g Componente Curricular Sigla profs. por de | ccen| EaD | CH
= semana | aulas
w
ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS SRQADRH 1 4 80 334 | 333 | 667
ADMINISTRACAO FINANCEIRA SRQAFIN 1 4 80 667 | 00 | 667
ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA SRQAMER 1 4 80 334 | 333 | 667
- CONTABILIDADE SRQCONT 1 4 80 667 | 00 | 667
FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO SRQFUAD 1 4 80 667 | 00 | 667
INFORMATICA PARA O TECNICO EM ADMINISTRACAO SRQINTA 1 4 80 667 | 00 | 667
Subtotal 24 480 | 333,66 | 666 | 400,2
EMPREENDEDORISMO SRQEMPR 1 4 80 667 | 00 | 667
LEGISLACAO APLICADA A ADMINISTRACAQ SRQLEGA 1 4 80 667 | 00 | 667
NOGOES DE ECONOMIA SRQNECO 1 4 80 667 | 00 | 667
| OPERACOES LOGISTICAS E PRODUTIVAS SRQOLPR 1 4 80 667 | 00 | 667
RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL SRQRESA 1 4 80 | 334 | 333 | 667
PROJETO INTEGRADOR SRQPICT 2 4 80 334 | 333 | 667
Subtotal 24 480 | 333,66 | 66,6 | 400,2
| |
TOTAL ACUMULADO DE AULAS - OBRIGATORIAS 960
TOTAL ACUMULADO DE HORAS - OBRIGATORIAS 667,2 | 133,2 | 800,4
I
& Aulas Total CH CH Total
Componente Curricular Optativo Sigla por de ¥ de
profs. Ensino | EAD
semana | aulas CH
LIBRAS SRQLIBR 1 2 40 333 | 00 | 333
TOTAL ACUMULADO DE AULAS - OPTATIVAS 40
TOTAL ACUMULADO DE HORAS - OPTATIVAS 333 | 0,0 | 333
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO - OPTATIVO 0,0
CARGA HORARIA TOTAL MINIMA 800,4
CARGA HORARIA TOTAL EAD (Méximo de 20%), SE PREVISTO 16,6%
OPTATIVAS 33,3
CARGA HORARIA TOTAL MAXIMA 833,7
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8. PLANOS DE ENSINO

(11

BE INSTITUTO FEDERAL CAMPUS
W DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

BE s3o0Paulo SRQ

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administragdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS

Tipo: Obrigatorio / Técnica

Semestre: 1° Codigo: SRQADRH | N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 33,4h
C.H. Distancia: 33,3h
Total de horas: 66,7h

Quantidade de Carga horaria prevista em laboratério: 13,4h no
docentes: 1 Laboratério de Gestao.

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Gestdo de Pessoas / ADMINISTRACAO
3- EMENTA:

O componente curricular estuda os fundamentos, as fungdes, os subsistemas,
as politicas, as estratégias, os métodos, as técnicas e os instrumentos da
Administracao de Recursos Humanos (ARH) e as melhores praticas de Gestao
de Equipes, incluindo temas transversais sobre educagao alimentar,
envelhecimento, género e questdes étnico-raciais.

4- OBJETIVOS:

v" Dominar as praticas organizacionais para garantir pleno exercicio da
atividade profissional na area operacional de Recursos. Humanos.

v" Explicar a evolucao historica da area de Recursos Humanos (RH);

v Entender e distinguir os subsistemas de RH: provisdao de recursos
humanos; aplicacao de recursos humanos; manutencao de recursos
humanos; desenvolvimento de recursos humanos; monitoramento de
recursos humanos;
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v Conhecer o conceito de lideranca e saber a distincao entre esse conceito
e o conceito de direcao;

v Conhecer o conceito de competéncia e sua importancia na realidade de
qualquer organizagdo e na analise das caracteristicas dos integrantes de
uma equipe;

v' Ter nogoes de Cultura e Comportamento Organizacional;

v Explicar e aplicar os conceitos e técnicas para a formacao,
desenvolvimento e motivacao de equipes de trabalho;

v Analisar e influenciar a comunicagdo interpessoal e em equipe de uma
organizacao;

v Administrar conflitos;

v’ Estudar as relacdes humanas em ambientes de trabalhos de diferentes
realidades organizacionais, incluindo aspectos relacionados ao
envelhecimento, género e questdes étnico-raciais.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Historico e desafios da gestdo de pessoas nas organizagoes;
Comportamento Organizacional;

Diversidade e inclusdo nas organizagoes;

Subsistemas de administracao de recursos humanos;

Clima e cultura organizacional;

Rotinas operacionais de gestdo de pessoas e de relacdes trabalhistas;
Relacgbes sindicats;

Saude Ocupacional;

Qualidade de Vida no Trabalho;

Diversidade e inclusdo nas organizagdes, relacbes étnico-raciais,
indigena, género, sexualidade (LGBTQIAP+), inclusdo de pessoas com
deficiéncia e inclusao de pessoas idosas;

e Educacao Alimentar e Nutricional.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

LIMONGI-FRANCA, Ana Cristina. Praticas de Recursos Humanos: conceitos,
ferramentas e procedimentos. Sao Paulo: Atlas, 2007. 288 p.

OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de pratica trabalhista. 50. ed. Sao Paulo: Atlas,
2015.971 p.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ACADEMIA PEARSON. Administracao de Recursos Humanos. Sao Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2010. 276 p. (VIRTUAL)

ALBUQUERQUIE, Lindolfo Galvao de; LEITE, Nildes Pitombo. Gestao de
pessoas: perspectivas estratégicas. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 208 p.

ALMEIDA, Silvio Luiz de. Racismo estrutural. Sdo Paulo: Jandaira, 2019. 256 p.
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CONEJERO, Marco Antonio; OLIVEIRA, Murilo Alvarenga; ABADALLA, Marcio
Moutinho. Administragao: Conceitos, teoria e pratica aplicados a realidade
brasileira. Baruert: Atlas, 2022. 583p. ISBN 9786559770342.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas. Rio de Janeiro: Campus, 2009.
624 p.

GENTLE, Ivanilda Matias; ZENAIDE, Maria de Nazaré Tavares; GUIMARAES,
Valéria Maria Gomes (org.). Género, diversidade sexual e educacao:
conceituagao e praticas de direito e politicas publicas. Jodo Pessoa: Ed. UFPB,
2008. 355 p.

HEREDIA, Vania; LORENZI, Dino Roberto Soares de. Envelhecimento, satide e
politicas publicas. Caxias do Sul: Educs, 2007. 213 p.

MARQUES, Talita Lopes. Psicologia e reeducacao alimentar. Curitiba:
Contentus, 2020. 114p. (VIRTUAL)

PEQUENO, Alvaro. Administracdo de recursos humanos. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2018. 217 p. (VIRTUAL)

TONET, Helena Correa; REIS, Ana Maria Viegas; BECKER JR,, Luiz Carlos;
BELCZAK, Maria Eugénia. Desenvolvimento de Equipes. Sdo Paulo: FGV,
2008. 164 p.
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(11 CAMPUS

BE INSTITUTO FEDERAL SRQ
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
MW s3o0Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Tipo: Obrigatorio / Técnica

Semestre: 1° Codigo: SRQAFIN | N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 66,7h
Quantidade de Carga horaria prevista em laboratdrio: ndo se
docentes: 1 aplica

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Contabilidade, Economia e Financas / ADMINISTRACAO
3- EMENTA:

O componente curricular trabalha o conceito de capitalizacao simples e
composta, calculos de juros, operacSes de descontos e séries de pagamento
em operacdes de financiamento. Apresenta nocdes sobre as técnicas para
avaliacdo de investimentos. Desenvolve as bases para a analise das
demonstra¢des contabeis por meio de indicadores financeiros. Aborda as
rotinas financeiras, o controle do capital de giro, a determinacao do lucro e das
vendas necessarias para manter o equilibrio financeiro e permitir a obtencao de
lucro ou superavit e as bases para o desenvolvimento de um planejamento
financeiro. Aborda as bases éticas da administracao financeira.

4- OBJETIVOS:

v' Compreender os conceitos e as praticas da gestao financeira nas
organizagdes para saber tomar decisbes envolvendo as atividades da
area financeira como planejamento, operagdes financeiras,
investimentos e financiamentos;

v' Conhecer a importancia e como administrar o capital de giro da
organizagao;

v' Ter nocdes sobre o funcionamento do Mercado Financeiro.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. A area de Financas
-Sistema Financeiro Nacional
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-Mercado financeiro. Mercado de Capitais.
-Institui¢cbes Financeiras. Fintechs.
-Os profissionais de finangas e o Técnico em Administragao
-O papel de finangas nas organizacdes: Objetivos, fungdes e atividades
-Etica em Financas
-Organizacdes: Tipos e Portes
-Tributagdo nas organizagdes com e sem fins lucrativos. O Simples
Nacional e as pequenas empresas
2. Operagoes financeiras
-Capitalizagao simples e composta. Operacdes de desconto de titulos
-Sistemas de financiamento
-Nocdes sobre analise de investimentos
-Nocoes sobre taxa SELIC e Inflacao
3. Financas nas organizacdes
-Demonstracdes financeiras
-Analise das Organizagdes utilizando indicadores financeiros
-Depreciacao
-Fluxo de Caixa
-Meios de pagamento. DOC, PIX, TED.
4. Planejamento financeiro
-Nog¢bes sobre Planejamento de longo prazo
-Noc¢des sobre Planejamento de curto prazo. O orcamento anual.
-Projecdo do fluxo de caixa
-Noc¢des sobre a formacao de preco
-Projec¢do das vendas e do lucro. Ponto de Equilibrio: grafico e algébrico.
5. Capital de Giro
-Noc¢des sobre a Administragcao do capital de giro
-Ciclo Operacional e Ciclo de Caixa
-Contas a Receber e a Pagar
-Periodo médio de recebimento e de pagamento
-Nocdes sobre o Crédito: 5C's
6. Nocdes de analise de investimentos (orcamento de capital)
-Custo de Capital
-Payback. Valor Presente Liquido. Taxa Interna de Retorno

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracao Financeira. 122 edicao. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.
7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fabiano Guasti. Curso de administracao
financeira. Sao Paulo: Atlas, 2011. 856 p. ISBN: 978-85-224-6231-5.

HOJI, Masakazu. Administracdo financeira na pratica: guia para a educagao
financeira corporativa e gestdo financeira pessoal. 3. edi¢do. Sdo Paulo: Atlas,
2011. 168 p. ISBN: 978-85-224-6165-3.

MATARAZZO, Dante C. Analise Financeira de balancos. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010. 372 p. ISBN: 978-85-224-5692-5.
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BE INSTITUTO FEDERAL CAMPUS
BB W pE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MW s30Paulo SRQ

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA

Tipo: Obrigatorio / Técnica

Semestre: 1° Codigo: SRQAMER | N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 33,4h
C.H. Distancia: 33,3h
Total de horas: 66,7h

Quantidade de Carga horaria prevista em laboratorio: 13,4h no
docentes: 1 Laboratério de Gestao.

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Marketing, comunicacio, servicos e vendas / ADMINISTRACAO
3- EMENTA:

O componente curricular apresenta o conceito de marketing e sua relagdo com
as demais areas da organizagdo, bem como estuda o mix de marketing, o
comportamento do consumidor e as estratégias mercadologicas para saber
desenvolver um plano de marketing, avaliar e analisar o comportamento do
consumidor e elaborar acbes para aumentar a participacao de mercado das
organizagdes.

4- OBJETIVOS:

v" Definir marketing e sua conotagao historica
v" Avaliar e gerir o mix de marketing
v' Estabelecer estratégias mercadoldgicas
v" Compreender o comportamento do consumidor
v’ Estabelecer métricas de mensuracao
5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Contextualizacao historica e importancia do Marketing;
Gestao de marketing;

Analise dos ambientes de marketing;
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Marketing estratégico;
Comportamento do consumidor;
Nocoes de Marketing digital;

Marketing de varejo e distribuicao;
Comunicagao;

Administracao de marketing de servico;
Gestao comercial/vendas;

Tipos de Marketing.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracao de Marketing. 14. ed. Sao
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012. 765 p. ISBN 9788581430003.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CONEJERO, Marco Antonio; OLIVEIRA, Murilo Alvarenga; ABADALLA, Marcio
Moutinho. Administracao: Conceitos, teoria e pratica aplicados a realidade
brasileira. Baruert: Atlas, 2022. 583p. ISBN 9786559770342.

COBRA, Marcos. Administracao de vendas. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012. 496
p. ISBN 9788522411078.

SPIRO, Rosann L.; RICH, Gregory A.; STANTON, William J. Gestao da Forca de
Vendas.12.ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2009. 584 p. ISBN 9788577260676.

ZENONE, Luiz Claudio. Marketing estratégico e competitividade
empresarial: formulando estratégias mercadoldgicas para as organizagdes de
alto desempenho. Sao Paulo: Novatec, 2007. 180 p. ISBN 9788575221174.
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BE INSTITUTO FEDERAL CAMPUS
BB W pE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MW s30Paulo SRQ

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: CONTABILIDADE

Tipo: Obrigatorio / Técnica

Semestre: 1° Codigo: SRQCONT | N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 66,7h
Quantidade de Carga horaria prevista em laboratério: 30,0h
docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Contabilidade, Economia e Financas / ADMINISTRACAO
3- EMENTA:

Apresenta a Contabilidade e seus conceitos e objetivos, sua aplicacao, seus
usuarios, e finalidade. Aplica os Principios Fundamentais de Contabilidade;
Patrimonio. Registra as Variagdes Patrimoniais. Elabora o Balanco Patrimonial;
Demonstrativo de Resultado do Exercicio. Analisa o Resultado: Receitas e
Despesas. Discorre sobre os Principais fatos administrativos e documentos
utilizados pela contabilidade.

4- OBJETIVOS:

v' Conhecer a histéria da contabilidade, conceito, evolucao e seus usuarios.

v" Conhecer os conceitos e composi¢ao do patrimdnio.

v' Compreender e interpretar informagdes sobre os diferentes tipos de
contas e demonstracdes Contabeis.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Objetivos da contabilidade, finalidade da informacao, campo de atuacao do
profissional contabil;

Historia da Contabilidade;
Método das Partidas dobradas e partida simples;

Conceito de Ativo, Passivo, Patriménio Liquido, Receita, Custo e Despesa;
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Classificacao Contabil;

Dominar procedimentos contabeis;
Elaboracao do livro caixa e razao;
Balancete de Verificacao;

Elaboracao do Balango Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio
Método de avaliagdo de Estoques;
Apuracao de Custos;

Nocoes de Tributo;

Contabilidade em pequenas empresas;
Contabilidade Comercial.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. 11° ed.
Sao Paulo: Atlas, 2010. 352 p. ISBN: 978-85-224-5815-8.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

EMARION, José Carlos. Contabilidade Basica: caderno de exercicios. 7° ed. Sao
Paulo: Atlas, 2010. 216p. ISBN: 978-85-224-5787-8.

MARION, José Carlos; IUDICIBUS, Sérgio de. Curso de contabilidade para nao
contadores: livro de exercicios. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010. 128 p. ISBN: 978-
85-224-5717-5.

VEIGA, Windsor Espenser; SANTOS, Fernando de Almeida. Contabilidade com
énfase em micro, pequenas e médias empresas: atualizado pela legislacao
até abril de 2011 (Leis n°s 11.638/07, 11.941/09 e NBC T 19.41). 1. ed. Séo Paulo:
Atlas, 2011. 200 p. ISBN: 978-85-224-6425-8.
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@MW INSTITUTO FEDERAL CAMPUS
BB pE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MW s3o0Paulo SRQ

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO

Tipo: Obrigatorio / Técnica

Semestre: 1° Codigo: SRQFUAD | N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 66,7h
Quantidade de Carga horaria prevista em laboratério: 30h no
docentes: 1 Laboratério de Gestao.

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Bases da Administracdo / ADMINISTRACAO
3- EMENTA:

O componente curricular contextualiza historicamente a administracéo e a
sociedade que se organizou para se prover de produtos e servi¢os. A partir
desta contextualizacdo, o componente curricular estuda as escolas da
administracdo, as teorias da administracao, os tipos de organizagao, os
componentes organizacionais, as fun¢des da administracao, os conceitos de
eficiéncia e eficacia como medidas de desempenho organizacional, as
competéncias e habilidades proprias a um gestor, a missao, visao, valores e a
ética numa organizagao, as estruturas organizacionais, as no¢des de estratégia,
a gestdo de sistemas, processos e métodos utilizados nas organizacdes.

4- OBJETIVOS:

v Relacionar o conhecimento académico com a vida cotidiana, articulando
teoria e pratica;

v Reconhecer as diversidades e identidades sexuais, de género e étnico-
raciais de forma articulada com a educacdo em direitos humanos,
inclusiva, e a discussdao de desenvolvimento sustentavel, pautada na
responsabilidade social e ambiental;

v Preparar para o trabalho e a cidadania, de forma autébnoma e critica;

v Construir, integrar e aplicar conceitos das diferentes areas do
conhecimento de modo a investigar e compreender a sociedade como
uma construcdo humana;

v" Desenvolver raciocinio légico e analitico;
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v' Compreender intera¢des entre organizagdes e o0 meio ambiente;

v" Estimular o senso critico sobre o uso e a gestdo dos bens e recursos, de
forma sustentavel;

v' Desenvolver competéncias e formagado critica, reflexiva e ética
relacionadas a gestdo, nas diversas areas organizacionais;

v' Compreender conceitos, métodos e técnicas para trabalhar com
operagdes administrativas;

v' Compreender estruturas, ambientes e funcionamento das organizacdes.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

e Antecedentes histéricos da Administracdo Moderna
e As escolas da Administracao:
o Teorias modernas as escolas classicas
» Administracao Cientifica
» Administracao Classica
= Max Weber e a burocracia
Escola das Relagdes Humanas e o enfoque comportamental
Pensamento Sistémico
Evolugdo dos classicos
Escola da Qualidade
O Modelo japonés e a Reacao do Ocidente (Reengenharia)
Organizacdes, tipos de organizacdes, areas funcionais
» Processos, organizagao e métodos (ferramentas)
o Desempenho Organizacional: eficiéncia e eficacia.
Competitividade
o Os gerentes, capacidades, habilidades e competéncias
» Género, identidade de género e orientacao sexual
o O processo decisério
o As fungdes da Administracao
» Funcao Planejar: o processo de planejamento;
planejamento estratégico (pensamento estratégico e as
estratégias organizacionais) e planos operacionais
e Visdo, visdo, valores e ética
» Funcao Organizar: fundamentos e estrutura organizacional
» Funcao Direcdo: comunicacao, motivacao e lideranca
* Funcao Controle: execucao

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

O O O O O O

CHIAVENATO, Idalberto. Administracao nos novos tempos. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2010. (10 Exemplares)

MAXIMIANO, Antbnio Cesar Amaru. Introdugcao a administracao. Sao Paulo:
Atlas, 2011.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CERTO, Samuel C. Administracao moderna. Sao Paulo: Prentice Hall, 2003.
(Biblioteca Virtual Pearson)
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FARIA, José Henrique de. Gestao participativa: relacdes de poder e de trabalho
nas organizagdes. Sao Paulo: Atlas, 2009.

FERREIRA, Ademir Antonio; REIS, Ana Carla Fonseca; Pereira, Maria Isabel.
Gestao empresarial: de Taylor aos nossos dias. Sao Paulo: Cengage Learning,
2011.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da administragao. Sao Paulo:
Atlas, 2000.

MOTTA, Fernando Prestes. Teoria geral da administragao. Sao Paulo: Cengage
Learning, 2006.

SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Fundamentos de administracao. Sao Paulo:
Pearson Educacion do Brasil, 2012. (Biblioteca Virtual Pearson)

SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracdo: teoria e pratica no contexto
brasileiro. Sdo Paulo: Pearson Educacion do Brasil, 2013. (Biblioteca Virtual
Pearson)

VASCONCELOS, Eduardo; HEMSLEY, James R. Estruturas organizacionais:
estruturas tradicionais, estruturas para inovacao e estrutura matricial. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2011.
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1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: INFORMATICA PARA O TECNICO EM
ADMINISTRACAO

Tipo: Obrigatorio / Técnica

Semestre: 1° Codigo: SRQINTA | N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 66,7h
Quantidade de Carga horaria prevista em laboratorio: 50h, no
docentes: 1 minimo, no Laboratério de Informatica.

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Tecnologia da informacdo / ADMINISTRACAO

3- EMENTA:

O componente curricular aborda os conceitos fundamentais em Tecnologia da
Informacéo por meio do estudo e aplicacdo de instrumentos de apoio ao
processo organizacional e resolucao de problemas. Ainda, estuda a evolucao e
o estado da arte da tecnologia computacional e seu impacto na sociedade,
incluindo a educacao digital. E desenvolve habilidades basicas na editoracdo de
texto, manipulacdo e editoracdo de planilhas eletronicas e criagdo de
apresentacdes de slides.

4- OBJETIVOS:

v" Saber usar recursos de Tecnologia da Informacgéo aplicados ao processo
organizacional.

v Apresentar os componentes basicos de Hardware, Software e Rede de
Computadores, bem como o funcionamento basico de um dispositivo
computacional.

v Desenvolver a compreensao do impacto tecnolégico na sociedade e nas
organizagdes, promovendo educagao digital.

v Desenvolver habilidades logicas de raciocinio para a resolucao de
problemas.
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v Habilitar no uso de ferramentas de edicdo de texto, apresentacdes,
planilhas e formularios eletronicos de tal modo que tais recursos possam
ser utilizados em projetos que utilizam elementos da Tecnologia da
Informacao.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Computadores e dispositivos tecnoldgicos

e Breve historico da evolugao da computacao
e Arquitetura basica do computador e dispositivos computacionais -
hardware (processador, memoria principal e memdérias secundarias,
dispositivos de entrada e saida, placa mae entre outros)
o Software
o Tipos e suas classificacdes (utilitario, basico e aplicacdo)
o Sistemas operacionais e suas principais fungdes
e Internet e Rede de Computadores

Tecnologia, Sociedade e Organizacoes

« Tecnologia e Sociedade (impactos positivos e negativos, inclusao digital,
educacao digital, acessibilidade, sustentabilidade)
o Importancia da Tecnologia da Informagé@o no processo organizacional

Introducdo ao pensamento computacional

e Pilares do pensamento computacional

e Raciocinio légico (logica booleana e légica relacional)

e Introducdo a algoritmos e suas representacdes (fluxogramas e descrigdo
narrativa de algoritmos)

Editoracao de texto

e Formatagdo basica de texto (negrito; italico; sublinhado; alteracdo do
tipo, cor e tamanho da fonte; alinhamento e espacamento de paragrafos;
espacamento entre linhas; tamanho e orientacdo da pagina; entre
outros)

Insercdo e formatacdo de imagens, tabelas, formas e links

Insercdo de cabecalho, rodapé e nimero da pagina

Layout em colunas

Marcadores e lista numerada

Criagao e uso de estilos tipograficos

Sumario automatico

Planilhas eletronicas

Dados x Informacao x Conhecimento

Formatacao basica de planilhas eletrénicas

Referéncias relativa e absoluta

Férmulas e operadores aritméticos, logicos e relacionais
Funcdes basicas (SOMA, MULT, MEDIA, entre outras)
Funcao condicional (SE e SES)
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e Formatacdo condicional
e Graficos e Analise de dados

Apresentacdo de Slides

e Elementos basicos de slides

e Formatacdo basica de conteudo

Design

Insercdo e formatacdo de imagens, tabelas, formas, links e videos
Insercao de animacdes e transicoes

Boas praticas de desenvolvimento de slides (design)

Como elaborar o contetdo de slides

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAPRON, Harriet L; JOHNSON, J. A. Introducao a Informatica. Sdo Paulo:
Pearson Brasil, 2004. 368 p. ISBN: 978-85-879-1888-8.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Rio de Janeiro:
Campus, 2011. 408 p. ISBN: 978-85-352-4397-0.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BIO, Sérgio Rodrigues, Sistemas de Informacdo: Um Enfoque Gerencial. Sdo
Paulo: Atlas, 2008. ISBN 8522448388.

MUNHOZ, Antonio Siemsen. Aprendizagem ativa via tecnologias. Curitiba:
Intersaberes, 2019. 356p. (VIRTUAL)

NONAKA, lkujiro. Gestao do Conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 2008. ISBN
9788577801916.

SANTOS, Aldemar de Araujo. Informatica na empresa. 52 ed Sdo Paulo: Atlas,
2009. 280 p. ISBN: 978-85-224-5740-3.
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B INSTITUTO FEDERAL CAMPUS
@MW pE EDUCACAOD, CIENCIA E TECNOLOGIA

BE  s3oPaulo SRQ

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administragdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: EMPREENDEDORISMO

Tipo: Obrigatorio / Técnica

Semestre: 2° Codigo: SRQEMPR | N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 66,7h
Quantidade de Carga horaria prevista em laboratorio: 50h no
docentes: 1 Laboratério de Gestao.

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Empreendedorismo / ADMINISTRACAO

3- EMENTA:

O componente curricular considera a discussao histérica e contemporanea
sobre o trabalho, o emprego e o mundo do trabalho relacionando-os ao
empreendedorismo como alternativa de carreira. Aborda o conceito de
empreendedorismo e as caracteristicas pessoais que conduzem ao
comportamento empreendedor. Trabalha os impactos na atuacao
empreendedora dentro de organizacdes, com ou sem fins lucrativos, na
criagdo e na gestao de negdcios, e projetos. Desenvolve instrumentos de
planejamento para uma atuagao empreendedora.

4- OBJETIVOS:
v" Despertar o comportamento empreendedor.

v Apresentar os diversos meios de realizar o Trabalho, definido como
atividade humana essencial, tais como o emprego e a criagao de
pessoas juridicas.

v" Desenvolver a ideia de um negdcio, realizar teste de mercado e ajustar
para torna-la viavel, praticando a comercializacao e a avaliagdo dos
resultados financeiros.
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v" Integrar os contelddos de base técnica do curso a partir do
desenvolvimento de instrumentos de planejamento.

v Desenvolver habilidades de negociagao, vendas e apresentagdo de
negdcios.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Mundo do Trabalho, por meio da abordagem histérica do trabalho e o
emprego, relacionando-o ao empreendedorismo como alternativa de
carretra.

2. Conceito de Empreendedorismo e suas contribui¢cdes para o
desenvolvimento econdmico. Criatividade, inovacao e perfil
empreendedor. Empreendedorismo e Etica. Tipos de
empreendedorismo. Intraempreendedorismo. Tipos de organizagoes.
Empreendimentos de Economia Solidaria.

3. Comportamento Empreendedor: as caracteristicas dos empreendedores
de sucesso.

4. ldentificacdo e aproveitamento de oportunidades. Criagao de novos
produtos/servicos. Propriedade Intelectual. Redes de cooperacao.
Sistema Nacional de Economia Solidaria (Sinaes).

5. Pesquisa de Marketing: elaboracdo de pesquisa de marketing para
validacao do marketing mix.

6. Nogoes sobre a analise do ambiente de negdcios: ambiente externo e
ambiente interno. Método SWOT. Método Lean Startup. Produto
minimo viavel.

7. Processo de Planejamento: fundamentos do planejamento estratégico;
visdo, missao e valores; definicdo de objetivos estratégicos e avaliagdo
de sua implantagao.

8. Determinagdo do capital necessario para novos negocios. Formacao de
Preco. Ponto de Equilibrio. Projecdo de vendas. Fluxo de Caixa. Fontes
de apoio e financiamento de novosempreendimentos.

9. Instrumentos de planejamento utilizados no empreendedorismo.
Modelo de Negdcios Canvas. Plano de Negocio.

10. Estruturacao do Plano de Negécio. Plano de Marketing. Plano de
Recursos Humanos. Plano de Producao/Operacdes. Plano Financeiro.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARON, Robert A. et al. Empreendedorismo: uma visao do processo. Sao
Paulo: Thomson Learning, 2007.
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DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa. 30? edicdo. Sao Paulo: Editora
Cultura, 2006.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracao para empreendedores:
fundamentos da criacao e da gestdao de novos negocios. 22 ed, Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2011. (virtual Pearson)

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Lei n°® 15.068, de 23.12.2024. Que dispde sobre os
empreendimentos de economia solidaria e a Politica Nacional de Economia
Solidaria; cria o Sistema Nacional de Economia Solidaria (Sinaes); e altera a Lel
n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil). Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2024/lei/L15068.htm >
Acesso em: 22 jun. 2025.

CONEJERO, Marco Antonio; OLIVEIRA, Murilo Alvarenga; ABADALLA, Marcio
Moutinho. Administracao: Conceitos, teoria e pratica aplicados a realidade
brasileira. Barueri: Atlas, 2022. (virtual Pearson)

DORNELAS, José. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 62
edicdo. Sao Paulo: Atlas, 2016.

LONGENECKER, Justin et al. Administracao de pequenas empresas:
lancando e desenvolvendo iniciativas empreendedoras. Sao Paulo: Cengage,
2018.
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@MW INSTITUTO FEDERAL CAMPUS
BB pE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MW s3o0Paulo SRQ

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: LEGISLACAO APLICADA A ADMINISTRACAO

Tipo: Obrigatorio / Técnica

Semestre: 2° Codigo: SRQLEGA | N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 66,7h
Quantidade de Carga horaria prevista em laboratério: ndo se
docentes: 1 aplica.

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Bases Legais / ADMINISTRACAO
3- EMENTA:

O Componente Curricular aborda as no¢des preliminares de Direito, de Direito
Constitucional, Trabalhista e Empresarial. O componente trabalha, ainda, a
leitura, interpretacdo de textos e escrita no contexto juridico.

4- OBJETIVOS:

v' Conhecer as principais normas que regem a sistematica juridica
brasileira;

v Conhecer os aspectos gerais dos ramos do Direito mais relevantes para
as organizacgoes;

v Conhecer os direitos e garantias fundamentais e principios que regem a
pessoa fisica e juridica no Brasil;

v" Compreender nocbes preliminares do Direito: conceito, normas, ramos,
hierarquia das normas e processo de elabora¢do das normas juridicas.

v Conhecer os principais direitos e garantias fundamentais trazidos pela
Constituicdao Federal de 1988.

v" Reconhecer a importancia da legislagdo trabalhista, bem como a
sistematica juridica que rege as relagbes trabalhistas no Estado de
Direito.

v" Compreender os principais direitos e deveres que regem as relacdes
estabelecidas entre empregados e empregadores, bem como as novas
formas de contrato de trabalho, dando énfase as mudancas trazidas pela
Lei 13.467/2017 (Reforma Trabalhista).
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v Conhecer, analisar e refletir sobre as bases legais relacionadas a area
empresarial, interpretando a legislacgdgo e normas no ambiente
empresarial.

v' Produzir e compreender diversas tipologias textuais aplicadas ao
contexto juridico.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Introducao ao direito: acepcdes da palavra direito; conceito de direito; divisao
do Direito (ramos do Direito); Fontes do Direito.

Norma juridica: conceito e caracteristicas. Espécies normativas. Hierarquia,
vigéncia e irretroatividade das normas. Processo Legislativo.

Nocoes elementares de Direito Constitucional: Principios e objetivos da
Republica Federativa do Brasil. Triparticdo dos Poderes. Direitos e garantias
fundamentais.

Direito Civil: Personalidade civil (conceito de pessoa natural e juridica).
Comeco e extincado da personalidade civil da pessoa natural (nascituro,
auséncia, morte presumida, comoriéncia e nome civil. Capacidade e
Incapacidade. Classificacdo, comeco e extincao da pessoa juridica. Domicilio.
Nocoes de Direito do Trabalho: Historico. Relacao de trabalho e relacao de
emprego. Vinculo empregaticio: sujeitos da relacdo de emprego, alteracdes no
contrato de trabalho trazidos pela 13.467/2017. Caracteristicas, comego e
extingao do contrato de trabalho (dispensa com e sem justa causa, pedido de
demissao, dispensa indireta, culpa reciproca, aposentadoria). Principais direitos
do trabalhador: Jornada de trabalho (intervalos de repouso e refeicdo, horas
extras e trabalho noturno). Salario/remuneracdo (piso, irredutibilidade do
salario, descontos permitidos, gratificacdo natalina). Adicionais de
insalubridade e periculosidade. Férias (periodos aquisitivo e concessivo, faltas
justificadas, remuneracao das férias). FGTS. Aviso prévio. Direito de greve.
Introducao ao Direito Empresarial: denominagdes, fontes, objetos e
sujeitos; espécies de sociedades nao personificadas e personificadas;
contratos sociats.

Analise de jurisprudéncias relativas aos conteudos abordados na disciplina.
Escrita de contrato e outros textos no contexto juridico.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF:
Presidente da Republica, 2020. Disponivel em:<http://www.planalto.gov.br
/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm>. Acesso em 12 jun. 2022.

BRASIL. Decreto-lei n° 5.452, de 1 de maio de 1943. Aprova a consolidagao
das leis do trabalho. Brasilia, DF: Presidente da Republica, 2022. Disponivel em:<
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm>. Acesso em 12
jun. 2022.

BRASIL. Let n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Codigo Civil. Diario
Oficial da Unidao: secdo 1, Brasilia, DF, ano 139, n. 8, p. 1-74, 11 jan. 2002.
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Disponivel em:< http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2002/110406
compilada.htm>. Acesso em 12 jun. 2022.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Lei n° 15.068, de 23.12.2024. Que dispde sobre os empreendimentos de
economia solidaria e a Politica Nacional de Economia Solidaria; cria o Sistema Nacional
de Economia Solidaria (Sinaes); e altera a Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002
(Codigo Civil). Disponivel em: <https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/_ato2023-
2026/2024/lei/L15068.htm> Acesso em: 22 jun. 2025.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Introducao ao Estudo do Direito. Sdo Paulo:
LTr, 2015.

MONTORO, André Franco. Introducao a ciéncia do direito. Sdo Paulo : Revista
dos tribunats , 2015

NASCIMENTO, Amaurt Mascaro. Iniciagao ao direito do trabalho. 39. ed. Sao
Paulo: LTr, 2014.

TARTUCE, Flavio. Manual de direito civil. Volume Unico. 4. Sdo Paulo: Método,
2014.
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@  INSTITUTO FEDERAL CAMPUS
@B W DE EDUCAGAOD, CIENCIA E TECNOLOGIA

MW S3oPaulo SRQ

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administragdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: NOCOES DE ECONOMIA

Tipo: Obrigatorio / Técnica

Semestre: 2° Sigla: SRQNECO N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 66,7h
Quantidade de Carga horaria prevista em laboratério: 30h no
docentes: 1 Laboratério de Gestao.

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Contabilidade, Economia e Financas / ADMINISTRACAO

3- EMENTA:

O componente curricular aborda as principais logicas econdmicas, trabalhando
as dimensdes mercado, valor, preco, custos, renda, taxa de juros, inflacdo e
tributacdo, estabelecendo conexdes minimas entre estas e seus impactos sobre
as pessoas fisicas e juridicas e a sociedade em geral.

4- OBJETIVOS:

Compreender a logica econOmica, identificando suas contribuicbes e
limitacoes.

5- CONTEUDO PROGRAMATICO:

l. A economia enquanto ciéncia social aplicada
a) Conceituacao
b) Objeto de estudo
Il. Mercado
a) Definicdo
b) Principais atores e agentes
c) Ldgica de funcionamento
d) Variaveis relacionadas
1. Modelos microeconémicos
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a) Teoria da firma
b) Teoria do consumidor
¢) Estrutura de mercado
V. Modelos macroeconémicos
a) Consumo das familias e renda
b) Gastos governamentais e tributacao
c) Investimentos publicos e privados e taxa de juros
d) Exportacao e taxa de cambio.
V. Principais indicadores de crescimento e desenvolvimento econémico
a) Produto interno bruto (PIB)
b) PIB per capita
¢) Indice de Gini
d) Indice de Desenvolvimento Humano (IDH)
e) Inflacao (IPCA, INPC)

6- BIBLIOGRAFIA BASICA:

MATESCO, Virene Roxo; SCHENINI, Paulo Henrique. Economia para nao
economistas: principios basicos de economia para profissionais
empreendedores em mercados competitivos. 82 ed. Rio de Janeiro: Senac Rio,
2014. 154 p.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de. Economia: micro e macro. 62 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2015. xvii, 461 p.

7- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FRANCO, Gustavo H. B. Leis Secretas da Economia. Sdo Paulo: Jorge Zahar,
2002.

LANZANA, Antonio Evaristo Teixeira. Economia brasileira: fundamentos e
atualidade. 42 ed. Sao Paulo: Atlas, 2012. 186 p.

LOPES, Luis Martins; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de (Org.).
Manual de macroeconomia: nivel basico e nivel intermediario. 32 ed. S3o
Paulo: Atlas, 2014. 511 p.

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLQOS, Marco Antonio Sandoval de; TONETO
JR.,, Rudinet (Org.). Manual de economia. 62 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. 670

p.

VICECONTI, Paulo; NEVES, Silvério das. Introducao a economia: modelo de
crescimento de Solow; metodologia atualizada das contas nacionais e do
balanco de pagamentos; fun¢des IS/LM para uma economia aberta com
mobilidade imperfeita de capitais. 122 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. 565 p.
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oum

B INSTITUTO FEDERAL CAMPUS
W@ W DE EDUCAGAOD, CIENCIA E TECNOLOGIA

BW  s3oPaulo SRQ

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: OPERACOES LOGISTICAS E PRODUTIVAS

Tipo: Obrigatorio / Técnica
Semestre: 2° Codigo: SRQOLPR | N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 66,7h
Quantidade de Carga horaria prevista em laboratério: 16h, no
docentes: 1 Laboratdrio de Informatica e visita técnica.

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Gestdo da Producéo e qualidade / ADMINISTRACAO
3- EMENTA:

O componente curricular apresenta os principais conceitos envolvidos para o
entendimento das Operagdes Logisticas e produtivas aplicadas na gestao.
Mostra o relacionamento da fungao producao, do desempenho da producao e
das Estratégia de Manufatura e Prestacao de Servigos, bem como o projeto da
Producao e Processos, envolvendo tecnologia de processos, arranjo fisico, fluxo
de valor, medidas de trabalho, planejamento e capacidade de demanda.
Complementa com os temas de Suprimentos e Logistica, melhoramento da
producdo com os sistemas de gestdo de qualidade e saude e seguranca
ocupacional.

4- OBJETIVOS:

v' Proporcionar uma visdo geral da area produtiva/operacional,
enfatizando a importancia da integracao e do alinhamento das decisées
operacionais e estratégicas em uma organizagao;

v Fornecer uma visdo sistémica e estratégica sobre a Gestao de Operacdes,
destacando a sua importancia para a produtividade da organizacao
como um todo;

v' Compreender como a Gestao de Operacdes pode ser central dentro da
cadeia de valor de uma organizacao, seja ela de manufatura ou de
servigos.

v Apresentar técnicas e métodos na abordagem de questdes que
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envolvem planejamento, controle e melhoria do desempenho
organizacional.

v' Conhecer o papel e a importancia da logistica e da cadeia de
suprimentos para a manutencao das atividades empresariais;

v Refletir sobre os processos logisticos de forma ampla e atuar na
resolucdo de problemas;

v" Conhecer métodos e técnicas relacionadas a estoque, distribuicao,
armazenagem e outras atividades da logistica empresarial.

v" Conhecer os impactos da Gestao da qualidade e da Gestao de Saude e
Seguranga Ocupacional.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1- Administracdo da Producao, Servicos e Operagoes: conceitos
fundamentais.

2- Relacionamentos da fungcdo  producdo: Marketing, Producao,
Desenvolvimento do produto, Recursos Humanos, Técnica, Contabilidade e
Sistemas de informagdo. Responsabilidade social corporativa.

3- Desempenho da Producdo: nivel estratégico, social e operacional.
Representacao polar dos objetivos de desempenho. Como medir
desempenho e seus indicadores de performance chave. Trade-offs e a
fronteira eficiente.

4- Estratégias de producdo. Inovacdo de produtos e servigos. Estrutura e
escopo da producao: rede de suprimentos, ecossistema empresarial,
terceirizagao, capacidade e localizagao. Previsao.

5- Projetando a Producgdo e o Projeto de processos. Arranjo fisico e fluxo.
Métodos e medidas de trabalho.

6- Tecnologia de Processo e recursos transformados: materiats, informacdes e
clientes. Tecnologias e tendencias da industria 4.0.

7- Programagdao e Controle da Producao: Demanda, Carregamento,
Sequenciamento, Programacao puxada e empurrada. Teoria das restri¢oes.
Gestao da Capacidade.

8- Sistemas de Planejamento e Controle: MRP, MRPII, ERP.

9- Producao enxuta: Sistema Toyota de producao, JIT; Kanban, Mapeamento
do fluxo de valor.

10-Gestao da Cadeia de Suprimentos, Abastecimento e Canais de distribuicado.

11-Logistica empresarial e Administracao de Transportes.

12-Gestao de Estoques e Armazenagem:

13- Melhoramento da producéo, Sistemas de Gestdao da Qualidade e Saude e

Seguranga Ocupacional.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:
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SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracao da
producao. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/logistica
empresarial. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

IDALBERTO, Chiavenato. Planejamento e Controle da Producao. Baruert
Manople, 2008.

ALBERTIN, Marcos Ronaldo; PONTES, Heraclito Lopes Jaguaribe. Gestao de
processos e técnicas de producao enxuta. Curitiba: InterSaberes, 2016.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARTINS, Petrénio G, LAUGENI, Fernando Piero. Administracio da
producao. 3. ed. Sao Paulo: Saraiva, 20009.

CHOPRA, Sunil; MEINDL, Peter. Gestao da cadeia de suprimentos: estratégia,
planejamento e operacgdes. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2011.

BALLOU, Ronald H. Logistica empresarial: transportes, administracao de
materiais e distribuicao fisica. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

LELIS, Eliacy Cavalcanti (org.). Gestdao da qualidade. Sdo Paulo: Pearson
Educativa, 2012.

NAVROSKI, Eliane P. Seguranca e saude no ambiente de trabalho. Curitiba:
Contentus, 2020.
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onn CAMPUS
B INSTITUTO FEDERAL
BN pE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SRQ

MW s30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Tipo: Obrigatorio / Técnica

Semestre: 2° Codigo: SRQRESA | N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 33,4h
C.H. Distancia: 33,3h
Total de horas: 66,7h

Quantidade de Carga horaria prevista em laboratério: 13,4h no
docentes: 1 Laboratério de Gestao.

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Bases da Administracao; Gestao de Pessoas; Gestdao da Producao e Qualidade /
ADMINISTRACAO

3- EMENTA:

O componente curricular aborda a tematica socioambiental na sociedade e nas
organizagdes a partir da discussdo do conceito de desenvolvimento sustentavel,
das dimensdes da sustentabilidade e dos direitos humanos atreladas as
estratégias de gestao das organizacdes, contribuindo para o desenvolvimento

de uma visdo social e ambientalmente responsavel do educando.

4- OBJETIVOS:
v' Refletir sobre o desenvolvimento sustentavel e seus objetivos;
v Conhecer as dimensdes da sustentabilidade e os direitos humanos, inter-
relaclonando-os as estratégias de gestdo das organizagoes;
v Desenvolver o pensamento critico e ético quanto as questdes sociais e

ambientais no Brasil e no mundo.
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v Refletir sobre os seguintes temas transversais: educacao ambiental;
relagdes étnico-raciais; direitos humanos; prevencao de todas as formas
de violéncia contra a crianca, o adolescente e a mulher.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

e Direitos Humanos e Cidadania;

e Prevencdo de todas as formas de violéncia contra a crianga, o
adolescente e a mulher

Sociedade, Organizacdes, economia e meio ambiente;
Principais correntes tedricas do ambientalismo;

As empresas e o Desenvolvimento Sustentavel;
Dimensdes da Sustentabilidade;

Etica e meio ambiente;

Sustentabilidade e Direitos Humanos

Educacao Ambiental;

Sistemas de Gestao Ambiental;

Normas da Série ISO 14000;

Certificacao Ambiental;

Auditoria Ambiental;

Responsabilidade Social Corporativa

Normas da Série ISO 26000;

Ecoempreendedorismo e mercado verde.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHOQO, José Murilo. Cidadania no Brasil: o longo caminho. Rio de
Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2016.

COMPARATO, Fabio Konder. Etica. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2006.

DIAS, REINALDO. Gestao ambiental: responsabilidade social e
sustentabilidade. Sado Paulo: Atlas, 2011. Sdo Paulo: Atlas, 2011. 220 p. ISBN
9788522462865.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALBUQUERQUE, Jose de Lima. Gestao ambiental e responsabilidade social:
conceitos, ferramentas e aplicacdes. Sao Paulo: Atlas, 2009. 326 p. ISBN
9788522457724,

ALMEIDA, Silvio Luiz de. Racismo estrutural. Sdo Paulo: Jandaira, 2019. 256 p.

BARSANO, I?aulo Roberto; BARBOSA, Rildo Pereira. Gestao ambiental. 1. ed.
Sado Paulo: Erica, 2014. 128 p. (Eixos). ISBN 9788536506036.

CASTILLO-MARTIN, Marcia; OLIVEIRA, Suely de. Marcadas a ferro: violéncia
contra a mulher, uma visdo multidisciplinar. Campinas, SP: SEcretaria especial
de politicas para as mulheres, 2005.

NOGUEIRA, Marco Aurélio. Um estado para a sociedade civil: temas éticos
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e politicas de gestao democratica. Sdo Paulo: Cortez, 2004.

ROVINSKI, Sonia Liane Reichert; PELISOLI, Catula Da Luz. Violéncia Sexual
Contra Criancas e Adolescente: testemunho e avaliacdao psicologica. Sao
Paulo: Vetor Editora, 2019 260 p. (VIRTUAL)

SEIFFERT, Mari Elizabete Bernardini. Gestao ambiental: instrumentos, esferas
de acdo e educacao ambiental. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. xiv ; 310 p. ISBN
9788522464678.

SILVA, Andressa Ignacio da. Violéncia nas relagdes interpessoais e sociais.
Curitiba: Contentus, 2020. 85 p.(VIRTUAL)

TALAMONI, Jandira L.B.; SAMPAIO, Aloisio Costa. Educacdo Ambiental: Da
pratica pedagdgica a cidadania. Sdo Paulo: Escrituras, 2008. 112p.
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BE INSTITUTO FEDERAL CAMPUS
BB W pE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MW s30Paulo SRQ

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: PROJETO INTEGRADOR

Tipo: Obrigatorio / Projeto Integrador

Semestre: 2° Codigo: SRQPICT | N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 33,4h

C.H. Distancia: 33,3h

Total de horas: 66,7h

Quantidade de Carga horaria prevista em laboratério: 33,4h no
docentes: 2 (integral) |Laboratério de Gest3o.

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Gestdo de Pessoas / ADMINISTRACAO
Empreendedorismo / ADMINISTRACAO

Marketing, comunicacao, servicos e vendas (gestdao comercial) /
ADMINISTRACAO

Vida em sociedade: relacdes entre individuos e sociedade e processos de
socializacao / Ciéncias da Humanas — SOCIOLOGIA.

Mundo do trabalho / Ciéncias da Humanas — SOCIOLOGIA.
3- EMENTA:

O componente curricular produzira analises do Mercado de Trabalho e do
Mercado de Recursos Humanos e produzira um Plano de Carreira completo a
partir da articulacao da reflexao critica sobre o mundo do trabalho, suas
transformacdes e as estratégias para responder aos desafios impostos a carreira
em um dado contexto socioeconémico. Sem deixar de dimensionar os aspectos
estruturais e conjunturais da producao e reproducao da vida em sociedade,
desenvolve o autoconhecimento para elaborar o planejamento de carreira
aderente aos valores pessoais e a realidade das organizacdes.

4- OBJETIVOS:
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v" Criar, planejar e definir elementos de organizacao, execucao e controle
de projetos referentes a Carreira Profissional, do ponto de vista coletivo
e/ou individual, considerando a dinamica das relacdes de trabalho, as
mudangas socioeconOmicas, as inovagdes tecnoldgicas, a qualidade de
vida e o respeito aos direitos humanos e ao meio ambiente.

v Refletir criticamente sobre a evolucdo do mundo do trabalho,
compreendendo seus impactos na vida, na carreira dos individuos e nos
direitos dos trabalhadores e pessoas proximas, como criangas,
adolescentes, idosos, PcDs etc.

v" Compreender os modelos de carreira, suas principais caracteristicas e o
contexto em que surgiram.

v Promover o autoconhecimento do estudante, por meio da investigacao
de suas caracteristicas individuais, com o intuito de propiciar a reflexao
sobre sua identidade.

v Desenvolver o autoconhecimento, bem como a compreensdo das
relacbes com o outro, sua relagdo com o ambiente e com o mundo do
trabalho.

v Desenvolver a visdo de futuro alinhada a identidade, estabelecendo-se
os objetivos profissionais de longo prazo e as estratégias para alcanga-
los no planejamento de carreira.

v' Compreender o significado da categoria trabalho nas diversas
abordagens sociologicas.

v Contribuir para a elaboracao de uma analise ampla e critica da pesquisa
executada na area social, com énfase para os fendmenos sobre
estratificacao, mobilidade social e interseccionalidades.

5 — AREAS DE INTEGRACAO:

Politica e poder nas relacbes intra e extraorganizacionais: gestao humanizada
dignidade no ambiente de trabalho, ética profissional e formas de protecao. /
Area de Ciéncias Humanas.

Empreendedorismo, economia solidaria e interseccionalidades para a
transformacao social. / Area de Ciéncias Humanas.

Relagdes humanas e inovagdes tecnoldgicas no contexto de sociedade e mundo
do trabalho. / Area de Ciéncias Humanas.

6 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

e Carreiras: conceitos, modelos e tendéncias.

e |dentidade e autoconhecimento: utilizagdo de técnicas de diagnéstico
dos valores pessoais, personalidade e outras caracteristicas individuais
para identificacdo do propédsito.

e Eu, o outro, o ambiente e as relacdes de trabalho.

e Tema transversal: educacao para o transito.

e Planejamento de carreira: desenvolvimento do Modelo de Negdcios
Pessoal, estabelecimento dos objetivos de carreira alinhados ao
proposito e definicao das estratégias para seu alcance.

e Processo de envelhecimento e respeito e valorizagdo do idoso.
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e Comunicagao pessoal: construcao da imagem pessoal e preparacao para
sua divulgacao nos meios tradicionais e digitais.

e Aspectos estruturais e conjunturais da producado e reprodugao da vida
em sociedade.

e Estudos sobre estratificacdo e mobilidade social sob diferentes
perspectivas.

e Abordagem diacrénica da diviséo e heterogeneidade das classes.

e Renda, riqueza, pobreza e desigualdades sociais.

e A categoria trabalho nas teorias sociolégicas classicas e
contemporaneas.

e Divisdo social e divisao sexual do trabalho.

e Prevencdo de todas as formas de violéncia contra a crianga, o
adolescente e a mulher.

e Modelos de organizacdo e gestao do trabalho: taylorismo-fordismo e
toyotismo.

e Consequéncias pessoais e sociais do trabalho no capitalismo flexivel.

e Condigoes da classe que vive do trabalho na era digital.

e Flexibilizacdo e precarizacao das relagdes de trabalho.

e Trabalho escravo e trabalho analogo a escraviddo no Brasil
contemporaneo e sua relacdo com a historia e cultura afro-brasileira e
indigena.

e O direito social ao trabalho e a trajetdria da legislacao trabalhista no
Brasil.

e Direitos das criancas e adolescentes.

e (Caracteristicas da acdo coletiva dos trabalhadores no Brasil e seus
desafios contemporaneos.

e Condicoes de trabalho, consumismo, meio ambiente e saude.

e Diversidade e inclusdo nas organiza¢des, relacbes étnico-raciatis,
indigena, género, sexualidade (LGBTQI+) e inclusdo de pessoas com
necessidade especiats.

7 - BIBLIOGRAFIA BASICA:
ALMEIDA, Silvio Luiz de. Racismo estrutural. S3o Paulo: Jandaira, 2019. 256 p.

ANTUNES, R. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as metamorfoses e a
centralidade do mundo do trabalho. 152 edi¢cdo. Sao Paulo: Cortez Editora, 2011.

GIDDENS, A. Sociologia. 62 edicao. Porto Alegre: Penso Editora, 2011.

OLIVEIRA-SILVA, Ligia Carolina; CAMPOS, Elziane Bouzada Dias. (Org.)
Psicologia da carreira: praticas em orientacao, desenvolvimento e
coaching de carreira. Vol. 2, 1. ed., Sao Paulo: Vetor Editora, 2021.

8 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BAUMAN, Z. Modernidade liquida. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001. [Capitulo
4: Trabalho]

____. Capitalismo parasitario. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2010.
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DUTRA, Joel Souza (org.). Gestao de carreiras na empresa contemporanea.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

FLEURY, M. T. e FISCHER, R. M. (coord.). Cultura e poder nas organizacoes. Sao
Paulo: Atlas, 2007.

GENTLE, Ivanilda Matias; ZENAIDE, Maria de Nazaré Tavares; GUIMARAES,
Valéria Maria Gomes (org.). Género, diversidade sexual e educacao:
conceituacao e praticas de direito e politicas publicas. Jodo Pessoa: Ed. UFPB,
2008. 355 p.

MARX, K. O Capital: critica da economia politica. Vol. 1. 312 edicdo. Rio de
Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2013. [Capitulo I: A mercadoria]

____ e ENGELS, F. Manifesto do partido comunista. Sao Paulo: L&PM Editores,
2001. [Capitulo I: Burgueses e proletarios]

SILVA, Altair José. Desenvolvimento pessoal e empregabilidade. Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2016.

WEBER, M. A ética protestante e o espirito do capitalismo. Sdo Paulo: Cia.
das Letras, 2005.
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(11

BE INSTITUTO FEDERAL CAMPUS
BB W pE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MW s30Paulo SRQ

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio

Componente curricular: LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

Tipo: Optativo / Linguagens

Ano: uma vez a Codigo: SRQLIBR | N° de aulas semanais: 2

cada ciclo

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3h

Quantidade de Carga horaria prevista em laboratorio: nao se
docentes: 1 aplica

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA
Aspectos legais, tedrico, linguistico e cultural / LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS

3- EMENTA:

O componente curricular aborda aspectos fundamentais relacionados a surdez,
tanto de uma perspectiva clinica como antropolégica, abrangendo
conhecimentos historicos, legais, linguisticos e culturais que permeiam a
diferenca surda em sua propria diversidade, pois mais do que uma deficiéncia,
a surdez é cultura, identidade e comunidade. Além disso, apresenta no¢des de
vocabularios e estrutura gramatical referente a didlogos cotidianos, didlogos no
ambiente de trabalho, na escola e na residéncia.

4- OBJETIVOS:

Compreender as diferengas dentro da surdez

Conhecer a cultura surda e seus artefatos culturais

Adquirir vocabulario e nogbes basicas da estrutura gramatical da Libras
Compreender a historia dos surdos e os mitos que permeiam as linguas
de sinais

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

ANENENEN

- Diferencas entre surdo e deficiente auditivo
- Cultura surda e os artefatos culturais

- [dentidade surda
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- Mitos das linguas de sinais
- Let 10.436/2002, Decreto 5.526/2005 e Lei 13.146/2015
- Histéria dos surdos (Inclui o tema transversal: direitos humanos)

- Tecnologias assistivas voltadas para a surdez (inclut o tema transversal:
educacao digital)

- Surdocegueira

- Aspectos gramaticais da Libras: ordem da frase (sintaxe); organizacao espacial
(uso dos referentes), parametros (morfologia)

- Classificadores

- Variagdes linguisticas na Libras

- Vocabulario basico: saudagdes; calendario; familia; tempo (horas);
- Vocabulario ambiente de trabalho: profissdes, entrevista, curriculo

- Vocabulario ambiente escolar: materiais escolares, disciplinas, setores
(diretoria, coordenacao, docéncia, etc),

- Vocabulario ambiente residencial: partes da casa; moveis; eletrodomésticos;
utensilios de cozinha; roupas; cal¢ados

- Vocabulario referente a sexualidade e ao corpo humano: sinais das diferentes
orientagdes sexuals, género, identidade, etnia, LGBTQIA+

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

QUADROS, R.M. KARNOPP, L. B. Lingua Brasileira de Sinais: estudos
linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

GESSER, A. Libras: que lingua é essa? Sao Paulo: Parabola, 2009.
7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAPOQVILLA, Fernando César et al. (ed.). Dicionario da lingua de sinais do
Brasil: a libras em suas maos. Sao Paulo: EAUSP, 2017.v. 1,2 e 3

FELIPE, Tanya A. Libras em contexto: curso basico: livro do estudante. 8. ed.
Rio de Janeiro: Walprint, 2007.

GENTLE, Ivanilda Matias; ZENAIDE, Maria de Nazaré Tavares; GUIMARAES,
Valéria Maria Gomes (org.). Género, diversidade sexual e educagao:
conceituagao e praticas de direito e politicas publicas. Joao Pessoa: Ed. UFPB,
2008. 355 p.

MARTINS, V. R. O (Orgs.); SANTOS, L. F.; LACERDA, C. B. F. LIBRAS: aspectos
fundamentais. Editora Intersaberes 2019

MUNHOZ, Antonio Siemsen. Aprendizagem ativa via tecnologias. Curitiba:
Intersaberes, 2019. 356p. (VIRTUAL)
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SKLIAR, C. A Surdez: um olhar para as diferencas. 8a.. ed. Porto Alegre:
Mediacao, 2016
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9. ATIVIDADES DE PESQUISA

A pesquisa cientifica é parte da cultura académica do IFSP. Com politicas
de acesso para toda a sua comunidade, as acSes da Pro-reitoria de Pesquisa e
Pés-graduagdo e do campus se refletem nos inUmeros projetos de pesquisa
desenvolvidos por servidores(as) e estudantes, na transferéncia de conhecimento,
de recursos, de fomento e na oferta de eventos cientificos de qualidade.

De acordo com o Inciso VIII do Art. 6 da Let 11.892, de 29 de dezembro de
2008, o IFSP possui, dentre suas finalidades, a realizacao e o estimulo a pesquisa
aplicada, a producao cultural, ao empreendedorismo, ao cooperativismo e ao
desenvolvimento cientifico e tecnologico. Sdo seus principios norteadores,
conforme seu Estatuto: (I) compromisso com a justica social, a equidade, a
cidadania, a ética, a preservagdo do meio ambiente, a transparéncia e a gestao
democratica; (Il) verticalizagdo do ensino e sua integracdo com a pesquisa e a
extensdo; (Ill) eficacia nas respostas de formagdo profissional, difusédo do
conhecimento cientifico e tecnoldgico e suporte aos arranjos produtivos locais,
sociais e culturais; (IV) inclusao de pessoas com necessidades educacionais
especiais e deficiéncias especificas; (V) natureza publica e gratuita do ensino, sob
a responsabilidade da Uniao.

As atividades de pesquisa sao conduzidas, em sua maior parte, por meio
de grupos de pesquisa cadastrados no Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (CNPg), nos quais pesquisadores e estudantes se
organizam em torno de inumeras linhas de investigagdo. O IFSP mantém
continuamente a oferta de bolsas de iniciacao cientifica e de desenvolvimento
tecnoldgico e inovacao, e o fomento para participagdo em eventos cientificos e
acoes de incentivo para a captagdo de recursos em agéncias ou 6rgaos de
fomento, com a finalidade de estimular o engajamento estudantil em atividades
dessa natureza.

Os(as) docentes, por sua vez, desenvolvem seus projetos de pesquisa
visando estimular a investigacdao cientifica, defender o principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, viabilizar a captacao de

recursos em agéncias de fomento, zelar pela qualidade das atividades de
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pesquisa cientifica ou de desenvolvimento tecnoldgico e inovagao, entre outros
principios.

De acordo com o Comunicado PRP/IFSP N° 3/2021, que apresenta as
orientacdes e recomendacdes da Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacao
relacionadas as atividades curricularizadas de pesquisa nos cursos de graduacao
do IFSP, as acdes de pesquisas podem ser caracterizadas por meio de programas,
projetos, cursos, eventos, prestacao de servicos, incluindo extensao tecnologica
e/ou desenvolvimento tecnoldgico e inovacao, desenvolvidas com participagdo
ativa de servidores e estudantes, conforme os regulamentos e programas
existentes. No caso das atividades curricularizadas de pesquisa, ndao havera
apontamento de horas destinadas a estas agdes na estrutura curricular, pois a
articulacao da pesquisa com a extensao e especialmente com o ensino ocorre de
manetra natural, durante o processo de ensino aprendizagem.

Ha diversos programas de incentivo as atividades de pesquisa, tais como:
Programa Institucional Voluntario de Iniciacdo Cientifica e/ou Tecnolodgica
(PIVICT), Programa de Bolsas de Iniciacao Cientifica e Tecnoldgica (PIBIC) e
Programa de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico (PIBITI) do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq),
Programa Institucional Voluntario de Iniciacdo Cientifica e/ou Tecnologica
(PIVICT) do IFSP. Os quais oferecem ao estudante de nivel médio ou graduagao
a oportunidade de desenvolver atividades de pesquisa e/ou inovagao em nivel
de iniciagdo cientifica. Ainda, ha o Congresso de Inovacao, Ciéncia e Tecnologia
do IFSP (CONICT), de periodicidade anual, evento cientifico e tecnoldgico de
natureza multidisciplinar que integra as principais areas de conhecimento,
contando com a participacao da comunidade interna do IFSP e da comunidade
externa, promovendo a difusdo da producao cientifica e tecnolégica por meio de
apresentacbes de trabalhos. No ambito local, tem a Jornada de Producao
Cientifica e Tecnologica (JPCT) e Ciclos de Palestras Tecnolégicas (CIPATEC), os
eventos institucionais que acompanham a histéria do campus, onde sao
realizadas palestras, apresentacdo de trabalhos académicos e cientificos,
publicacdo de anais eletronico, oficinas formativas, minicursos e/ou mesas

redondas.
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Esses incentivos podem contribuir com ac¢bes de docentes e discentes,
associadas ou ndo aos componentes curriculares ou aos grupos de pesquisa
existentes ou que existirao, no desenvolvimento de pesquisas que possam ter
publicidade adequada e colaborem com a constru¢cdo do conhecimento da

Ciéncia da Administracao.
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10. ATIVIDADES DE EXTENSAO

A extensdo € um processo educativo, cultural, politico, social, cientifico e
tecnolégico que promove a interacdo dialdgica e transformadora entre a
comunidade académica do IFSP e diversos atores sociais, contribuindo para o
processo formativo do educando e para o desenvolvimento regional dos
territérios nos quais os campi se inserem. Indissociavel ao Ensino e a Pesquisa, a
Extensdo configura-se como dimensdao formativa que, por conseguinte,
corrobora com a formacao cidada e integral dos(as) estudantes.

Pautada na interdisciplinaridade, na interprofissionalidade, no
protagonismo estudantil e no envolvimento ativo da comunidade externa, a
Extensao propicia um espaco privilegiado de vivéncias e de trocas de experiéncias
e saberes, promovendo a reflexao critica dos(as) envolvidos(as) e impulsionando
o desenvolvimento socioecondmico, equitativo e sustentavel.

As areas tematicas da Extensdo refletem seu carater interdisciplinar,
contemplando Comunicagao, Cultura, Direitos humanos e justica, Educacao, Meio
ambiente, Saude, Tecnologia e producdo e Trabalho. Assim, perpassam por
diversas discussGes que emergem na contemporaneidade como, por exemplo, a
diversidade cultural.

As acbes de extensdao podem ser caracterizadas como programa, projeto,
curso de extensao, evento e prestacao de servico. Todas devem ser desenvolvidas
com a comunidade externa e a participagao, com protagonismo, de estudantes.
Além das acOes, a Extensao é responsavel por atividades que dialogam com o
mundo do trabalho como o estagio e o acompanhamento de egressos. Desse
modo, a Extensao contribui para a democratizacao de debates e da producao de
conhecimentos amplos e plurais no ambito da educacgao profissional, publica e
estatal.

No Técnico em Administracdo, as acdes extensionistas podem estar
vinculadas aos programas ou projetos relacionadas as areas de comunicagao,
tecnologia e producgéao, e trabalho, que sdo aquelas mais aderentes ao que o

curso tem competéncia para atuar, em consonancia com as politicas ligadas as
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diretrizes para a educacdo ambiental, educacdo étnico-racial, ética, direitos
humanos e educagéo indigena.

O componente curricular obrigatério PROJETO INTEGRADOR (SRQPICT)
tera especial atengdo aos esforcos extensionistas no curso, interagindo com as
iniciativas extensionistas nas quais os temas carreira e mundo do trabalho

tenham relacao direta ou indireta.
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11. APOIO AO (A) DISCENTE

O apoio ao (a) discente tem como objetivo principal fornecer ao (a)
estudante o acompanhamento e os instrumentos necessarios desde o

acolhimento até o término de seus estudos.

A) Politica de Assisténcia Estudantil

A Assisténcia Estudantil do IFSP € uma politica institucional, pautada no
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), que visa garantir condigoes
de permanéncia para o éxito dos(as) nossos(as) estudantes, durante o decorrer
de seu curso, para que o direito e 0 acesso a educagao, de fato, se realizem.

Na Politica de Assisténcia Estudantil (PAE) do IFSP estdo previstas agoes
gue visam a permanéncia do(a) estudante em situagao de vulnerabilidade social,
nas quais se encontram os auxilios transporte, alimentacao, moradia, saude e
apoio aos (as) estudantes-responsaveis legais por menores de idade. Estdo
previstas, ainda, agdes de amplitude universal, visando a inclusao de pessoas com
necessidades educacionais especificas, o acesso a materiais didatico-
pedagdgicos, acdes de cultura, esporte e inclusado digital.

Todos(as) os(as) estudantes regularmente matriculados no IFSP podem
participar dos Editais de Assisténcia Estudantil, entretanto, é necessario se atentar
as exigéncias e critérios de cada Programa, que estardo descritos no Edital do
campus.

Os(as) estudantes dos cursos da Educacado de Jovens e Adultos articulada
a Educagao Profissional e Tecnoldgica (EJA/EPT) também sdo contemplados pela
Politica de Assisténcia Estudantil do IFSP, com algumas normatizagdes especificas
para as demandas da Educacao de Jovens e Adultos. Para um melhor
detalhamento dos auxilios, o(a) estudante podera procurar a Coordenacao do

Curso ou a Coordenadoria Sociopedagogica do campus.

B) Programa de Alimentacao Escolar
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A alimentacdo escolar é um direito de todos(as) estudantes da Educacao
Basica publica brasileira, conforme a Constituicdo Federal e uma série de leis que
regulamentam esse direito. O Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE)
traz diretrizes para garantir o adequado fornecimento da alimentacao escolar e
sua execucao. O programa oferece alimentacao escolar e acdes de Educagdo
Alimentar e Nutricional a estudantes de todas as etapas da educacdo basica
publica. No IFSP sdo atendidos(as) estudantes dos cursos Técnicos Integrado,
Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio e da EJA/EPT.

E importante observar que o cardapio escolar deve atender as
necessidades nutricionais especificas, conforme percentuais minimos
estabelecidos por lei, devendo ser elaborado por nutricionista, respeitando os
habitos alimentares locais e culturais. Com a Lei n°® 11.947, de 16 de junho de
2009, no minimo 30% do valor repassado pelo PNAE deve ser investido na
compra direta de produtos da agricultura familiar via chamada publica, medida
que estimula o desenvolvimento econdmico e sustentavel das comunidades.

Ademais, dentro do IFSP, o Programa é acompanhado pela Diretoria de

Assuntos Estudantis (DAEST) e pelo Comité de Alimentacao e Nutricdo Escolar.

C) Apoio a organizacao estudantil

O Protagonismo Estudantil € um componente fundamental dentro da
instituicdo. Nesse contexto, busca-se incentivar e fortalecer os espacos de
decisdo coletivos, que garantem a participacao estudantil nas decisdes no ambito
do IFSP.

No Campus Sao Roque, desde 2016, existe o Grémio Estudantil Mario de
Andrade. As a¢des do grémio envolvem o ambito interno, como palestras para
os estudantes, e 0 ambito externo, como acdes de solidariedade, além das acoes

politicas. Esta prevista uma sala para as entidades estudantis.

D) Atendimento ao estudante

O atendimento ao (a) estudante compreende horario semanal
disponibilizado pelos(as) docentes aos (as) estudantes para sanar duvidas dos

conteddos disciplinares, orientar projetos e trabalhos académicos, bem como
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acompanhar os estudos relacionados aos componentes curriculares ministrados
pelo(a) docente. No atendimento ao (a) estudante, os(as) docentes oferecem
atendimento individualizado ou em grupo. Os horarios de atendimento ao (a)
estudante sdo divulgados semestralmente pela Coordena¢dao do Curso e/ou

Coordenadoria de Apoio ao Ensino.

E) Projetos de ensino

Sao projetos desenvolvidos por meio do Programa de Bolsa de Ensino que
tem por objetivo apolar a participacdo dos(as) estudantes em atividades
académicas e de estudos que lhes oferecam a oportunidade de desenvolver
atividades educacionais compativeis com seu grau de conhecimento e
aprendizagem. Os projetos sao apresentados por meio de editais promovidos
pelos campido IFSP, que indicam os critérios de selecao do bolsista e atividades

a serem desenvolvidas sob a supervisao do(a) docente orientador(a).

F) Atividades desenvolvidas pela Coordenadoria Sociopedagogica do campus

A Coordenadoria Sociopedagdgica é composta por uma equipe
multiprofissional e conta com pedagogos(as), psicélogos(as), assistentes sociais
e técnicos(as) em assuntos educacionais, entre outros profissionais e realiza o
atendimento estudantil com a finalidade de:

e Promover o acolhimento e integracdo dos(as) estudantes.

e Acompanhar os processos de ensino-aprendizagem.

e Fornecer atendimento, acompanhamento, orientacdo e encaminhamento
dos(as) estudantes e familiares no ambito sociopsicoeducacional.

e Desenvolver, implantar e acompanhar programas e acdes de apoio
pedagogico, psicologico e social.

e Articular atividades que promovam a saude do(a) estudante.

e Contribuir com o NAPNE (Nucleo de Apoio as pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas) em agbes de inclusdao e adaptacdo para o
atendimento de estudantes com necessidades especiais.

e Promover atividades culturais e educativas na perspectiva inclusiva, contra o

preconceito e com o reconhecimento e respeito a diversidade.
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e Acompanhar o desenvolvimento e implantacao da assisténcia estudantil.
e Dialogar com instancias de representacao estudantil, como grémios e

diretorios académicos.

A partir da articulacdo dos saberes profissionais, a Coordenadoria
Sociopedagdgica assiste aos discentes, com o objetivo de colaborar com o pleno
desenvolvimento do processo educativo, orientando, acompanhando, intervindo
e propondo agdes que visem promover a qualidade do processo de ensino e
aprendizagem. O setor também disponibiliza orientacdes técnicas ao corpo
docente e acolhe as duvidas da comunidade escolar pertinentes a sua area de

atuacao.

Dessa forma, sao desenvolvidos a¢des, programas e projetos, objetivando
contribuir para o acesso e permanéncia do estudante ao ensino publico, bem
como estudos de caracterizacao do perfil discente, habitos de estudo, apoio a
organizagao estudantil, socioemocional e promoc¢do da interacao e convivéncia
harmonica nos espagos académicos/escolares, entre outras. O apoio psicologico,
social e pedagdgico ocorre por meio de atendimentos individuais e/ou em
grupos de orientacao e acompanhamento permanente visando o processo de

ensino e aprendizagem.

Dentre as acGes que visem o apoio discente e fortalecimento dos vinculos
escolares, a Coordenadoria Sociopedagodgica implementa a¢des como: Rodas

Conversas e Grupo de Orientagao Profissional.

Sendo que a proposicao de Rodas de Conversa um método de construir
dialogicamente com jovens estudantes do ensino médio concomitante e
subsequente de acolher de forma agil a demanda de ajuda decorrente dos
problemas  psicologicos, emocionais relacionados ao periodo do
desenvolvimento e toda complexidade desta fase de vida, refletindo as vivéncias
e perspectivas por meio do dialogo, interacdao e estratégias de mediacao
baseadas na construgdo de conhecimento a partir da experiéncia vivida. O foco
das Rodas de Conversa dentro de uma perspectiva socloemocional, pretende

sensibilizar, construir e fortalecer redes de apoio entre os proprios discentes,
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docentes e sociopedagdgico. Apoiar e ofertar o suporte aos discentes consiste
menos em propor-lhe respostas e solugdes infaliveis, permitindo-lhe formular em
seu discurso, antes de precipitar-se em atos, contribuindo para uma melhor
relacdo social no contexto escolar, diminuindo os obstaculos que possam

interferir na diade ensino-aprendizagem.

O desenvolvimento do Grupo de Orientagdo Profissional, surge a partir
das demandas dos discentes, diante do medo e angustia da escolha. O grupo visa
momentos que o estudante possa falar dos aspectos que estdo permeando suas
preocupacdes e seus propositos, visando um processo que auxilia os discentes a
tomar conhecimento de inimeros fatores que interferem na sua escolha
profissional, a fim de que ele possa buscar com maior autonomia e
protagonismo, experimentando sua possibilidade de escolha profissional. Por
fim, o Grupo de Orientagao Profissional dentro do Instituto Federal de Sdo Roque,
visa facilitar ao discente a escolha profissional a partir da consciéncia dos fatores
que interferem na tomada de decisdo. A adogdo pelo formato em grupo corre
por acreditarmos que é a melhor forma de se procurar uma mudanca individual
e social dentro do contexto escolar, por razbes como: a possibilidade de
identificacbes reciprocas entre os membros dos grupos a partir de uma
problematica em comum — a necessidade de escolher, o fortalecimento pessoal

com as conversas, dinamicas e experiéncias compartilhadas.

A organizacao e participacdo nos conselhos de classe, ao final de cada
bimestre, fornecem dados importantes necessarios a esse acompanhamento e
desenvolvimento de acbes de apoio do aprendizado, na medida em que
permitem identificar os casos de alunos com dificuldades nesse processo, a fim
de propor estratégias de acompanhamento por parte da equipe e do corpo

discente, de forma a cooperar para a permanéncia e éxito dos estudantes.

Nos conselhos de classe, a Coordenadoria Sociopedagdgica realiza junto
aos coordenadores e professores dos cursos, um levantamento de informacdes

que permitam compreender as dificuldades gerais apresentadas em cada turma.

De forma semelhante, o campusbusca o fortalecimento da relacao familia-

escola por meio da realizagdo de reunibes bimestrais entre pais, professores,
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coordenadores e equipe da Coordenadoria Sociopedagdgica, com vistas a dar
ciéncia aos pais sobre o desenvolvimento dos filhos, e pedir o apoio familiar a
estes para o fortalecimento do compromisso com os estudos e com o projeto de
vida dos estudantes. A Coordenadoria Sociopedagogica, também realiza, sempre
que necessario, o contato com os responsaveis dos alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem, a fim de conhecer melhor o perfil estudantil e os
desafios apresentados em seu processo de desenvolvimento e durante sua
trajetéria escolar, com o intuito de desenvolver estratégias que auxiliem no

sucesso dos estudantes do IFSP.

G) Atuacao do NAPNE

O NAPNE (Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades

Educacionais Especificas) tem os seguintes objetivos:

e Criar a cultura da educacao para a convivéncia.

e O reconhecimento e respeito a diversidade.

e A promocao da acessibilidade arquitetonica.

e A eliminagao das barreiras educacionais e atitudinais, incluindo socialmente
a todos por meio da educacao.

e Integrar os diversos segmentos que compdem a comunidade escolar para
desenvolver sentimento de corresponsabilidade em construir a acao
educativa de inclusao no IFSP.

O NAPNE esta presente em todos os campido IFSP e é composto por uma
equipe multidisciplinar. Além da equipe basica, podem participar do nucleo,
servidores e familiares que se identificam com a tematica da inclusado, conforme

estabelece o regulamento do NAPNE.

H) Estimulo a permanéncia e contenc¢ao da evasao

As agles e estratégias de contencao de evasao e retengdo no IFSP sao
acompanhadas por uma Comissao Central na Reitoria que em colaboragdao com
as comissoes locais dos campi buscam promover o estimulo a permanéncia e ao

éxito dos(as) estudantes.
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I) Promocao da interacao e convivéncia harménica no ambiente escolar,

dentre outras possibilidades

Para promover a interacao e convivéncia harmonica no ambiente escolar,
o0 campus se esforca na promocao do respeito e da ética. Por meio de conversas,
palestras e comunicados baseadas na comunicagao nao-violenta, procura-se
fortalecer condutas que favoregam a convivéncia entre diferentes perfis etérios,
étnicos, religiosos, de género, ideologicos, religiosos, socioeconémicos, de
escolaridade etc.

Nos eventos locais, o campus estimula esse contato diverso e acompanha
as interagdes, de modo a reforcar as condutas harmonicas e promover
aprendizado nas raras condutas de conflito, alicercando relacdes interpessoais
respeitosas entre os integrantes da comunidade interna e externa do Campus Sao

Roque.
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12. ACOES INCLUSIVAS

O compromisso do IFSP com as acles inclusivas esta assegurado pelo
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2024-2028). Nesse documento
estdo descritas as metas para garantir o acesso, a permanéncia e o éxito de
estudantes dos diferentes niveis e modalidades de ensino, assim como em outros
documentos institucionais que tratam da tematica, a saber:

e Instrucdo Normativa PRE n° 1 (2017) - Estabelece orientagdes para
identificacao e acompanhamento pelo Napne, do estudante com
necessidades especificas;

e Portaria n°® 539 (2018) - Regulariza a pratica de compartilhamento
de materiais permanentes para atendimento das acdes voltadas ao
PAEE do IFSP;

e Instrucdo Normativa PRE n° 1 (2020) - Estabelece orientacoes e
diretrizes sobre as formas e estratégias de trabalho do Tradutor e
Intérprete de Lingua de Sinais/Portugués - TILSP no ambito do IFSP;

e Portaria Normativa RET IFSP n° 38 (2022) - Dispde sobre o
Regulamento do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas.

Nesses documentos estao descritas as finalidades e diretrizes para garantir
O acesso, a permanéncia e o éxito de estudantes dos diferentes niveis e
modalidades de ensino.

O IFSP considera fundamental a implantagdo e o acompanhamento das
politicas publicas para garantir a igualdade de oportunidades educacionais, bem
como O ingresso, a permanéncia e o éxito de estudantes com necessidades
educacionais especificas, incluindo o publico-alvo da educagao especial: pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao - considerando a legislagao vigente (Constituicao Federal/1988, art.
205, 206 e 208; Lei n° 9.394/1996 - LDB; Lei n° 13.146/2015 - LBI; Lei n°
12.764/2012 - Transtorno do Espectro Autista; Decreto n°® 3298/1999, que

regulamenta a Lei n® 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa
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com Deficiéncia; Decreto n° 5.296/2004 , que regulamenta as Leis n.° 10.048 e
10.098 de 2000, que estabelecem normas gerais e critérios basicos para a
promocao de acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida; Decreto n° 6.949/2009, que promulga a Convencao Internacional sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia; Decreto n®7.611/2011, que dispde sobre
a educacao especial, o atendimento educacional especializado; Norma Brasileira
— ABNT NBR 9050 de 2020, que trata da Acessibilidade a edificacbes, mobiliario,
espagos e equipamentos urbanos; Portaria MEC n° 3.284/2003, que dispde sobre
requisitos de acessibilidade nos processos de reconhecimento de curso; Politica
Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educacgao Inclusiva (2008).

O desenvolvimento de agdes inclusivas que atendam os estudantes com
necessidades educacionais especificas engloba a adequagdo de curriculos,
objetivos, conteldos e metodologias adequados as condi¢cdes de aprendizagem
do estudante, inclusive com o uso de tecnologias assistivas, acessibilidade digital
nos materiais disponibilizados no ambiente virtual de aprendizagem e sao
apoiadas pela equipe do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE), conforme Portaria Normativa RET/IFSP n. 38,
de 16 de fevereiro de 2022. Dentre essas acdes, ha a previsao da disponibilizagdo
de recursos e equipamentos de acessibilidade nos campi do IFSP e, conforme a
necessidade, a possibilidade de oferta do Atendimento Educacional
Especializado (AEE) aos estudantes publico-alvo da educagdo especial que
necessitarem de suporte para a plena participacao no processo de ensino e
aprendizagem.

Assim, com o objetivo de realizar essas a¢des, deve-se construir de forma
coletiva entre docentes, técnicos, familia e o(a) préprio(a) estudante, o Plano
Educacional Individualizado (PEl), que segundo REDIG (2019), trata-se de um
instrumento para a individualizacdo, ou seja, um programa com metas
académicas e sociais, que organiza a proposta pedagdgica, com a finalidade de
atender as especificidades e singularidades dos(as) estudantes atendidos(as) pelo
NAPNE. As orientacdes para a elaboragdao do PEl encontram-se nas diretrizes

institucionais vigentes.
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As informacdes iniciais sobre os estudantes com necessidades especificas
devem ser indicadas na matricula/rematricula, a qualquer tempo ou no decorrer
do curso, assim como o plano educacional individualizado (PEl). O PEI envolve as
adaptacoes/adequacdes necessarias organizativas dos objetivos do curso/das
disciplinas (expectativas de aprendizagem), dos conteludos (conhecimentos,
procedimentos e atitudes), das metodologias, das avaliacdes, bem como a
flexibilizacdo de tempo para a conclusdao do curso e alteracdo do percurso
formativo em casos que demandem um percurso escolar diferenciado.

O percurso escolar diferenciado deve ser construido, avaliado/monitorado
de forma coletiva entre docentes do curso, setores educacionais, o préprio
estudante e a familia, conforme regulamento do Napne e demais diretrizes
institucionais vigentes e acompanhado pela Pro-reitoria de Ensino.

Em relagdo aos estudantes surdos, esta prevista na instituicdo a
acessibilidade em Libras, visando a adequacao da acessibilidade educacional
garantida por Lei, de acordo com as necessidades especificas da comunidade
surda do IFSP, com o servico de traducao e interpretacao, conforme Instrucao
Normativa n°® 001, de 13 de agosto de 2020.

Tendo em vista a Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, da qual o Brasil tornou-se signatario
mediante o Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, e a Politica Nacional de
Educagao Especial vigente, no presente curso, a organizacao dessa modalidade
de ensino é norteada pelo paradigma da Educacao Inclusiva, que prioriza o
desenvolvimento da autonomia discente e sua inclusao no ensino regular,
mediante orientagdes e disponibilizacao de recursos de apoio direcionados pelo
NAPNE no processo de ensino e aprendizagem, em prol da acessibilidade
curricular.

O NAPNE, como ¢érgao de politica educacional, busca a articulacao entre
os setores da instituicao para a promocao da Educacao Inclusiva, mobilizando
recursos para o atendimento das necessidades dos discentes. Nesse sentido,
realiza a identificacdo e a avaliagdo das necessidades educacionais especificas
dos alunos do campus, por meio de entrevistas com eles e suas familias,

analisando suas trajetorias escolares, bem como as funcionalidades,
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potencialidades e dificuldades apresentadas, em estudos de caso que visam o
desenvolvimento de estratégias para o alcance da formacgéo profissional e cidada.
A referida coordenadoria realiza a ambientacao dos discentes publico-alvo da
Educagdo Especial apOs seu ingresso no campus, orienta o corpo docente e
administrativo acerca das necessidades especificas dos alunos e mantém diadlogo
permanente com o discente e sua familia, com o objetivo de acompanhar o
desempenho do estudante e contribuir com o trabalho educacional realizado.

O NAPNE também desenvolve projetos de extensdo, ensino e pesquisa
voltados a tematica da acessibilidade curricular, realiza parcerias com outras
instituicbes educacionais, relne recursos pedagoégicos e de tecnologia assistiva
(materiais e livros em Braille, reglete, maquina de datilografar em Braille,
softwares leitores de tela, plano inclinado, lupa, materiais adaptados, dentre
outros) que possam apoiar o processo de ensino e aprendizagem, verifica a
identificacdo acessivel dos espacos e a acessibilidade arquitetonica, direciona
discentes acompanhados pelo nucleo para requerimento de recursos para
compra de materiais e equipamentos junto a Assisténcia Estudantil, divulga
cursos e contribui com a formagdo continuada dos servidores no que tange a
educacgdo inclusiva, participa de féruns e redes que abrangem os nucleos de
acessibilidade das instituicdes federais, de forma a contribuir para o

fortalecimento da inclusdo das acbes para acessibilidade na instituigao.
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13. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Os estudantes terao direito a aproveitamento de estudos dos
componentes curriculares ja cursados com aprovacao no IFSP ou em instituicao
congénere, desde que realizados com éxito e dentro do mesmo nivel de ensino.

O pedido de aproveitamento de estudos deve ser elaborado por ocasidao
da matricula no curso, para alunos ingressantes no IFSP, ou no prazo estabelecido
no Calendario Académico, para os demais periodos letivos.

O estudante devera encaminhar o pedido de aproveitamento de estudos
de acordo com o estabelecido na Organizagao Didatica do IFSP vigente.

O aproveitamento de estudo sera concedido quando o conteldo e carga
horaria do(s) componente(s) curricular(es) analisado(s) equivaler(em) a, no
minimo, 80% (oitenta por cento) do componente curricular da disciplina para a
qual fol solicitado o aproveitamento. Recomenda-se que a analise do
requerimento tenha parecer de professor cuja formagao seja aderente ao referido
componente curricular.

Este aproveitamento de estudos de componentes curriculares cursados
em outras instituicoes nao podera ser superior a 50% (cinquenta por cento) da

carga horaria total do curso.

14. RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
PROFISSIONAIS

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias Profissionais (RESAB) é o
instrumento previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, por meio
do qual a instituicdo de ensino realiza o reconhecimento dos saberes, habilidades
e competéncias requeridos pelo perfil profissional de conclusao do curso e para
o exercicio das atividades laborais.

O estudante regularmente matriculado em cursos de educacao
profissional comprova, por meio de instrumentos de avaliagdo aplicados por
banca examinadora, saberes, habilidades e competéncias a fim de aproveita-los

junto ao curso para prosseguimento de estudos no ambito do IFSP. Assim, prevé-
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se o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias que os estudantes ja
adquiriram, que poderdo ser comprovados formalmente ou avaliados pela
Instituicdo, com analise da correspondéncia entre estes conhecimentos e os
componentes curriculares do curso, em processo proprio, com procedimentos de
avaliacao das competéncias anteriormente desenvolvidas.

O IFSP possui regulamentagdo prépria para a realizacao do RESAB. O
processo deve estar em conformidade com a Instrucao Normativa vigente.

O curso Técnico em Administragdo Concomitante e Subsequente ao
Ensino Médio aceita o RESAB para qualquer componente curricular, exceto
Projeto Integrador (SRQPICT), desde que a Instrucdo Normativa vigente seja
plenamente atendida. O RESAB poderd ser solicitado, por estudantes
regularmente matriculados nos Cursos Técnicos de nivel médio na forma
concomitante e subsequente dentro do periodo previsto no Calendario
Académico, no limite de 30% da carga horaria total do curso no IFSP" (Art. 9° da
Instrucao Normativa n.03/2020).

Casos omissos ou excepcionais devem ser encaminhados para apreciacao
e deliberacdao da Comissao de Elaboracdo e Implantacao do Curso (CEIC) do
Técnico em Administragdo Concomitante e Subsequente ao Ensino Médio, que

considerara as normas institucionais vigentes e as especificidades do curso.
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15. EQUIPE DE TRABALHO

15.1 Docentes

ADMINISTRACAO DE
3 66,7 0,0
PESSOAS
CONTABILIDADE 1 66,7 0,0
FUNDAMENTOS DA
y 6 66,7 0,0
ADMINISTRACAO
INFORMATICA PARA O
TECNICO EM 1 66,7 0,0
ADMINISTRACAO
LEGISLACAO APLICADA A
y 1 66,7 0,0
ADMINISTRACAO
RESPONSABILIDADE
5 66,7 0,0
SOCIOAMBIENTAL
ADMINISTRACAO
3 0,0 66,7
FINANCEIRA
ADMINISTRACAO
. 2 0,0 66,7
MERCADOLOGICA
EMPREENDEDORISMO 6 0,0 66,7
NOCOES DE ECONOMIA 6 0,0 66,7
OPERACOES LOGISTICAS E
p) 0,0 66,7
PRODUTIVAS
PROJETO INTEGRADOR:
CARREIRA E MUNDO DO 4 0,0 66,7
TRABALHO
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Alberto Paschoal Trez | Mestrado RDE Administracao

Alequexandre  Galvez | Doutorado | RDE Contabilidade

de Andrade

Ana Carolina Macena | Doutorado | RDE Portugués/Espanhol

Francini

Andrea Barros Carvalho | Doutorado | RDE Portugués/Inglés

de Oliveira

André Kimura Okamoto | Doutorado | RDE Quimica

Anna Carolina Salgado | Doutorado | RDE Administracao

Jardim

Anténio Noel Filho Doutorado | RDE Matematica

Aurea Juliana Bombo | Doutorado | RDE Alimentos

Trevisan

Breno Bellintani | Doutorado | RDE Ciéncias Bioldgicas

Guardia

Carlos Alberto Araripe | Doutorado | RDE Administracao

Clénio Batista | Mestrado RDE Informatica

Goncalves Junior

Daniela Alves Soares Doutorado | RDE Matematica/
Estatistica

Duzolina Alfredo Felipe | Mestrado RDE Pedagogia

de Oliveira

Eduardo Roque | Doutorado | RDE Administracao

Mangini

Esdras Henrique Mestrado RDE Matematica

Regatti Motinaga

Fabiana Florio Doutorado | RDE Administracao

Domingues

Fabio Laner Lenk Doutorado | RDE Enologia

Fabio Patrik Pereira de | Mestrado RDE Agronomia/Alimentos

Freitas

Fernando Oliveira | Doutorado | RDE Direito

Piedade

Fernando Santiago dos | Doutorado | RDE Ciéncias Bioldgicas

Santos

Fernando Schoenmaker | Doutorado | RDE Ciéncias Biologicas

Flavio Trevisan Doutorado | RDE Agronomia

Francisco Rafael | Doutorado | RDE Veterinaria/Zootecnia
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Frank Vianna Carvalho | Doutorado | RDE Pedagogia

Gldria Cristina Marques | Doutorado | RDE Ciéncias Biologicas

Coelho Miyazawa

José Hamilton | Doutorado | RDE Administracao

Maturano Cipolla

José Luiz da Silva Doutorado | RDE Filosofia

Karina Arruda Cruz Doutorado | RDE Portugués/Espanhol

Leonardo Pretto de | Doutorado | RDE Agronomia

Azevedo

Marcia de Oliveira Cruz | Doutorado | RDE Matematica

Marcio Pereira Doutorado | RDE Ciéncias Biologicas

Maria Julia Mendes | Mestrado RDE Arte

Nogueira

Mariana Bizari Machado | Doutorado | RDE Quimica

de Campos

Marité Carlin Dal Osto | Doutorado | RDE Viticultura e Enologia

Mary Grace Pereira | Doutorado | RDE Pedagogia

Andrioli

Mirid Camargo Felicio | Doutorado | RDE Meio Ambiente

Moacir Silva de Castro | Doutorado | RDE Pedagogia

Nathalia Abe Santos Doutorado | RDE Quimica

Nathalie Zamariola Doutorado | RDE Quimica

Patricia Isabela Silva | Doutorado | RDE Ciéncias Bioldgicas

Pessoa

Paula Fabiane Martins | Doutorado | RDE Ciéncias Biologicas

Rafael Alves de Sousa | Mestrado RDE Filosofia

Barberino Rodrigues

Rafael Batista Novaes Doutorado | RDE Educacao Fisica

Rafael  Fabricio de | Doutorado | RDE Geografia

Oliveira

Renan Felicio dos Reis | Doutorado | RDE Engenharia Ambiental e
Sanitaria

Ricardo dos Santos | Doutorado | RDE Quimica

Coelho

Rodolfo Liporoni Dias | Mestrado RDE Ciéncias Biologicas

Rodrigo Umbelino da | Doutorado | RDE Sociologia

Silva

Rogério de Souza Silva | Doutorado | RDE Sociologia

Rogério Tadeu da Silva | Doutorado | RDE Administracao

Rogério Tramontano Doutorado | RDE Fisica

Rosana Mendes Roversi | Doutorado | RDE Alimentos
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Sandra Harumti | Mestrado RDE Portugués/Inglés
Shiokawa de Simone

Sandro Heleno Morais | Doutorado | RDE Historia

Zarpelao

Sandro José Conde Doutorado | RDE Ciéncias Biologicas
Silce Adeline Danelon | Mestrado RDE Alimentos

Guasse Signorelli

Sonale Diane Pastro de | Doutorado | RDE Historia

Oliveira

Tarina Unzer Macedo | Doutorado | RDE Administracao
Lenk

Tatiane Monteiro da | Doutorado | RDE Portugués/Libras
Cruz

Thais Minatel Tinos Doutorado | RDE Geografia

Valter Souza Filho Doutorado | RDE Administracao
Vanderlei José | Mestrado RDE Ciéncias Bioldgicas
Ildefonso Silva

Vivian Delfino Motta Doutorado | RDE Agronomia
Waldemar Hazoff | Doutorado | RDE Economia

Junior

Willian dos Santos | Doutorado | RDE Viticultura e Enologia
Triches
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15.2 Corpo Técnico-Administrativo/Pedagodgico

Administrador 1
Assistente de Aluno 4
Assistente em

Administracao 10
Auxiliar de Biblioteca 1
Auxiliar em

Administracao °
Bibliotecario-

Documentalista ’
Contadora 1
Médica Veterinaria 1
Pedagoga 2
Técnica em Enfermagem 1
Técnico de Laboratério 3
Técnico de Tecnologia

da Informacao }
Técnico em Assuntos

Educacionats ’
Técnico em

Contabilidade °
Tecndélogo em Gestao

Publica 1
Tradutora e Intérprete

de Linguagem de Sinais 1
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Adriana Especializagao | Assistente em Administracao/

Martint Coordenadora de Registros Académicos
Moreira

Gomes

Benedito Especializagdo | Assistente em Administragao

Aurelio Pereira

Bento Filho de | Mestrado Técnico em Assuntos Educacionais
Sousa Freitas

Christine Mestrado Médica Veterinaria

Hauer Piekarz

Cleiton Ensino Médio + | Técnico de Tecnologia da Informagao
Gonzalez Técnico

Creuza Ensino Médio Assistente em Administracao
Figueiredo

Lago Pizzi

Eddy Bruno Mestrado Auxiliar em Administracao / Coordenador
dos Santos de Gestao de Pessoas

Edmara dos Ensino Médio Assistente em Administracao

Santos Ribeiro

Elenice Luzia Especializagdo | Auxiliar de Biblioteca

Ribeiro

Eli da Silva Especializagdo | Administrador/ Coordenador de Licitagoes
e Contratos

Elis Regina Ensino Assistente de Aluno

Ferreira Superior

Fabio Stefani Ensino Médio | Assistente de Aluno

da Silva

Felipe Andres | Ensino Médio | Assistente de Aluno

Silva Larrosa

Fernanda Mestrado Bibliotecaria-Documentalista

Rodrigues

Pontes

Heber Vicente | Especializacdo | Bibliotecario-Documentalista /

Bensi Coordenador de Biblioteca

Herlison Especializacdo | Técnico em Contabilidade

Ricardo

Domingues

Janaina Ribeiro | Doutorado Pedagoga

Bueno Bastos

Jean Louis Ensino Assistente em Administracao /

Rabelo de Superior Coordenador de Contabilidade e Financas

Morais

Jeferson de Ensino Assistente de Aluno

Moraes Correia | Superior
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Joseane Mestrado Contadora

Gomes dos

Santos

Juliana Especializagdo | Assistente em Administragao

Mendes

Palombi

Karina Mestrado Técnica em Contabilidade / Diretora

Monteiro Adjunta de Administracao

Pinheiro

Katia Cristina Mestrado Técnica em Assuntos Educacionais

Alves Pinto

Leila Cristina Especializagdo | Tradutora e Intérprete de Linguagem de

dos Santos Sinais / Coordenadora do Nucleo de Apoio
as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas

Livia Mauler Especializagdo | Assistente em Administragao

Moura

Luana de Ensino Assistente Social

Andrade Silva | Superior

Canhone

Maira Oliveira | Mestrado Técnica de Laboratério — Alimentos /

Silva Pereira Coordenadora de Apoio a Direcao

Marcos Akio Especializagao | Assistente em Administracao /

Hirakawa Coordenador de Manutencao,
Almoxarifado e Patrimonio

Mateus Ensino Auxiliar em Administracao

Guimaraes Superior

Borges

Paulo Roberto | Mestrado Psicologo

Ribeiro

Marinho

Rafael Billar de | Especializagdo | Assistente em Administragao/Coordenador

Almeida de Apoio ao Ensino

Ramieri Especializagdo | Técnico de Laboratorio — Agricola

Moraes

Ricardo Mestrado Técnico de Laboratorio — Quimica

Augusto

Rodrigues

Roseli Gomes | Mestrado Técnica em Assuntos Educacionais

de Lima Costa /Coordenadora do Sociopedagdgico

Rylla Zanint Especializacdo | Pedagoga

Silva

Silvan Amaro | Especializacao | Técnico de Tecnologia da Informacao /

Oliveira

Coordenador de Tecnologia da Informacao
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Sonia Maria Especializagdo | Técnica em Enfermagem
Chanes

Thais Melega | Mestrado Técnica em Laboratério
Tomé

Thiago de Especializacdo | Tecndlogo em Gestado Publica
Jesus da Silva

Lopes Santos

Tiago Jodo Vaz | Especializacao | Técnico em Tecnologia da Informagado
Wagner da Ensino Assistente em Administracao
Rocha Superior

Goncalves

Wilson Ensino Médio Assistente em Administracao
Roberto

Carraturt

Pereira
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16. BIBLIOTECA

A Biblioteca Manoel Ferreira da Silva do IFSP - Campus Sao Roque, tem
carater técnico (especializado), todo seu acervo é pertinente as disciplinas dos
cursos, incluindo acervo Braille, multimidias, periddicos impressos e virtuais,
assim como a Base de Dados Pearson, possut também um vasto acervo literario,
que atende toda a comunidade escolar e académica, todos os materiais estdo
catalogados seguindo rigorosamente as normas AACR2, Classificagdo Decimal de
Dewey e Cutter, sdo cadastrados no sistema Pergamum, software internet,
integrado a todos os campido IFSP. Em sua estrutura fisica podemos contar com
10 computadores, com acesso a internet, sendo 1 com acessibilidade para
cadeirantes, cabines individuais e mesas de estudo. O quadro de servidores é
composto por dois auxiliares de biblioteca e dois bibliotecarios, prestando

atendimento das 8h as 22h ininterruptamente.
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17. INFRAESTRUTURA

O IFSP - Campus Sao Roque esta situado em um terreno de
aproximadamente 35.865m?, sendo que em 2012, possuia 3000m?2 em area
construida. Com o crescimento da instituicao, ocorreu um forte investimento em

ampliacao dos espagos, chegando em 2022 a aproximadamente 9000m?2.

No quadro apresenta-se a infraestrutura atualizada do Campus Sao Roque.
Destaca-se que, em maio de 2022, um novo prédio com area aproximada de
1200m? comecou a funcionar integralmente. Este novo espago, possui salas

administrativas, refeitorio para discentes e servidores, salas de aula e laboratérios.

17.1 Infraestrutura fisica

Ginasio, salas adjacentes e
1 1782
vestiarios
Auditorio 1 206,2
Biblioteca 1 384,74
Pesquisa + extensao 1 23,71
CRA 1 23,66
DRG 1 35
Sala de Coordenacao
) 1 35
Superior
Sala de Coordenacao
- 1 35
Médio
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Sala de informatica 76,1
Salas 1 a8 56,38
Sala 10 76,1
Salas 13 a 16 47,77
Salas de aula 17 e 18 56,8
Laboratorio de  Gestdo

(salas 11 e 12) >
Salas dos Professores 38,31
Refeitorio 200
Cozinha 190,6
Laboratério de Ciéncias 113,6
CAP 16
CSP 56,8
CGP 27,1
DRG+CDI+Sala de reuniao 56,8
DAA+CLT+CCF 56,8
CTI 56,8
CPA 16,2
Sala de Artes 84
Laboratorio de Enologia 108,7
Laboratério de analise

sensorial o
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Laboratério de analises
. . 1 41,3

ambientais
Laboratorio de Zoologia 1 41,3
Laboratério de Botanica 1 41,3
Laboratorio de Quimica 1 83,5
Laboratoério de

. . _ 1 72,66
Microbiologia
Laboratério de Alimentos 1 114,7
Laboratério de Pesquisa 1 32,02
Cantina 1 25,8
Copa 1 31,5
Estacionamento (vagas) 65
Banheiros masculinos 4
(alunos)
Banheiros femininos 4
(alunos)

17.2 Acessibilidade

Conforme preconiza a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a
Lei Brasileira de Inclusdo (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), decorrente da
Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, da qual o Brasil tornou-se signatario mediante o Decreto
n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009, a Educacdo constitut um direito da pessoa

com deficiéncia, sendo assegurado sistema educacional inclusivo em todos os
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nivels e modalidades de ensino, o que requer a promogao da acessibilidade em
todos os ambitos da instituicdo escolar.

Tendo em vista o reconhecimento dos direitos das pessoas com
deficiéncia, o IFSP — Campus Séo Roque, no decorrer de sua histéria, tem
adequado sua estrutura fisica no sentido de observar as normas gerais e critérios
basicos para a promoc¢dao de acessibilidade de pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida, regulamentados pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro
de 2004. Desta forma, o campus possui os seguintes elementos baseados no
padrao do desenho universal de acessibilidade:

- Elevador e rampas de acesso;

- Guias de balizamento no patio de convivéncia, na rampa de acesso a
cantina e ao refeitério e nos corredores de acesso aos prédios do campus,

- Desniveis e degraus com sinalizacao visual em cor contrastante;

- Mapa tatil na recepcao do campus;

- Piso tatil direcional e de alerta instalado no patio de convivéncia, na
direcdo das salas de aula, na rampa de acesso a cantina e refeitorio e nas escadas;

- Sanitario acessivel destinado ao uso de pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, com entrada independente dos sanitarios coletivos;

- Sinalizacdo em LIBRAS, em Braille, com relevo e contraste nas portas para
identificacdo das salas;

- Biblioteca com balcdo de atendimento adaptado, piso tatil e estante com
materiais em BRAILLE;

- Auditorio com espaco para acomodagao de pessoa que utilize cadeira
de rodas;

- Areas de circulacdo livres de barreiras;

-Vagas reservadas no estacionamento do campus para idosos, pessoas
com deficiéncia e mobilidade reduzida;

- Politica de prioridade no atendimento aos discentes com deficiéncia ou
mobilidade reduzida na entrega das refeicdes disponibilizadas aos alunos do
campus.

No que se refere a estrutura pedagdgica, o campus possul a

Coordenadoria do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais
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Especificas (NAPNE), 6rgdo de natureza consultiva, de assessoramento e
executiva, que tem por finalidade desenvolver agdes que contribuam para a
promocao da inclusdo escolar dos estudantes publico-alvo da Educacdo Especial,
gue sao as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacao.

Ao NAPNE compete propor, estimular e acompanhar a implementacao da
acessibilidade arquitetonica, atitudinal, comunicacional e pedagdgica no
campus, para a remocao de barreiras, e fomentar a autonomia dos estudantes
acompanhados pelo nucleo, de forma a viabilizar as condi¢des para o acesso, a
permanéncia e éxito desses discentes nos cursos ofertados, de forma a contribuir
para a sua cidadania e qualidade de vida, mediante a articulagdo entre os setores
para a viabilizacao da acessibilidade.

O campus também conta com profissionais com formacao especifica para
atuacdo voltada a acessibilidade escolar, como profissional Tradutor Intérprete
de LIBRAS/Portugués (TILSP), que possui certificacao Prolibras e especializacao

em Traducao e Interpretacao de LIBRAS.
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17.3 Laboratorios de informatica

Computador com sistema operacional
Linux (distribuicado Ubuntu), 3GB Ram,
Computadores 320GB de armazenamento; monitor 18,5 | 41
polegadas; conectividade de internet via

cabo em todos os computadores.

Impressoras - 0

Projetor multimidia de alta performance,
Projetores tamanho da tela: 40 a 300 polegadas, | 1

distancia de projecéo 1,9 a 14,5 metros

Retroprojetores - 0

Televisores - 0

Conjunto multimidia para micro (caixa de
Outros som Multimidia 2.1 Bluetooth; Controle | 1

remoto com diversas funcoes).
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17.4 Laboratorios especificos

Quimica Todos os cursos 1 25
Botanica Biologia 1 20
Zoologia Biologia 1 30
Analises Meio Ambiente
) _ 1 20
Ambientats
Microscopia e | Biologia
. . p . g 1 30
Microbiologia
Laboratério de | Todos os cursos
o 2 50
Ciénclas
Casas de | Todos os cursos
3 100
Vegetacao
Administracao -
sala com 95,54 m?
o com diversos
Laboratério de
ambientes 1 40
Gestao
adequadamente

mobiliados e com

equipamentos.

A funcionalidade do Laboratério de Gestdo deve atender as estratégias
dos cursos técnico e superior de Administracdo e, consequentemente, de seus
componentes curriculares. Portanto, torna-se necessario o estabelecimento de
espacgos no interior do Laboratorio que permitam atender as expectativas dos
docentes para o atingimento dos objetivos estabelecidos em cada componente.
Os seguintes ambientes devem fazer parte do Laboratorio de Gestao, previsto
para 2024:

1. Ambiente informatizado para o desenvolvimento de atividades em
grupo (pelo menos 6 centros de trabalho, além do destinado ao

docente orientador):
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a. Simulagdes em gestao organizacional (jogos)
b. Estudos e pesquisas para geracao de informagdes e para a
projecao de cenarios
2. Ambiente para simulacao de Reunides
3. Ambiente para explorar, de forma pedagdgica, a historia da
Evolucao Tecnoldgica e das Teorias da Administracao
4. Ambiente para criatividade e inovacao (Canvas; Plano de Negocio;
Produtos e Servicos; Design thinking)
5. Ambiente para Consultorias (simulagdes; atendimento a

comunidade externa)
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18. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Considerando os eixos tecnologicos do Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos (CNCT), o Técnico em Administracdo Concomitante e Subsequente ao
Ensino Médio pertence ao eixo tecnoldgico Gestao e Negdcios.

Para receber seu diploma, o estudante devera cumprir toda a carga horaria
minima do Técnico em Administragdo Concomitante e Subsequente ao Ensino
Médio, concluir todo o Ensino Médio em instituicdo de ensino devidamente
regular e cumprir com todas as obriga¢des previstas na Organiza¢do Didatica e
em outras normas vigentes do IFSP.

O estudante, ao receber seu diploma, obtera o titulo de Técnico em

Administracao.
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